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1.Justificacio

La Bauma, busca donar resposta a la necessitat d’algunes families de poder compartir un
temps de qualitat amb els seus fills i filles dins d’una institucié no formal, considerada aixi
perqué aquesta es realitza fora de I'horari lectiu. Ofereix un ambient pensat i adaptat a les
necessitats dels infants on es segueix una metodologia lliure i respectuosa que permet a les

families i infants gaudir de forma conjunta del desenvolupament del propi infant.

La motivacié principal d’aquest projecte és compartir els nostres propis coneixements i
plasmar-los en un espai que afavoreixi I'adquisicié d’aprenentatges per part dels infants
mitjancant el joc, la recreacid i la imitacié, sempre acompanyats i acompanyades de la seva

familia.

2.Introduccid

La Bauma, és un espai familiar creat amb una visié alternativa de I'educacié no formal. Es
un ambient per acompanyar la vida dels infants dels 3 als 6 anys des del respecte i segons

les necessitats de desenvolupar-se integralment.

El projecte s’agrupa en tres blocs de continguts pedagogics i empresarials:
El primer bloc que trobem és el Bloc 1: Introduccié. En aquest bloc, I'actual, es tractara de

manera introductoria quins serveis oferim, qui som i la missié principal del projecte.

En el segon bloc, Bloc 2: Pedagogia, es tractaran els termes pedagodgics que regiran la

nostra manera de pensar i actuar com sén la metodologia o els recursos, entre d’altres.

Finalment, en el Bloc 3: Empresa, es presentaran els aspectes empresarials respecte al
projecte, com son I'estudi del mercat, I'organitzacio interna de 'empresa o la prevencio de

riscos laborals, entre d’altres.

Aquesta distribucio esta pensada perqué la lectura d'aquest obtingui un sentit i un ordre en

relacié amb els seus continguts.



3.0bijectius

L'objectiu general de I'Espai Familiar La Bauma és proporcionar un espai de I'ambit no
formal on els infants i les seves families gaudeixin d’'un temps de qualitat.

Els objectius especifics del centre sén els segients:

- Proposar dos ambients preparats que segueixen pedagogies alternatives.

- Afavorir el desenvolupament integral dels infants acompanyats de les seves families.
- Oferir un espai comode i acollidor on les families comparteixin vivéncies i aprendre.

- Proposar tallers i activitats on els infants i families potenciin les seves habilitats.

- Proposar capsules informatives sobre 'ambit educatiu per adults.

4.Que oferim?

Oferim un espai familiar on es segueix la linia pedagogica de Maria Montessori i Emmi
Pikler, i es fomenta I'autonomia, el respecte i els ritmes individuals dels infants de manera

[udica.

Dins d’'aquest programa plantegem una série de serveis; en primer lloc, oferim tallers i
activitats destinades a les families i infants, en aquesta aula es portaran a terme tallers
sensorials d’autoaprenentatge mitjangant I'exploracio i I'observacié, com tallers de joc amb
llums i ombres o experimentacié amb l'aigua. També es portaran a terme tallers d’expressié

corporal i dansa creativa, entre d’altres.

En segon lloc, es proporciona un ventall de capsules informatives amb diversitat de temes
com l'educacié emocional, les rebequeries, I'educacié conscient, I'alimentacio infantil,

etcétera.

En ultim lloc, la Bauma ofereix dos ambients preparats. Una de les estances, disposada
amb tematica Montessori on es proposen diferents materials que segueixen aquesta
pedagogia i una altra estanga amb tematica Pikler, on es proposen d'igual forma materials

que segueixen aquesta pedagogia.



5.Qui som?

Aquest espai esta format per un equip de professionals qualificades i en constant formacio
que ofereix uns serveis de I'ambit no formal conscients i respectuosos destinats per a

infants i families.

La Bauma és un centre ple d’espais diversos i suggerents que donen resposta a diferents
necessitats dels infants: espais de calma, de moviment, d’experimentacid, de cura i de
naturalesa. Intentem fer possible que els infants aprenguin i descobreixin des de la seva
curiositat, des del seu propi interés posant en practica totes les seves habilitats i capacitats,

sempre respectant els seus ritmes i les seves necessitats.

Les guies que formen I'equip directiu sén técniques en educacié infantil que acompanyen
els processos evolutius dels infants. Totes tres estimen la seva professio, gaudeixen
d'acompanyar la primera i segona etapa de l'educacié infantil i es troben en constant

formacio.

Andrea Aranda:
Em considero una persona amb unes ganes d’aprendre continues i una gran curiositat per

saber i conéixer com progressar en 'acompanyament dels infants.

Formar part d’aquest equip em déna l'oportunitat d’expressar-me tal com soc i de
transmetre tota la meva motivacio i coneixements per tal de guiar als infants amb el maxim

respecte i efecte que es mereixen.

Maria Guardia:
M'agrada envoltar-me de pedagogies alternatives i no centrar-me en la tradicional, oferir una
educacio lliure, respectuosa i conscient, validant les seves emocions i respectat la llibertat

d’expressio.

Soc una persona en constant formacié, amb ganes d’aprendre i conéixer el maxim possible
per seleccionar les millors estratégies que afavoreixin el desenvolupament dels infants i

ajudar-los amb aquells aspectes que estiguin a la meva ma.



Judith Quirant:

Les meves habilitats pedagogiques en educaci6 infantil faran que I'aprenentatge dels infants
sigui més creatiu, facil, empatic i efectiu, ja que séc una persona pacient, energética,
dedicada i entusiasta, amb capacitat d’escoltar i observar qualsevol problema

d’aprenentatge primerenc.

Per mi la Bauma és un espai on adults i nens es relacionen des del respecte, 'amor,

I'acceptacio i la llibertat de moviment.

6.Missio

La nostra missio és proporcionar un espai enriquidor i de qualitat on les families i infants
puguin compartir temps alhora que ells i elles creixen i es desenvolupen respectuosament
seguint pedagogies alternatives com la de Maria Montessori o la d’Emmi Pikler,
acompanyant-los en el seu procés de creixement, oferint eines i recursos als infants i

families.

7.Valors

Els valors de I'Espai Familiar la Bauma soén els pilars que assenten tots els serveis, espais i

materials que oferim.

- Treball en equip: Tant els tallers, com les capsules informatives i els ambients es
programen i es porten a terme de manera conjunta per part de les tres fundadores
de I'Espai Familiar La Bauma.

- Compromis: Tot I'equip directiu es compromet a dedicar-se i esforgar-se per garantir
el millor acompanyament no formal per als infants i families que hi assisteixin.

- Tracte proper i familiar: Tant els espais, com els materials i les propies actituds dels
educadors/es fomentaran que al centre es crei un ambient calid i familiar.

- Innovacié: Ens comprometem a mantenir els espais i materials amb un alt grau de
qualitat i innovacio.

- Respecte: El valor que més determina la personalitat de I'Espai Familiar La Bauma

és I'absolut respecte amb el qual es tracta als infants i families.



8.Visio

La visio a llarg termini del projecte de I'Espai Familiar La Bauma és poder acompanyar al
maxim d’infants i families possible en el seu desenvolupament integral, oferint un espai

comode i acollidor adaptat a les seves necessitats on tots i totes puguem créixer.

A més a més, la nostra visié és consolidar la nostra posicido al Maresme com un centre
educatiu de 'ambit no formal que actui com a acompanyant i impulsor de les capacitats i

aptituds de tots els infants que hi assisteixen.
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1.Introduccid

En l'actual bloc es tracten els continguts pedagogics i didactics que regeixen I'Espai Familiar
La Bauma de Pineda de Mar. Dins d’aquest, es concreten els diferents apartats esmentats

anteriorment a l'index.

Es detallen aspectes com la manera d’actuar, la programacio anual i els serveis i activitats

que s’ofereix, entre altres aspectes.

2.Marc teoric

Seguidament, s'il-lustra la fonamentacié teorica a partir de la recerca metodoldgica de les

autores pedagogiques que influencien I'espai familiar.

2.1 Autores de referéncia

2.1.1 Maria Montessori

Maria Montessori, va néixer a Italia el 1870. El seu model pedagogic va comencgar a base de
treballar com a psiquiatre i observar cientificament als nens/nenes que acompanyava.

Gracies a les seves indagacions, va descobrir certes necessitats d’aquests.

Es va interessar per I'educacioé dels nens/es amb diversitats mentals i va aplicar métodes
experimentals aconseguint que aquests infants aprenguessin a llegir i escriure. Va

desenvolupar els seus propis métodes, que va aplicar més tard a tota classe d’infants.

A través de la seva practica professional, va arribar a la conclusié que els infants «es
construeixen a si mateixos» a partir d'elements de I'ambient. Per a comprovar-lo, va tornar a
les aules universitaries a estudiar psicologia.

En 1906, va decidir fer-se carrec durant el dia de 60 menors dels que pares i mares
treballaven, on tot el que va aprendre ho va continuar desenvolupant en la Casa dels nens,

una escola que va fundar per petits de 3 a 6 anys que es va obrir en 1907.



Influida per les seves propies observacions, va preparar materials pedagogics especifics,

segons les necessitats dels infants, amb I'objectiu d'afavorir 'autoaprenentatge.

Aquests materials sén molt concrets i tenen el control de I’error, de manera que toma

protagonisme com una oportunitat d’aprenentatge.
Els principis pedagogics de la metodologia Montessori son els seguents:

Primerament, I’aprenentatge per descobriment, en el qual, s'aprén mitjangant el contacte
directe, la practica i el descobriment amb la capacitat d'aprendre per ells/elles
mateixos/es, on entra en practica la ment absorbent, que consisteix en la capacitat del
nen i de la nena d'adquirir aprenentatge inconscient mitjangant I'absorcié del que passa al
seu ambient. Per tant, aconsegueix adaptar-se per ell/a mateix a I'ambient de manera sana i
positiva. El nen/a, assimilara coneixements, sense filtres de la nostra manera de ser i de

comportar-nos amb ells i elles.

D’'una banda, trobem I'ambient preparat, que afavoreix l'autonomia i 'aprenentatge i
respon a les necessitats d'ordre i seguretat. El disseny d'aquests ambients es basa en els

principis de simplicitat, bellesa i ordre.

Al oferir un ambient d’autonomia se'ls fa particips de la vida quotidiana, ja que en aquest
poden realitzar activitats d'aquest tipus i on 'ambient els fa sentir-se capacos, ja que a

I'estar el al seu abast no requereixen I'ajuda d'un adult, i que formen part del grup.

D’altra banda, trobem el rol de I'adult, a diferéncia de I'escola tradicional, on generalment
és un professor/a, en aquest metode, podem observar que més aviat és un guia que ha de

mostrar respecte profund per I'infant.

A més a més, la metodologia Montessori destaca els periodes sensibles en el
desenvolupament de I'infant, que son periodes en el qual els nens/es poden adquirir una
habilitat amb molta facilitat.

Hi ha diversos depenen del moment maduratiu de l'infant; I'educador/a ha d'observar per a
poder detectar i identificar els periodes sensibles en el que es troba, per poder oferir-li els
recursos necessaris que l'ajudin a potenciar i aprofitar al maxim I'habilitat.

Els periodes sensibles acaben quan s'assoleixen les habilitats sempre que se li hagi facilitat

aquest aprenentatge.



2.1.2 Emmi Pikler

Emmi Pikler va néixer el 1902 a Viena i es va dedicar a la pediatria. Amb el naixement de
les seves filles Emmi i Gyory decideix respectar els seus ritmes individuals, sempre

assegurant les maximes possibilitats de moviment lliure i joc autdonom.

Va exercir de pediatra familiar aconsellant i guiant a les families en relaci6 amb el
desenvolupament infantil autonom i destacant la importancia dels moments de cures com, el
canvi de bolquers, els banys o els apats entre d’altres, portant-los a terme sense presses i

prioritzant la seva participacio.

Sobre el 1946 un cop acabada la Il Guerra Mundial, Pikler va obrir un centre d’acollida a
Budapest, una institucié per infants de 0 a 3 anys anomenada Ldczy. El seu objectiu va ser
oferir als infants un espai de crianca calid i familiar que evites les caréncies que podien
crear l'abséncia del lla¢ significatiu amb les families. La metodologia de la casa d’acollida es

basava en I'activitat autbnoma assegurada per la relacid establerta amb els adults.

Actualment, la metodologia que planteja Pikler es centra en respondre a dues necessitats; la
necessitat del vincle d’aferrament i la necessitat d’autonomia. L'autora esmenta que
comptant amb un entorn segur i uns vincles afectius estables i segurs amb I'adult, els infants
son capacos de desenvolupar-se de manera autonoma. Tot i aixi, 'adult ha d’estar present
per assegurar que no hi ha cap perill, que I'espai s’adequa a les seves capacitats i que els
objectes dels quals disposa sén compatibles amb els seus interessos. En conclusio, durant
els moments de cura, la interaccié entre I'adult i I'infant ha de ser directa i intima, en canvi,

durant els moments de joc, aquesta interaccio ha de ser distant i indirecta.

L'aspecte més caracteristic de la teoria d’Emmi Pikler és la llibertat de moviment en el
desenvolupament motor durant la primera infancia. La seva concepcié comprén una
perspectiva evolutiva que es basa en el desenvolupament motor autonom i en la imatge de

'infant com a una persona competent.

Emmi defén que s’ha de deixar als nadons moure’s lliurement i que no se'ls ha de col-locar

en cap posicié que per si mateixos no hagin pogut arribar amb anterioritat. L'infant va
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adquirint major autonomia i mobilitat postural, accions que li permeten arribar a asseure’s i

caminar sol/a, sense necessitat d’ajuda ni sense que I'adult hagi d’incitar-lo/la.

L'entorn és una condicié indispensable pel desenvolupament motor de I'infant. Aquest ha de

tenir en compte els segients aspectes:

- Estructura de l'activitat estable i quotidiana que promogui la sensacié de llibertat,
seguretat i confianca.
- Ambient acollidor, segur, variat i saludable.
- Preséncia constant d’un adult en els moments d’atencidé i cura i preséncia distant
durant l'activitat lliure i autdnoma de l'infant.
- Material adequat per cada moment evolutiu.
Pel que fa a la comunicaci6 oral i el dialeg corporal, aquest ha de ser ric, minuciés, constant
i respectuds. Aquest dialeg es dona quan es requereix, quan l'infant ho sol-licita o en aquells
moments quotidians on l'ajuda de I'adult sigui imprescindible per satisfer les necessitats

fisiolbgiques, emocionals o culturals de I'infant.

3.Metodologia

Tenint en compte les estratégies, els recursos i les técniques pedagdgiques esmentades
anteriorment, a continuacio, es detalla la nostra manera d’actuar, com s'observa a l'infant i

quines caracteristiques tenen els recursos que s'utilitzen a 'Espai Familiar La Bauma.

3.1 Rol de 'educador/a

En la nostra metodologia, I'actitud de I'educador/a es basa en mantenir una actitud
observadora; amb I'observacié es pot empatitzar i comprendre les dificultats dels infants, de
manera que es pot oferir els recursos i suports adients per a ajudar-los sense intervenir, tret
que per qlestions de seguretat sigui necessari. En cas d'haver de fer-ho, s’executara amb
el maxim respecte i empatia, tenint en compte el treball de l'infant, i explicant-li el motiu i

necessitat pel que se l'interromp.

També, ha de proporcionar llibertat de moviment en el seu desenvolupament i autonomia a
cada infant, de manera que qui guii I'activitat sigui el propi infant, deixant a un costat el

protagonisme de I'educador/a i fent que passi a ser el guia i 'acompanyant dels infants.
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El fet de no intervenir en l'activitat no significa un abandonament de la relacié adult-infant
sind tot el contrari, aixd fara que es reforci la seva propia autonomia i que hi hagin
intercanvis verbals i mirades transmetent una seguretat afectiva al nadé i una preséncia
propera perd no aclaparant. També és important no només establir un Unic model, siné que
s’ha de poder trobar altres alternatives d’aprenentatge, conéixer als infants per poder-ho

adaptar a les seves necessitats i formes d'aprenentatge.

L'educador/a ha d’observar I'equivocacié com una oportunitat d’aprenentatge; els errors
permeten aprendre nous coneixements, si no es permet experimentar amb aquest error no
es pot arribar a un nou aprenentatge. Per aquest motiu, I'adult no ha de corregir-lo, ha de

mostrar aspectes positius de I'equivocacio a través del modelatge”.

L'adult ha d'establir uns limits amb certa empatia quan no es pugui permetre que les
consequéncies naturals, és a dir les conseqléncies de les seves accions, arribin a
produir-se. Aquesta accié ha de ser ferma i amable i per descomptat acompanyar i validar

I'emocio que li resulti.

Si els nens/es transgredeixen els limits, es produeixen consequéncies naturals o es
proposen consequéncies logiques (de manera excepcional) buscant solucions, acords i

rutines, actuant sempre amb assertivitat i respecte.

La consequéncia logica ha de complir uns requisits essencials; estar relacionada amb la

conducta/accio, ser respectuosa, ser raonable i ser tractada amb anticipacio.

La resolucié de conflictes ha de potenciar 'autonomia i el desenvolupament de les seves
habilitats socials i emocionals. La intervenciéo d'un adult amb la intencié de forgar una
reconciliacié o resolucid els resta autonomia i els fa pensar que necessiten una persona

adulta per a resoldre els conflictes.

Aixi doncs, I'educador/a ha d’establir una comunicacié oral i dialeg corporal ric, respectuds i
constant, gracies a aquest intercanvi, es transmeten els estats emocionals i és possible
satisfer les necessitats dels infants, tant emocionals, com fisiologiques i culturals. D’aquesta
manera, l'infant es sent segur i estimat sense tenir encara consciéncia plena de la situacio.
En tot aquest procés, la gestualitzacié t¢ molta importancia, és l'indici per interpretar

situacions i estats animics.

" Modelatge: tr. [LC] L'individu aprén comportaments nous observant i imitant el comportament
d'altres persones, anomenats “models”.
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La funcié de I'educador/a en relacié amb I'educacié emocional es basa en verbalitzar les
emocions, respectar el seu espai, designar-les, descobrir les seves funcions i agrair-les, i

d'aquesta manera entendre-les.

Totes les emocions son valides, el que hem de fer és acompanyar i ajudar a gestionar-les
d'una manera adequada, per aixd0 hem d’evitar la repressié i plantejar unes pautes per a

autoregular-se.

El/la guia a més a de identificar el moment evolutiu en el que es troba l'infant i seleccionar el
recurs a presentar, la manera de presentar els materials ho podeu trobar a la metodologia

de 'apartat 5.1.1 programacié d’ambients.

A més a més, un dels grans avantatges molt vinculat a I'autoeducacio és la barreja d’edats,
marcades segons les necessitats del nen/a. En grups d'infants de diferents edats (amb una
diferéncia de 3 anys) aquests s'ajuden constantment, observen necessitats o errors, i actuen

en consequeéncia, cooperant i no competint.

3.2 Imatge de l'infant

La present metodologia observa a 'infant com a una persona competent i autobnoma, sent el
protagonista absolut del seu aprenentatge, participant i guiant-se segons les seves
preferéncies i ritme per tal d’afavorir el seu propi desenvolupament, on ell o ella tingui el

propi desig d’experimentar amb el seu cos i explorar el mon que 'envolta.
El nostre proposit és que l'infant aprengui per ell/a mateix, oferint la llibertat per observar,

indagar, provar, equivocar-se i corregir-se.

3.3 Atencio a la diversitat

Cada infant sera tractat com una persona individual, potenciant els aspectes positius tenint
en compte la seva diversitat i individualitat, i donant suport a les necessitats detectades per
acompanyar-lo en el seu desenvolupament. Tant amb l'infant com amb la familia s’actuara

des de I'empatia, la confianga, el suport i la seguretat.
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Els serveis oferits estan pensats per integrar un gran nombre d'infants, ja que les activitats i
serveis intenten ser oberts i permet la implicacié i participacié de diversos col-lectius

infantils, d’aquesta manera no requereix gran adaptacio.

Tot i aixod, si veiem que algun infant té alguna necessitat ja sigui amb els recursos materials,
espacials i humans se’l adaptaria de manera que pogués participar positivament, i depenen

de les seves caracteristiques utilitzarem unes estratégies o unes altres.

Encara que hi hagi unes caracteristiques generals, als educadors/es han de respondre a les

peculiaritats dels infants amb un ensenyament que s'ajusti a les seves necessitats.
Les mesures que prendrem son les seglents:

1. Ordinaries: Les mesures que hem de dur a terme consisteixen en la detecci6 i
prevencié de les dificultats d'aprenentatge dels infants, sense recérrer a canvis
curriculars. Per exemple: Un infant hiperactiu el que podem fer és fer-lo particip o

donar-li tasques (encarregat de...).

2. Especifiques: Poden incloure la modificacié d’alguns objectius i cobrir les seves

necessitats especifiques.

Exemples de casos de diversitats més freqlients que es poden trobar en qualsevol ambient

o taller:

- Diversitat funcional motriu.

- Trastorn de l'espectre autista (TEA). La intervencié educativa en el cas de tenir
infants amb TEA és utilitzar activament els objectes de manera que els reforcem i
utilitzar-los com a eina pel seu aprenentatge. Tambeé I'is de I'anticipacio, sempre que
sigui necessari i possible.

- Sordesa. En el cas de trobar-nos amb algun infant amb diversitat auditiva, depenent
de les seves necessitats prendriem les seglents mesures:

- Comunicacié amb pictogrames.
- Llenguatge de signes.

- Situar a l'infant a prop nostre.

- No donar-li 'esquena.

- Parlar mirant-lo a la cara.

- Gesticular molt.
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3.4 Caracteristiques generals dels recursos

3.4.1 Caracteristiques dels recursos materials

Els recursos materials que s'utilitzen es caracteritzen per ser materials naturals, senzills,
reals, sense colors cridaners i que fomentin el desenvolupament autobnom i el moviment

lliure de I'infant.

En primer lloc, destaquem els materials naturals com un element essencial dels recursos
materials de I'espai familiar. Aquests permeten una gran varietat d'experiéncies sensorials,
que en els més petits/es és de summa importancia, ja que exploren i aprenen principalment
a través dels sentits. També permet desenvolupar respecte pels objectes i cura de I'ambient.
Pel que fa als materials de plastic, pensem que aquests no ofereixen les mateixes
oportunitats d’aprenentatge que els materials naturals, per aquesta rag, s’intenta minimitzar

I'us d’aquests materials.

Tanmateix, tots els materials dels ambients preparats estan adaptats a la mida dels infants
per tal de facilitar la manipulaci6 i utilitzacié d'aquests, otorgant més autonomia i adaptats a

I’etapa en la qual es troben.

A més, aquests materials sén senzills, per tant, permeten a I'infant iniciar-se en el concret
(simple) i progressivament amb el pas del temps arribar a desenvolupar un pensament
abstracte. Aixd permet que I'adquisicié de nous coneixements sigui més facil per a ells/es,

ja que tindran una base que facilitara d'adquisicioé del pensament abstracte.

Aixi mateix, es busca simplificar els recursos materials per tal de no sobreestimular a

I'infant, facilitar les seves eleccions i afavorir la seva concentracio.

Tot seguit, els recursos s’utilitzen de manera repetitiva, és a dir, no es fan servir un sol cop,
sind que es proposen de manera repetitiva per tal que es consolidi I'habilitat/contingut que

es treballa. D’aquesta manera s'aconsegueix perfeccionar I'aprenentatge o habilitat.

Tot i aixd, seguint la idea anterior, s’escollira la proposta de materials diaria segons la
preferéncia dels infants. Els materials que més es solen usar, es posarien més a I'abast dels
infants i els que menys s’usen es proposarien de maneres varies evitant distraccions i

intentant renovar l'interés per aquests.
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D’una banda, I'espai familiar disposara d’'un ambient preparat amb material Montessori
que disposara de diferents materials que segueixen aquesta metodologia, en aquests
s’interrelacionen distints materials per conciliar diversos periodes sensibles, d’aquesta
manera facilitar l'aprenentatge, i permet I'aprenentatge de diversos coneixements o
habilitats alhora. Els materials dels que disposem en aquest ambient tenen les
caracteristiques explicades anteriorment, enfocades principalment en I'ambit sensorial i

cognitiu, no tant motor.

Aixi doncs, Maria Montessori crea un material especific per desenvolupar cada un dels
sentits. Aquest tipus de material permet als infants realitzar classificacions i veure similituds i

diferéncies entre objectes, afavorint aixi I'observacio.

Per una altra banda, I'espai familiar també disposara d’'un ambient preparat Pikler on els
infants podran interactuar i experimentar amb materials d’aquesta pedagogia que es basen

en proporcionar una llibertat de moviment i un desenvolupament motor autonom i lliure.

3.4.2 Caracteristiques dels recursos espacials

A més a més dels espais preparats, disposem d’altres zones que compten amb diferents
caracteristiques basades en la nostra metodologia. Els serveis de tallers i capsules es

desenvoluparan a 'aula polivalent o al pati del centre.

Com s’ha esmentat anteriorment, les estances estaran préviament preparades per cada
ambient. Creiem que com a educadores la preparacié dels espais on es donara l'atencio

educativa als infants ha de seguir les seglients caracteristiques:

1. Hi ha d'haver diversitat d'espais perqué els infants puguin experimentar, explorar i
interactuar.
S’han d’adaptar a les caracteristiques de desenvolupament de cada infant.

S’han d’adaptar als periodes sensibles de l'infant.

Considerem que I'ambient preparat és essencial pel desenvolupament de l'infant perqué li
proporciona llibertat de moviment, autonomia, seguretat, ordre, simplicitat, estética i
practicitat. L'objectiu d'aquest és doble; per un costat fomentar I'autonomia, i per l'altre

mostrar-los el quotidia, ensenyar-los mén i fer junts les tasques.
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Tant els espais interiors com els exteriors han de ser amplis i han de complir unes normes
establertes, com la ventilacid, la llum, la senyalitzacié o les condicions de seguretat. Els
espais per cada activitat lliure han de ser estances preparades per donar l'oportunitat
d'explorar i actuar.

Segons M. David i G. Appel?, l'espai per una activitat autbnoma no pot ser massa gran
perqué genera en els infants inseguretat, perd hem de permetre que l'infant es pugui moure

i desplagar-se sense molestar-se uns als altres.

La falta d'ambient preparat pot influenciar negativament a 'infant. Pot limitar I'autonomia del
nen/a; és a dir, si no es té l'aula preparada, l'infant es veura obligat a demanar ajuda
constantment a I'adult i aixd fara que es delimiti la seva autonomia. A més a més, també pot
dificultar el desenvolupament de l'infant i perjudicar les relacions entre I'adult i I'infant, ja que
si I'infant insisteix constantment en buscar la nostra atencié es poden donar situacions de

frustracié en ambdos.

En canvi, si I'ambient queda préviament preparat, aquest pot aportar als infants uns
beneficis pel seu desenvolupament i autonomia.
Hem d’afavorir el desenvolupament de la seva capacitat d'eleccio, és a dir, el propi infant ha

de tenir a I'abast els materials que I'interessin per aixi poder escollir lliurement.

Hem de permetre que l'infant tingui llibertat de moviment amb seguretat, oferint un ambient
segur, en la seva exploracié. Per tant, cal trobar un equilibri entre un ambient segur i

respectuds i un ambient amb una proposta adequada i amplia.

Com s’ha pogut observar, la preparacié és d'un caire molt important per dur a terme una
proposta a una estanga. També és rellevant seguir una série de “requisits” per preparar un
ambient preparat.

Els espais educatius, tant interiors com exteriors han de ser saludables en tots els aspectes,
amb el fi de beneficiar el benestar dels infants i oferir situacions en les que puguin
interactuar en harmonia amb el seu entorn. Han de complir la seglent serie de

caracteristiques:

2 David M., Appel G. La educacién del nifio de 0 a 3 afios. Editorial Narcea — Madrid pagina 48.
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Han de ser ordenats i segurs, és fonamental que I'ambient estigui ordenat, perqué
d'aquesta manera s’afavoreix el joc, es minimitzen les distraccions i s'interioritzen els

habits d'ordre cap a un futur.

Han de ser estructurats, procurant que cada objecte tingui el seu lloc i organitzat. Si
com educadors/es mantenim I'ambient ordenat, es potencia I'autonomia del mateix
infant, perqué d'aquesta manera sabra on estan els objectes que vol utilitzar i no

requerira I'ajuda d'un adult per trobar-los.

Han de ser espais funcionals. Hem de permetre sense excepcio, que els infants es
desplacin amb seguretat i autonomia, tenint a I'abast el mobiliari, els materials i

accessoris que necessiten explorar i dominar de manera independent.

Ha de ser ric i variat, oferir tota mena d'estimuls al nen/a. Com a educadors/es ens
hem d'involucrar perqué els espais i els materials estiguin relacionats amb les seves
necessitats d’exploracié i observacio. Els espais i els materials es transformen
segons les seves necessitats i imaginacio, és per aixd la importancia de donar un

espai ric i variat pel seu desenvolupament cognitiu i motor.
Ha de ser especids i tranquil, i si és possible amb molta llum natural.

Ha de ser minimalista. Evitar la sobreabundancia. El minimalisme fa referéncia al
que és senzill, atractiu, acollidor i estétic. D'aquesta manera es redueix les
distraccions a I'ambient i augmenta el sentiment de conformitat amb I'espai i I'atencio

dels infants.

Oferir una I'estimulacio justa. Hem de tenir en compte la llum, les formes, els colors,
la textures, les olors, aquests factors estimulen la percepcié de l'infant perquée se
senti a gust. Evitar els objectes carregats i amb colors extravagants, una bona opcié

és optar pel minimalisme i aixi evitar distraccions en els infants.

Tenir en compte els ritmes maduratius i evolutiu i el periode sensible en el que es

trobin de cada infant i adaptar I'ambient i I'espai segons els moments i adaptar-los.
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3.4.3 Caracteristiques dels recursos temporals

Des del punt de vista de I'organitzacio del temps, és de summa importancia la distribucio
d’aquest. Aixi doncs, a I'hora de programar o organitzar hem de tenir en compte els

seglents aspectes.

D’una banda, s’ha de tenir en compte que el temps no és igual per a tots. Cada infant té el
seu propi ritme i ha de ser respectat, hi haura infants que requereixin menys temps per fer
una activitat, i uns altres necessitin més. Per aquest motiu, I'educador/a no ha de forgar els

ritmes de ningu, sind seguir als infants.

D’altre banda, s’han de respectar els temps d’atencié de cada infant segons la seva edat. Es
a dir, generalment, els infants de 3 a 6 anys solen tenir una capacitat de concentracié d’'uns
30-60 minuts, combinant moments de concentracio i moments de distensio.

L'educador/a és I'encarregat/da de trobar un equilibri entre aquests moments per tal d'oferir

als infants activitats dinamiques i adequades a les seves caracteristiques.

Especificament, en relacié amb els ambients preparats, a cada sessié fem una benvinguda i
un tancament, creant una petita rutina pels infants i families, de manera que els permet
situar, donant-los una orientaci6 espacial en el temps i oferint-li una seguretat. Durant
aquest temps, tant a la benvinguda com en el tancament, els infants podran compartir com

es senten, amb qué volen jugar, amb qui han jugat, etc.

4.Serveis

A continuacié es tractaran de manera més detallada els serveis que s’ofereixen a I'Espai

Familiar La Bauma.

4.1 Ambients preparats

“El desenvolupament de la individualitat (llibertat)) no és una altra cosa que la
independéncia de l'adult, per mitja d'un ambient adequat, on el nen/a trobi els mitjans
necessaris al desenvolupament de les seves funcions”. - Maria Montessori, El nen, el secret

de la infancia: Capitul 43.
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Dins de I'espai familiar, les families i infants disposaran de dos ambients preparats creats a

partir de les metodologies de Maria Montessori i Emmi Pikler.

4.1.1 Ambient amb material Montessori

La filosofia Montessori disposa de 5 arees d’aprenentatge basiques pel correcte

desenvolupament de I'infant en 'ambient:

La primera area és la de vida practica, on s’ofereixen materials funcionals que permeten
activitats relacionades amb la quotidianitat, la higiene personal i I'entorn. Amb les activitats
s’afavoreix la seva independéncia, proporcionen seguretat en si mateixos, augmenten la

seva autoestima, alhora que fomenten I'ordre, la concentracié i la coordinacio.

A continuacié es presenten exemples de possibles materials que els infants podran trobar

dins d’'aquesta area:

Imatge 1: Imatge propia. (2023). Estenedor de roba i contenidor de roba bruta [imatge]. Aula
Montessori, Universitat de Vic.
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Imatge 2: Imatge propia. (2023). Pica amb taula per rentar roba [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.

" |

Ta Y
Imatge 3: Imatge propia. (2023). Taula equipada [imatge]. Aula Montessori, Universitat de Vic.
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Imatge 4: Imatge propia. (2023). Planxa i accessoris [imatge]. Aula Montessori, Universitat de Vic.

Gerra per posar

Imatge 5: Imatge propia. (2023). Materials de l'area de vida practica [imatge]. Aula Montessori,
Universitat de Vic.

Una altra area dins d’aquest ambient és la sensorial, area que es basa en despertar,
desenvolupar i perfeccionar tots els sentits. Els infants son capacos de descobrir i explorar

el mén que els envolta a través dels diferents sentits.

Seguidament, us exposem exemples de possibles materials dins d’aquesta area:
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Ampolles termiques

Taula descata

Cilindres sensorials

Imatge 6: Imatge propia. (2023). Materials de I'area sensorial [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.

Seguidament, trobem I'area matematica, que treballa el reconeixement dels numeros i les
quantitats. Els materials d’aquesta area comencen sent facils i van sumant dificultat a

mesura que adquireixen coneixements i estan preparats per al segient nivell.

Tot seguit, us mostrem exemples de possibles propostes de material matematic:

BT st unitats

N W

Imatge 7: Imatge propia. (2023). Materials de I'area matematica [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.
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Imatge 8: Imatge propia. (2023). Materials de I'area matematica [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.

acs Montessori

Tauler de

Imatge 9: Imatge propia. (2023). Materials de I'area matematica [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.

Posteriorment, esta I'area de llenguatge que fonamenta el llenguatge a través de la

fonética de les lletres, targetes de paraules i gramatica en general.

A continuacié, us mostrem una seleccié de possibles exemples dins d’aquesta area:
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Taula 1 cadiges

Imatge 11: Imatge probia. (2023). Materials de I'area de llenguatge [imatge]. Aula Montessori,
Universitat de Vic.
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Imatge 12: Imatge propia. (2023). Materials de I'area de llenguatge [imatge]. Aula Montessori,
Universitat de Vic.

Pluntilles_]

Imatge 13: Imatge propia. (2023). Materials de 'area de llenguatge [imatge]. Aula Montessori,
Universitat de Vic.

Finalment trobem I'area de cultura. Aquesta és una area que inclou molts aprenentatges,
és la més completa i la seva funcié és la de fomentar l'interés. Les tematiques que engloba

son: geografia, ciéncia, zoologia, botanica, historia, art, musica i idiomes. Aquesta area
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promou un aprenentatge globalitzat, ja que si treballen totes les arees, permet explorar el
mon natural que ens envolta.

Per acabar amb els exemples, trobem els de 'ambient de cultura on podem trobar:

e _Fit;ié_s_

musica

| g

RS

Imatge 14: Imatge propia. (2023). Materials de I'area de cultura [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.

Globus/

continents

Imatge 15: Imatge propia. (2023). Materials de I'area de cultura [imatge]. Aula Montessori, Universitat
de Vic.
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Les propostes exposades son un exemple del que podem trobar dins de I'ambient, no

obstant aix0, hi haura més propostes i material, que s'anira adaptant i variant amb el temps.

A l'organitzar d’aquesta manera I'ambient es proporciona als infants autonomia, ja que ells i

elles sén capacos/es de cercar i troba els materials que busquen.

També, aquesta organitzacié per arees aporta als infants una seguretat i confianca que els
permet predir on es troben els materials, i d’aquesta manera, afavorir el seu joc i la seva

sensacio de calma.

Pel que fa a l'estética, aquesta estructuracido de 'ambient és visualment més agradable, i

proporciona als infants concentracié i comoditat.

4.1.2 Ambient Pikler

L'ambient preparat Pikler es basara en la proposta de diferents materials que segueixen la
metodologia d’'Emmi Pikler. Aquests materials proporcionen als infants consciéncia del seu
esquema corporal i postural, i afavoreixen el seu desenvolupament motor segons els seus
ritmes de desenvolupament. També milloren el desenvolupament de I'equilibri i de la
lateralitat, fomentant el desenvolupament cognitiu i la seva creativitat al permetre’ls jugar de

manera totalment lliure.

Els materials que els infants poden trobar en I'espai preparat Pikler variaran segons les
necessitats que observin les guies. Tot i aixd, aquests son alguns materials que els infants

podran trobar a 'ambient:

Triangle Pikler: Es una estructura de fusta dissenyada perqué l'infant pugui pujar, baixar,
passar per sota, lliscar o simplement crear noves vies de joc explorant la seva imaginacio.

Aquest material afavoreix les seves habilitats motores de manera autonomai i lliure.
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Imatge 16: Pikler, E [Emmi]. (1931). Triangle Pikler [imatge]. Sklum, www.Sklum.com.

Rampa Pikler: Aquest element motriu és ambivalent, es pot proposar tant de manera
individual com de manera combinada juntament amb altres elements com el triangle Pikler.

Aquesta rampa permet a l'infant saltar, pujar, baixar, enfilar-se, lliscar, etc.

Imatge 17: Pikler, E [Emmi]. (1931). Rampa Pikler [imatge]. Sklum, www.Sklum.com.

Cubell d’aprenentatge Pikler: Es un estimul segur perqué I'infant explori i desenvolupi les

seves propies habilitats, observant i investigant I'entorn que I'envolta de manera autonoma.
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https://www.sklum.com/es/comprar-juegos-de-madera/99364-triangulo-de-aprendizaje-pyqer-natural-kids.html?id_c=195279&gclid=Cj0KCQjwgLOiBhC7ARIsAIeetVBxGS6umXCZJgAhjcz_54gW47jeNJsom7vMRjtwdzDS4rDvLdSbuacaAlbNEALw_wcB
https://www.sklum.com/es/comprar-juegos-de-madera/99367-rampa-con-escalera-de-aprendizaje-pyqer-natural-kids.html?id_c=195283&_gl=1*de86n9*_up*MQ..&gclid=Cj0KCQjwgLOiBhC7ARIsAIeetVBxGS6umXCZJgAhjcz_54gW47jeNJsom7vMRjtwdzDS4rDvLdSbuacaAlbNEALw_wcB

Imatge 18: Pikler, E [Emmi]. (1931). Cubell d’aprenentatge Pikler [imatge]. Sklum, www.Sklum.com.

Tunel laberint Pikler: Té I'objectiu de fomentar un desenvolupament lliure dels moviments

respectant els ritmes individuals dels infants.

Imatge 19: Pikler, E [Emmi]. (1931). Tunel laberint Pikler [imatge]. La tienda de la familia,
www.latiendadelafamilia.com

Arc de barres Pikler: Es tracta d’'un arc fet de barrots de fusta pels quals els infants es
poden enfilar, passar per sota o seure. Aconseguint un desenvolupament de I'infant psiquic i

motor, respectant els ritmes naturals de cadascun.

Imatge 20: Pikler, E [Emmi]. (1931). Arc de barres Pikler [imatge]. Sklum, www.Sklum.com
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https://www.sklum.com/es/comprar-juegos-de-madera/99349-cubo-de-aprendizaje-pyqer-natural-kids.html?id_c=195268&_gl=1*cx39qu*_up*MQ..&gclid=Cj0KCQjwgLOiBhC7ARIsAIeetVBxGS6umXCZJgAhjcz_54gW47jeNJsom7vMRjtwdzDS4rDvLdSbuacaAlbNEALw_wcB
https://www.latiendadelafamilia.com/tunel-laberinto-de-madera-b3dc2/?otcountry=ES&gclid=Cj0KCQjwgLOiBhC7ARIsAIeetVD-OPnDxCZW81hEo6iGN2M3YuyphAddlPU_qLYMmFceXcan5ktuUdIaAvVWEALw_wcB
https://www.sklum.com/es/comprar-juegos-de-madera/99355-arco-de-aprendizaje-pyqer-natural-kids-.html?id_c=195271&_gl=1*7hofhi*_up*MQ..&gclid=Cj0KCQjwgLOiBhC7ARIsAIeetVBxGS6umXCZJgAhjcz_54gW47jeNJsom7vMRjtwdzDS4rDvLdSbuacaAlbNEALw_wcB

Taula corba: Aquest material amb la seva senzillesa de ser simplement una fusta corba
afavoreix la imaginacio dels infants tot permetent que la utilitzin amb una infinitat de funcions

diferents.

Mirall Montessori: Tot i que aquest material correspon a la metodologia Montessori, veiem
convenient incloure’l en 'ambient Pikler, ja que aquest pot afavorir el desenvolupament

motor dels infants i la seva consciéncia corporal.

Imatge 22: Montessori, M [Maria]. (1909). Mirall Montessori [imatge]. Etsy, www.Etsy.com

Estores: Per tal de crear un ambient més calid, proper i comode pels infants, en 'ambient

preparat Pikler s’inclouran estores de colors neutres i textures suaus.
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4.2 Tallers i activitats

L'espai familiar disposara d’'una aula polivalent on es realitzaran diferents tallers i activitats

destinades a les families i infants.

S’oferiran diferents tallers sensorials, com de llums i ombres, d’experimentacié amb aigua
o de manipulaci6 amb diversos tipus de grana. Aquests tallers promouen el pensament
logic, la creacié de propies hipotesis, augmenten la curiositat, I'atencié, la concentracio i
fomenten el desig per I'aprenentatge. També ajuden a acceptar els estimuls de I'entorn i el
coneixement del propi cos.

D’una banda, mitjancant I'estimulacié tactil les connexions cerebrals es desenvolupen i
s’estimulen, i d’altra, I'estimulacié visual permet a l'infant adoptar eines per conviure en el

seu entorn i interactuar amb els altres.

A més a més, s'oferiran tallers d’expressio corporal i dansa creativa. Aquests tallers
fomenten el desenvolupament de I'ambit motor, de la imaginacio, la improvisacio,
'espontaneitat i la creativitat.

En aquests tallers es proposaran exercicis d’autoconeixement i exercicis dinamics i
participatius que busquen el joc com a estimul.

La musica també sera un estimul molt important durant les sessions, convidant els infants a

estar atents i a participar.

Per ultim, també es proposaran tallers artistics. Com tallers d’expressié amb pintura o de
modelatge amb fang o plastilina, de dibuix amb ceres o de composicié lliure amb materials
diversos. Aquestes propostes permeten a linfant millorar la seva comunicacié a I'hora
d’expressar-se i comunicar-se amb els altres o amb ell mateix, impulsar la seva creativitat,

formar el seu propi criteri i incrementar la seva concentracio i coordinacio.

4.3 Capsules informatives

Considerem que a les families i tutors/es dels infants els hi correspon un gran paper i
responsabilitat pel que fa al desenvolupament integral d’aquests, ja que I'educacié des de
casa és fonamental. Per tant, el que oferim des de I'espai familiar La Bauma sén capsules
informatives que proporcionen eines i estratégies. També, s’ofereixen coneixements per
prendre consciéncia de la perspectiva de l'infant i, d’altra banda, que afavoreixen una

educacié que acompanya el desenvolupament de l'infant des d’'una mirada respectuosa i
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conscient amb diversitat de temes com l'educacié emocional, les rebequeries, I'educacio

conscient, I'alimentacié infantil, etcétera.

5.Documentacioé de centre

A continuacié es presenten els documents de centre, comencgant per les programacions

anuals dels serveis que ofereix I'espai familiar La Bauma.

5.1 Programacions anuals
5.1.1 Programacio anual dels ambients

Seguidament, s’adjunta la programacié anual del servei dels ambients preparats. En
aquesta programacio es tracten les competéncies especifiques acompanyades dels sabers
que es fomentaran en els ambients, diferenciant les de I'ambient Pikler i les de I'ambient

preparat amb material Montessori, entre altres aspectes.
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Periode: Del 4 de setembre de Curs: 2023-2024 Educadores: Judith Quirant, Maria Guardia i Andrea
Unitat didactica: 1 2023 al 31 de Juliol de 2024. Aranda.

JUSTIFICACIO

L'eleccié d'oferir dos ambients preparats, un amb material de Maria Montessori i I'altre amb material d'Emmi Pikler, es basa en els diferents
beneficis que aporten aquests espais en els infants. Primerament, aquests serveis promovem l'eleccié lliure de l'infant, en el que passen a tenir un
rol actiu en els seus aprenentatges. En I'ambient preparat els infants tenen a la seva disposicié diversos materials i ells/elles seleccionen quins
volen treballar d'acord amb les seves necessitats i interessos. Els infants tenen la capacitat i necessitat d'experimentar i aprendre, d'aqui ve la

importancia d'oferir un ambient preparant que pugui oferir resposta a aquestes necessitats, ritmes i interessos.

"La lliure elecci6 és l'activitat més elevada: només el nen que coneix alld que necessita per a exercitar i desenvolupar la seva vida espiritual pot

triar lliurement de veritat" (Montessori, M. 1986. La ment absorbent, p 341).

A més d'aixo l'infant canalitza la seva energia de manera positiva que permet al nen/a arribar a estar concentrat en una tasca sense cap distraccio.
Els moviments corporals permeten desenvolupar el seu cos i ment, que a mesura que creix adquireix més independéncia, per aixd, en aquests
ambients disposen de lliure moviment que permet el desenvolupament de la motricitat gruixuda, equilibri i la coordinacié motriu fina.

Un ambient preparat ofereix al nen un espai de confianga i seguretat. En trobar-se amb un espai ordenat, predicible, amb rutines establertes; el

nen/a creix i avanga cap al seu propi desenvolupament.

REPTE
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Ambient amb material Montessori: El repte dins d'aquest ambient és incrementar la dificultat o quantitat dels materials utilitzats per aconseguir

motivar i anar reptant a l'infant a desenvolupar-se i aconseguir nous aprenentatges sense arribar a aburrir-se.

Aquesta situacié d'aprenentatge i context es relaciona amb la vida quotidiana, ja que hi ha aspectes d'interaccié amb altres persones i els prepara

per a situacions de la vida quotidiana com fer un suc de taronja, rentar roba, preparar-se el berenar, etc.

Ambient Pikler: Per assolir motivar i reptar els infants hem decidit no tenir sempre els mateixos materials, de manera que els infants puguin tenir

nou material per a explorar i superar. Aix0 els prepara a no sempre estar en la mateixa situacioé i haver de superar-se en diferents situacions

aplicades a la vida quotidiana.

AMBIENT PIKLER

COMP. EIXOS COMPETENCIES SABERS CRITERIS D’AVALUACIO
CLAU ESPECIFIQUES
5 Eix 1. Un infant | 1. Progressar en el coneixement | Cos, moviment i autonomia. - Acobla el moviment del seu cos en relacio

que creix amb

autonomia

confiancga.

i el domini del cos, en el

moviment i la coordinacio,
adonant-se de les propies
possibilitats, per anar
desenvolupant autonomia

personal.

- Adaptacio del propi moviment
en relacié amb els altres, amb els
objectes i amb les situacions
espaciotemporals.

- Domini progressiu de les

habilitats motrius basiques: ex;

a objectes, altres i situacions
espaciotemporals.

- Conquesta progressivment les habilitats
motrius basiques.

- Domina i té consciéncia corporal.

- Participa en diferents contextos de joc i

moviment lliure adequant les possibilitats

35




saltar, girar, respirar, manipular
objectes, desplagar-se, etc.

- Control i consciéncia corporal.

- Iniciativa i curiositat per adquirir
noves habilitats motrius a través

del joc i el moviment lliure

motrius, superant reptes motors per

adquirir noves habilitats motrius.

2. Adonar-se de la influéncia de
I'espai i el temps a partir de les

experiéncies viscudes.

Orientacioé en l'espai i

organitzacié en el temps. Gestio
dels canvis.

- Utilitzacié de nocions temporals i
espacials basiques en relacié amb
el cos, els objectes i altres
persones en les propies vivencies.
- Identificacié d'alguns canvis i
permanéncies en l'entorn proper i

prediccio de la seva continuitat.

- Aplica nocions temporals i espacials
basiques en relaci6 amb el cos, els
objectes i els altres.

- S'adona d’alguns canvis i permanéncies

de 'ambient i produeix la seva continuitat.

5-6

3. Progressar en l'adquisicié de
normes i aptituds, guanyant
confianga en les propies

possibilitats i capacitats.

Habits de vida saludable per a
l'autocura i la cura de l'entorn.
- Reconeixement de situacions

perilloses i prevencio d'accidents i

- Identifica situacions perilloses i les prevé
anant amb prudéncia davant d’aquestes

situacions.
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prudéncia davant d'algunes
situacions de risc o perill.

- Incorporacié progressiva d'habits
i actituds de superacio,

perseveranga i iniciativa.

habits i

perseveranca i

- Acrementa progressivament
actituds de superacio,

iniciativa.

Eix 2. Un infant
que es comunica
en diferents

llenguatges.

1. Utilitzar diferents llenguatges

per respondre a diferents

contextos comunicatius

Llenguatge i expressio corporal.
- Experimentacié de les
possibilitats expressives i
comunicatives del propi cos en
propostes individuals i grupals.

- Participaci6 i gaudi en jocs

d'expressié corporal i dramatica.

- Experimenta i comunica amb el seu propi
COS.

- Participa i gaudeix en el joc.

Eix 3. Un infant
que descobreix
I’entorn amb

curiositat.

1. Observar i reconeixer

caracteristigues de materials i
relacions

elements i establir

entre ells, mitjancant

I'experimentacié i la manipulacio
sensorial, per avangar cap a
estructures de pensament cada
més

vegada complexes

Dialeg corporal amb I'entorn.
Exploracié
materials.
- Observacio, exploracié i
identificacio d'elements de

I'entorn: objectes,  materials,

persones, etc.

- Utilitzacio progressiva

d‘objectes i

- Analitza, explora i identifica elements de
I'entorn.

- Aplicaca progressivament estratégies de
mesures com poden ser la longitud,
capacitat, distancia i temps.

- Reconeix figures geométriques que

observa en elements de I'entorn.

37




habilitats de

raonament matematic.

desenvolupant

d'estratégies de mesura de

longitud, capacitat, distancia i
temps.

- Identificacié de figures
geometriques que formen part

d'elements de I'entorn.

3 2. Desenvolupar, de manera | Experimentaci6 en [I'entorn. |- Explora, observa i experimenta amb els
progressiva, diferents formes de | Curiositat, pensament cientific, | diferents sentits, el moviment, la forca i
raonament i procediments del | raonament Iogic i creativitat. I'equilibri.
pensament cientific, a través de | - Observacié, exploracid6 i |- Amplia estratégies per la resolucié de
l'observacié i la manipulacio, per | experimentacié, amb tots els | conflictes a partir de la creativitat i
iniciar-se en la interpretacié de | sentits, del moviment, la forga i de | descobriment.

I'entorn i respondre de manera | I'equilibri.
creativa als diferents reptes i [ - Desenvolupament d'estratégies
situacions. per proposar solucions: creativitat
i descobriment.
5-6 Eix 4. Un infant | 1. Avancar en la relaci6 amb els | La vida amb els altres. - Agrega habilitats socials i pautes de

que forma part
de la diversitat

que I’envolta.

altres en condicions d'igualtat,

basada en els valors

- Incorporacié d'habilitats socials i
pautes basiques de convivéncia,

que incloguin el respecte a la

convivéncies basades en un respecte a la
igualtat de génere

- Es assertiu i arriba a acords en la
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democratics i de respecte

drets humans.

als

igualtat de génere.
- Assertivitat i acords en la
resolucio de conflictes.

- Iniciaci6 a la comprensié i la
valoracié de la diferéncia i la

diversitat per a [l'enriquiment

col-lectiu i del grup.

resolucio de conflictes.
- Comenca en l'enteniment i valoracio de la

diferéncia i la diversitat col-lectiva i del

grup.

5-6 2. Apreciar progressivament | Interaccié social i cultural en |- Analitza la diversitat de costums,
I'entorn social i cultural proper i | I'entorn. procedéncies, llengles, etc., entre ell/a
la seva diversitat, mostrant | - Observacié de la diversitat de | mateix/a i els altres i accepta aquella
interés i respecte per conviure. costums, maneres d'interpretar la | realitat.

realitat, procedéncies, llengles
familiars, entre un mateix i els
companys i companyes, i
acceptacio d'aquesta realitat com
una manera d'aprendre.
AMBIENT MONTESSORI
COMP. EIXOS COMPETENCIES SABERS CRITERIS D’AVALUACIO
CLAU ESPECIFIQUES
5 Eix 1. Un infant | 1. Progressar en el coneixement | Cos, moviment i autonomia. - Experimenta, manipula i domina de

que creix amb

el

domini del cos,

en el

manera progressiva la psicomotricitat fina a
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autonomia

confianga.

moviment i la coordinacio,
adonant-se de les propies
possibilitats, per anar
desenvolupant autonomia

personal.

- Experimentaci6 manipulativa i
domini progressiu de la
psicomotricitat fina amb diferents
objectes i eines.
- Inici del desenvolupament

grafomotor.

partir d'objectes segons les seves

capacitats.

- Comenga amb el desenvolupament del
moviment que ha de complir la ma per
determinada  activitat

executar una

(grafomotor).

2. Adonar-se de la influéncia de
l'espai a partir de les

experiencies viscudes.

Orientacioé en
organitzacié en el temps. Gestio
dels canvis.

- Utilitzacié de nocions temporals i
espacials basiques en relacié amb
el cos, els objectes i altres
persones en les propies vivencies.
- Identificacié d'alguns canvis i

permanéncies en l'entorn proper.

l'espai i

- Empra nocions temporals i espacials
basiques en relacié amb el cos, objectes i
altres persones.

- S’adona de canvis i permanéncies de

I’'ambient.

Eix 2. Un infant

que es comunica

en diferents

llenguatges.

1. Interpretar, comprendre i

expressar missatges, per
avancar en la comunicacio i la
construccio de nous

aprenentatges.

Intencié i elements de Ia
interaccié comunicativa.

- Utilitzacié de normes socials en
comunicatives

situacions que

potenciin el respecte i la igualtat:

- Aplica normes socials, com [Iescolta
activa, en comunicacions amb els altres
que promouen el respecte i igualtat.

- Exposa i contrasta idees amb les dels

altres.
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atencio, escolta activa, torns de

dialeg i alternancga.

Comunicacié oral. Expressio,
comprensio i dialeg.

- Contrast de les propies idees
amb les dels altres i incorporacio
de les seves aportacions.

- Us de la llengua oral per mostrar
acords, desacords i resoldre
conflictes.

- Participacié i escolta activa en

- Utilitza la llengua oral per mostrar acords
o desacords o bé per resoldre conflictes.

- Entra en situacions habituals de
comunicacié alhora que posa en practica

una escolta activa.

situacions habituals de
comunicacio: converses,
contextos de joc i diferents
situacions.
2. Expressar-se mitjangant Aproximacié6  al llenguatge |- Es capac de fer servir habilitats

diferents llenguatges.

escrit.
- Habilitats interpretatives en la

lectura d'imatges i descodificacio

interpretatives en la lectura d'imatges i
descodifica signes cada cop més

complexos.
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de signes visuals cada vegada
més complexos.

- Iniciaci6é al contacte amb textos
escrits en diferents suports.

Llenguatge matematic.

- Iniciaci6 en [lelaboracio i
comunicacio d'idees
matematiques i raonament

emprant llenguatge matematic.

- Reconeixement de nombres i de
la quantitat que representen, aixi
com de la seva utilitat (quantitat,
identificacid, ordre, situacio...) en
contextos propers i de vida
quotidiana.

Llenguatge i expressio musical.
- Adquisicio d'actituds i habilitats
necessaries

per escoltar,

observar, interpretar i crear.

- Comenca amb el contacte amb els textos
escrits en diferents suports.

- Arrencada en l'elaboracié i comunicacié
d'idees matematiques i raonament del
llenguatge matematic.

- Identifica nombres i la quantitat que
representen en contextos propers i de la
vida quotidiana.

habilitats

observar,

- Assoleix en actituds i

necessaries per escoltar,
interpretar i crear.
- Evoluciona en l'escolta per gaudiri com a
font de descobriment.

S'interessa i mostra curiositat per les
creacions plastiques.
de

plastiques i la dels altres.

- Gaudeix les seves creacions
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- Desenvolupament de I'escolta
com a font de descobriment i
gaudi.

Llenguatge i expressio plastica.
- Curiositat i interes per les
creacions plastiques.

- Us del llenguatge plastic com a
font de gaudi, de creacid i
d'aprenentatge.

- Experimentaci6 amb diferents
eines, materials i técniques

plastiques: dibuix, pintura, etc.

Eix 3. Un infant

que descobreix

reconéixer
caracteristiques de materials i
curiositat. mitjancant
I'experimentacié i la manipulacio
per avangar cap a
estructures de pensament cada

complexes

Dialeg corporal amb ['entorn.
Exploracié d'objectes i
materials.

- Observacié, exploracié i
identificacié d'elements de
I'entorn: objectes,  materials,
persones, etc.

- Comparacié, correspondeéncia,

- Analitza, explora i identifica elements de

- Estableix relacions entre elements a partir
comparacions, correspondéncia,
classificacio en qualitats i caracteristiques
de I'entorn.

Desenvolupa de manera progressiva

estrategies de calcul basiques com afeqir,




desenvolupant habilitats de | ordenacié i classificaci6 en | treure, repartir i agrupar.
raonament matematic. elements de I'entorn. -Reconeix i analitza figures geométriques
- Aplicacio d'estratégies de calcul | que es troben en I'entorn.
per afegir, treure, repartir i
agrupar.
- Identificacié de figures
geometriques que formen part
d'elements de I'entorn.
2. Desenvolupar, de manera | Experimentacié en [I'entorn. | - Explora i manipula I'entorn amb curiositat,

progressiva, diferents formes de
raonament i procediments del
pensament cientific, a través de
l'observacié i la manipulacio, per
iniciar-se en la interpretacié de
I'entorn i respondre de manera
creativa als diferents reptes i

situacions.

Curiositat, pensament cientific,
raonament logic i creativitat.
I'entorn.

- Experimentacié en

Curiositat, pensament cientific,
raonament logic i creativitat.

- Desenvolupament d'estratégies
de de

coneixements: relacions i

construccio nous
connexions entre el fet conegut i
el que és nou i entre experiéncies

prévies i noves.

raonament logic, pensament cientific i
creativitat.

- Utilitza i evoluciona diferents estrategies
per construir nous coneixements entre el
que coneixia i el que és nou.

- Planteja i verifica hipotesis a partir de la
manipulacié i [I'experimentaci6 sobre
diferents elements i materials a partir del
métode cientific.

- Evoluciona en la posada en practica

d’estratégies en la resolucio de conflictes.
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- Aproximacié al metode cientific:
formulacio de preguntes,
indagacio, contrast, posicionament
i aplicaci6 a nous contextos per
tornar a formular noves preguntes.
- Desenvolupament d'estratégies
per proposar solucions: creativitat,

dialeg i descobriment.

5-6

Eix 4. Un infant
que forma part
de la diversitat

que I'’envolta.

1. Avancar en la relacio amb els
altres en condicions d'igualtat,
basada en els valors
democratics i de respecte als

drets humans.

La vida amb els altres.

- Incorporacio d'habilitats socials i
pautes basiques de convivéncia,
que incloguin el respecte a la
igualtat de génere.
- Comprensio i acceptacié de
normes compartides en alguns
jocs.

- Assertivitat i acords en la
resolucio de conflictes.

- Iniciaci6 a la comprensié i la

valoraci6 de la diferéencia i la

- Agrega habilitats socials i pautes de
convivéncies basades en un respecte a la
igualtat de génere.

- Entén i aprova normes compartides en
jocs.

- Es assertiu i arriba a acords en la
resolucio de conflictes.

- Comengament en l'enteniment i valoracié
de la diferéncia i la diversitat col-lectiva i

del grup.
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diversitat per a l'enriquiment

col-lectiu i del grup.

2. Apreciar progressivament
I'entorn social i cultural proper i
la seva diversitat, mostrant

interes i respecte per conviure.

Interaccié social i cultural en
I'entorn.

- Observacio de la diversitat de
costums, maneres d'interpretar la
realitat, procedéncies, llengles
familiars, entre un mateix i els
companys i companyes, i
acceptacié d'aquesta realitat com

una manera d'aprendre.

- Analitza la diversitat de costums,
procedéncies, llengles, etc., entre ell/a
mateix/a i els altres i accepta aquella

realitat.

METODOLOGIA

seus problemes.

Per presentar el material/l’activitat s’han de seguir uns pasos:

Pel que fa a la metodologia se segueix I'esmentada a l'apartat 3. Metodologia, més detalladament a I'apartat 3.71Rol de I’educador/a.

L'educador esta al servei del nen/a, ha de permetre satisfer la seva curiositat, descobrir-ne les idees propies, respectar-les i que trobi solucio als

Un important aspecte de la guia Montessori en 'ambient amb material Montessori, és la presentacié del material a I'infant. La guia Montessori ha

d’observar els infants per tal d’identificar si estan preparats evolutivament o no, o bé per augmentar I'exigéncia/dificultat de les diferents activitats.
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10.
11.

Preparar el material

En el moment de presentar-la, eliminar possibles distraccions.

Asseure's a la dreta del nen/a (a I'esquerra si la persona que presenta l'activitat és esquerrana) perqué pugui veure els moviments de la ma
dominant.

Presentar |'activitat exactament com el nen/a I'ha de fer (fer de model).

Presentar I'activitat d'esquerra a dreta i de dalt a baix.

Realitzar moviments marcats i deliberats, fent una petita pausa després de cada pas.

Parlar només alld necessari, la presentacio ha de ser principalment visual.

Si presentem una activitat diverses vegades o activitats similars, feu-ho sempre en el mateix ordre.

Evitar corregir I'infant, ja que la majoria de les activitats tenen control d’error. Si el nen/a no s'adona de I'error, podem repetir la presentacié
un altre dia, perd no l'interrompem mentre esta treballant.

Observar com l'infant executa l'activitat, si podem millorar alguna cosa, si els interesa, si els resulta massa facil o massa dificil...

Un cop hem presentat I'activitat la podem posar al seu abast perqué la realitzi quan vulgui i quantes vegades vulgui.

En relacié amb les families, com s'ha esmentat anteriorment, aquestes hauran d'estar presents durant tota la estada en els ambients, per tenir cura

dels seus infants.

ORGANITZACIO DELS RECURSOS
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Aquesta programacio es dura a terme al llarg de tot un any. Aquest servei s'ofereix de dilluns a dissabte de 10.00 hores a 12.30 hores al mati, i de
16.00 hores a 20.00 hores a la tarda, ja que considerem que son les hores optimes i on pot haver-hi més concurréncies de gent, tenint en compte

tant els infants no escolaritzats com els que si.

A I'inici de cada sessio es realitzara una benvinguda en la qual ens asseurem en rotllana, ens saludarem i explicarem com ens sentim, i alld que
vulguem comunicar al grup, com per exemple, una cosa que ens va passar ahir. Per finalitzar les sessions es fara un tancament en el qual ens
tornarem a asseure tots junts i compartirem moments de I'ambient o d'aprenentatge i ens acomiadarem. D'aquesta manera oferim a l'infant una
rutina que li donara seguretat, a més, els educadors/es tindrem I'oportunitat de conéixer les necessitats de cada infant i en quin moment del seu

desenvolupament es troben, d’aquesta manera es podra adaptar el material que es proposara en les seguients sessions.

En els ambients es respectara el temps d'aprenentatge i concentracié de cada infant, ja que cada un/a aprén en un determinat temps i d'una

determinada manera, sense intervenir gaire en el seu procés d'autoaprenentatge i coneixement.

L'ambient es dura a terme en dos espais diferents amb caracteristiques i materials adaptats i especifics a les seves necessitats i interessos,

esmentats al punt 4.1 Ambients preparats.

Com a recursos humans estaran els educadors/es presents a l'aula, per poder facilitar 'adquisicioé dels nous aprenentatges i per a poder veure i

seguir els processos de cada infant.
Les estratégies que utilitzarem per I'adquisicié de nous aprenentatges son:

- Fomentar la seva curiositat i optimisme.

- Evitar que estiguin massa temps amb un objecte de manera que puguin avorrir-se.
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- Utilitzar materials segons els seus interessos.
- Variacio en els materials per que puguin escollir entre aquells.

- Valorar els seus esforcos i no els resultats.

L'observacio de I'adult és essencial, de manera que permet als guies veure el moment en el qual el nen/a es troba, el periode sensible en el qual
esta aquest, per a poder oferir-los eines per a potenciar tot el seu desenvolupament. L'observacié pot ser util per a oferir-li activitats dels seus
interessos i d'aquesta manera motivar-los més. Podrem veure també els seus progressos, de manera que podrem anar augmentant el nivell o
I'exigéncia de l'activitat, perqué no s'avorreixi. Empatitzar i comprendre les seves dificultats, de manera que puguem oferir-los els recursos o

suports per a ajudar-los en aquests.

Un altre punt és que I'adult hauria de limitar-se a observar, sense intervenir tret que per questions de seguretat sigui necessari. Aixo es deu al fet
que interrompi el seu treball, d'una banda, se li estad dient indirectament que el seu joc/treball no és valuds, i per l'altre posem en risc la seva
concentracio. A més de fomentar la seva curiositat, deixarem a l'infant que sigui autonom i lliure a més de fer preguntes a l'infant per pensar i que

sigui ell qui arribi a una conclusié, fomentant I'autoaprenentatge, ja que ho veiem més efectiu a I'hora d'aprendre.

MATERIALS

Respecte als materials, se segueixen les caracteristiques esmentades a l'apartat 3.4.71 Caracteristiques dels recursos materials.

Els materials especifics de cada ambient es detallen als apartats 4.1.1 Ambient amb material Montessori i 4.1.2 Ambient Pikler.

ATENCIO A LA DIVERSITAT

49




En cas de tenir un infant amb qualsevol diversitat, s'adaptaria I'activitat, material i tota mena de recursos necessaris segons les seves necessitats,
per tal que la pugui realitzar de manera comoda i ludica. La informacié més especifica de I'atencié a la diversistat es pot trobar a l'apartat 3.3

Atencié a la diversitat.

AVALUACIO

L'avaluacié inicial dels infants, es realitzara fent us d'un diari de cada dia. Farem aquesta avaluacio, per veure el progrés de cada infant abans i
després de la programacio. Aquesta avaluacié es pot dur a terme a través d'observacions, o bé directament a través de preguntes que els hi

podem efectuar (entrevista amb la familia 0 moment de inici/tancament de la sessio).

La durem a terme els educadors/es amb un diari, per veure en quin punt estan els infants, quins coneixements previs tenen, i al final amb
l'avaluacio final poder veure que aquests coneixements s'han adquirit correctament i de manera progressiva. Es dura a terme al final de cada dia,
per poder anotar observacions i veure si els objectius de les sessions establertes s'estan duent a terme de manera correcta, aixd és dura a terme

als infants amb regularitat, no aquells que venen a una Unica sessio en el que no podem avaluar el seu desenvolupament.

CRITERIS PREVIS PER VEURE EL DESENVOLUPAMENT
Ambient Pikler

Criteris Observacions

Participa en diferents contextos de joc i moviment lliure
adequant les possibilitats motrius, superant reptes motors per

adquirir noves habilitats motrius?
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Identifica situacions perilloses i les preveu anant amb

prudéncia davant d'aquestes situacions?

Analitza, explora i identifica elements de I'entorn?

Explora, observa i experimenta amb els diferents sentits, el

moviment, la forga i I'equilibri?

Acobla el moviment del seu cos amb relacié a objectes, altres

i situacions?

Etc.

Ambient amb Material Montessori

Criteris

Observacions

Experimenta, manipula i domina els diferents materials?

Entra en situacions habituals de comunicacié alhora que posa

en practica una escolta activa?

Analitza, explora i identifica elements de I'entorn?
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Evoluciona en la posada en practica d’estratégies en la

resolucié de conflictes?

Entén i aprova normes compartides en jocs?

Etc.

L’avaluacié formativa servira als educadors/es per a poder millorar durant les sessions. Es realitzara fent Us també d'un diari, apuntant possibles
aspectes a millorar i poder augmentar I'aprenentatge dels infants. S'avaluaran cada dues setmanes els possibles aspectes de millora, per a poder

afavorir la interaccié amb els infants i fer que les activitats i les explicacions siguin més favorables.

Mitjangant aquesta, veurem I'evolucio i podrem canviar diferents aspectes de millora.

Criteris Observacions

Els materials que s’ofereixen son adients per assolir els objectius?

L'espai és adient per la realitzacio les activitats?

Les instal-lacions son adequades per al desenvolupament de les

activitats?
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La distribucié de I'espai és €eficient?

La presentacio dels materials ha estat correcte?

La intervencio dels educadors ha sigut adequada?

Per l'avaluacié final, veurem l'evolucié dels infants durant el temps en els ambients, destacant uns items que ens serviran per veure quin
aprenentatge han obtingut i quines habilitats han desenvolupat des de l'inici al final. També, caldra veure quins factors han funcionat correctament,
i quins no per a poder-los millorar o bé dur-los a terme en proximes sessions d'un altre any. Aixi mateix, servira per a poder presentar un informe

final pels pares, destacant el progrés de l'infant comparant el que feia al principi i el que ha aprés al final.

Aquesta avaluacio es dura a terme al final del segon trimestre mitjangant un diari.

CRITERIS FINALS PER VEURE EL DESENVOLUPAMENT
Ambient Pikler

Criteris Observacions

Participa en diferents contextos de joc i moviment lliure
adequant les possibilitats motrius, superant reptes motors per

adquirir noves habilitats motrius?
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Identifica situacions perilloses i les preveu anant amb

prudéncia davant d'aquestes situacions?

Analitza, explora i identifica elements de I'entorn?

Explora, observa i experimenta amb els diferents sentits, el

moviment, la forga i 'equilibri?

Acobla el moviment del seu cos amb relaci6 a objectes, altres

i situacions?

Etc.

Ambient amb material Montessori

Criteris

Observacions

Experimenta, manipula i domina els diferents materials?

Entra en situacions habituals de comunicacié alhora que posa

en practica una escolta activa?

Analitza, explora i identifica elements de I'entorn?
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Evoluciona en la posada en practica d’estratégies en la

resolucié de conflictes?

Entén i aprova normes compartides en jocs?

Etc.
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5.1.2 Programacié anual de les capsules informatives

Seguidament, s’adjunta la programacié anual del servei de les capsules informatives.

Periode: Del 4 de setembre de | Curs: Educadores: Judith Quirant, Maria Guardia i Andrea
Unitat didactica: 1 2023 al 31 de juliol de 2024. 2023-2024 Aranda.
JUSTIFICACIO

El motiu pel qual s'ofereixen capsules informatives a les families és perqué aquestes aporten aprenentatges sobre algun aspecte especific
relacionat amb I'educacié oferint I'oportunitat de descobrir noves idees, recursos nous o coneéixer diferents técniques o metodologies

innovadores.

Sén, alhora, un mitja per depurar habits incorrectes (autoeducacid), desmuntar mites i afavorir pautes educatives favorables al

desenvolupament del nen/a o adolescent, vetllant per la seva comprensio, respecte i empoderament.

REPTE

Les capsules informatives que s'oferiran a I'espai familiar La Bauma tractaran diferents temes, tots relacionats entorn de la infancia. Tot i aix0,
els temes que s'exposaran seran molt variats i dirigits a respondre els dubtes i qliestions més comunes entre les families.
La societat actual cada vegada pren més consciéncia envers l'educacio dels seus fills i filles, per aquesta rad i per poder respondre a aquesta

necessitat que sorgeix en moltes llars, oferim capsules informatives.

El repte que es plantejara variara segons el tema el qual giri la conferéncia, un exemple de repte per una conferéncia sobre la crianga

respectuosa seria la segient: Qué canviaries de I'educacioé que vas rebre durant la teva infancia?

METODOLOGIA
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La metodologia que se seguira a les capsules informatives s'adaptara minimament a la persona contractada per a aquella conferéncia. Tot i
aixo, sempre es plantejara de la manera més dinamica possible, fent Us dels recursos necessaris per crear un ambient calid i proper que

convidi a la reflexio.

Les xerrades tindran una durada aproximada d'una hora i mitja/dues hores, reservant una estona final per a qué les families comparteixen les

seves vivencies i dubtes, creant aixi un espai comode i proxim per als adults.

ORGANITZACIO DELS RECURSOS

Aquesta programacié es dura a terme al llarg de tot un any. Les capsules informatives destinades a les families es realitzen 3 cops a la
setmana, concretament els dimarts, dijous i dissabtes, amb una duracié aproximada d'una hora/hora i mitja. Hem optat per aquesta distribucio i
nombre d'hores, per aixi poder treballar amb temps els temes sense arribar a fatigar als adults amb un excés de temps de xerrada i no perdre
la concentracio.

L'hora planificada per les formacions sera les tardes a les 17.30 i els matins a les 11.00 hores, ja que es considera que és una hora optima

perqueé les families puguin assistir de forma comoda a la xerrada.

La realitzacio de les formacions es duen a terme a l'aula polivalent, la qual s'adaptara segons les necessitats de cada conferéncia, implantant o

traient materials de I'espai.

Com a recursos humans, les families compten amb una persona professional especialitzada en la matéria, la qual li oferira suport per
I'adquisicio o resolucié de dubtes del tema tractat i poder progressar satisfactoriament.
Les estratégies empleades seran:

- Fomentar temes d'interessos i curiositat en les families.

- Llenguatge no verbal de la persona que proporciona la capsula.
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- Evitar que es puguin aburrir.
- Tenir en compte el temps de concentracié i no allargar massa la sessio.
- Optar per la participacio de les families en les sessions.
La persona encarregada de la sessio ha d'observar que és alld que esta funcionant millor i adaptar les sessions segons els interessos i ritmes

del grup d'aquell dia.

MATERIALS

Intentarem que tots els materials de les formacions siguin molt visuals, tot i que el material proporcionat sera de la persona que dirigeix la

sessi6. S’oferiran cadires comodes, coixins, taules i un projector per poder afavorir el bon funcionament de la sessio.

ATENCIO A LA DIVERSITAT

S’oferiran materials molt visuals i s’utilitzaran els recursos necessaris per poder adaptar la conferéncia a totes les families. D’aquesta manera

les families amb alguna mena de diversitat també podran gaudir de les capsules informatives de manera comoda, ludica i participativa.

AVALUACIO

L'avaluacio inicial de les capsules informatives es fara via correu electronic o de manera presencial compartint amb els i les participants un
guestionari inicial previ a l'inici de la xerrada. Aquest servira per avaluar els coneixements previs que mostren abans de la realitzacio de la
conferéncia i per avaluar per quina via han conegut I'existéncia de la present conferéncia.

Seguint I'exemple del repte, per a una conferéncia sobre la crianga respectuosa algunes de les preguntes que es plantejaran en aquest
questionari inicial seran les seguents:

Que és per tu la crianca respectuosa?
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- Avalua de I'1 al 10 (sent 1- No tinc coneixements sobre el tema i 10- Soc un/a experta sobre el tema) quins coneixements tens sobre la
crianga respectuosa:

Per quina via has conegut I'existéncia de la conferéncia que es porta avui a terme (via xarxes socials, via publicitat impresa, etc.)?

L'avaluacié formativa es porta a terme per a poder millorar i aprendre sobre cada conferéncia. Es realitzara fent s d'un diari, apuntant
possibles aspectes a millorar i poder augmentar I'aprenentatge de les families.
Mitjancant aquesta, veurem l'evolucié i podrem canviar algun aspecte dels educadors/es i de les persones que porten a terme les capsules

informatives.

Criteris Observacions

Els materials que s’ofereixen sén adient?

L'espai és adient per dur a terme l'activitat?

Les instal-lacions s6n adequades per al desenvolupament de les

activitats?

La distribucié de I'espai és eficient?

El suport visual ha sigut adequat?
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La nostra intervencié ha sigut adequada?

L'avaluacié final es realitzara durant I'estona final de la xerrada on es plantejaran algunes preguntes per tal que els i les participants comentin
com a sigut la seva experiéncia. En aquesta avaluaci6 s'avaluaran els coneixements finals de les families, com han viscut ells i elles la sessio i
quins aspectes millorarien.
Un exemple de les preguntes que es plantejaran en forma de rotllana seran les seglents:

- Heu adquirit nous coneixements durant aquesta sessi¢?

- Heu gaudit de la sessio?

- Millorarieu alguns aspectes?
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5.1.3 Programacio anual dels tallers
Seguidament, s’adjunta la programacioé anual del servei dels tallers. En la present programacié es tracten les competéncies especifiques

acompanyades dels sabers que es fomentaran en els tallers; es detallen els tallers d’expressi6 corporal, els tallers d’arts i els tallers sensorials.

Periode: Del 4 de setembre de | Curs: 2023-2024 Educadores: Judith Quirant, Maria
Unitat didactica: 1 2023 al 31 de juliol de 2024. Guardia i Andrea Aranda.
JUSTIFICACIO

Els tallers es basen a oferir i fomentar de manera participativa i activa aprenentatges destinats als infants i families. Aquest servei esta format per
diferents propostes que pretenen promoure el pensament logic, fomentar la concentracid, I'atencid, la curiositat i la creacié de les propies

hipotesis dels infants.

En aquest servei es presenten diferents d'activitats seleccionades per I'impacte que tenen en el desenvolupament dels infants en aquesta edat:
Primerament, es proposen tallers d'expressid corporal, aquests afavoreixen el desenvolupament de la creativitat, de la sensibilitat i de la

capacitat d'actuar. A més, ofereixen estimuls que potencien la motricitat, la coordinacio, la respiracié i la postura de l'infant.

En segon lloc, es suggereixen tallers d'art. L'art té gran importancia en I'educacio, perqué desenvolupa I'expressio creativa natural de la qual tot

infant disposa, i estimula tant qualitats i valors socials com l'autoestima. A més, és un mitja per adquirir habilitats manuals i del pensament.

En darrer lloc, oferim tallers sensorials. Aquests ofereixen diversos beneficis com el desenvolupament del pensament, la intel-ligéncia i el

llenguatge, I'exploracioé de I'ambient i la millor comprensié del que succeeix al seu voltant, entre altres aspectes. Ha estat escollida aquesta area,
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ja que s'ha tingut en compte la importancia que tenen els sentits en aquesta franja d'edat, permetent I'adquisicié d'aprenentatges a través de

I'experimentacio sensorial.

REPTE

En la present programacio, els tallers i activitats que es proposen sén independents els uns dels altres, és a dir, no segueixen explicitament cap

fil conductor perqué els temes principals dels tallers sén variats. Tot i aixd, segueixen i comparteixen diferents competéncies especifiques.

En relaci®6 amb els reptes, els tallers es poden agrupar en tres diferents tipus com s'ha esmentat a I'apartat anterior JUSTIFICACIO, tallers
d'expressié corporal, tallers d'art i tallers sensorials, per tant, a continuacié es proposen diferents exemples de reptes per a cada tipus de taller:
Tallers d'expressio corporal: Se'ls hi proposa les seguents preguntes: Qué sentim si movem totes les parts del cos? | si no les movem

absolutament res?

Tallers d'art: Arriben els infants a I'aula polivalent i se'ls hi ensenya una creacié amb molt de valor emocional fet d'argila que cau a terra i es

trenca. A continuacio, se'ls hi recomana investigar les caracteristiques d'aquest material i fer la seva propia creacio.

Tallers sensorials: Se'ls hi proposa les seguents preguntes: Quins sén els diferents estats de l'aigua? Qué passa si refredem molts I'aigua? | si

I'escalfem?
TALLERS D’EXPRESSIO CORPORAL
COMP. EIXOS COMPETENCIES SABERS CRITERIS D’AVALUACIO
CLAU ESPECIFIQUES
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Eix 1. Un infant que
creix amb autonomia i

confianga.

1. Progressar en el domini del
cos, el moviment i la coordinacié
d’aquest.

C.E1

Cos, moviment i autonomia.

- Exploracié del propi cos a través
dels sentits.

- Domini progressiu de les habilitats
motrius  basiques:

saltar, girar,

respirar, manipular objectes,

desplagar-se, enfilar-se i fer
equilibris.
- Adquisici6  progressiva de

consciencia corporal.

- Explora el propi cos

desenvolupant coordinacio,
equilibri i precisio.

- Domina progressivament les
habilitats motrius basiques.

- Adquireix progressivament

una consciéncia corporal.

Eix 2. Un infant que es
comunica en diferents

llenguatges.

1. Progressivament comprendre i
expressar missatges.
C.E2

Intencio i elements de Ia
interaccié comunicativa.

- Adquisici6 progressiva de nou
repertori comunicatiu i elements de
comunicacio no verbal.

- Utilitzaci6 de normes socials
d'intercanvi linguistic en situacions
comunicatives que potenciin el
atencio,

respecte i la igualtat:

- Fa un us funcional de la
llengua oral augmentant el
repertori lingUistic expressant
idees i emocions.
- Participa en situacions
comunicatives de manera
activa, espontania i

respectuosa.
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escolta activa, torns de dialeg i

alternanca.

2. Expressar-se de manera
entenedora, personal i creativa

mitjancant diferents llenguatges.

CE3

Llenguatge i expressioé corporal.

- Experimentacio de les possibilitats
expressives i comunicatives del
propi cos en propostes individuals i
grupals.

- Participacio i

gaudi en jocs

d'expressié corporal i dramatica.

- Explora les possibilitats del
propi cos.

- Participa, gaudeix i expressa
espontaniament idees i
emocions mitjangant diferents

llenguatges.

Eix 3. Un infant que
descobreix I’entorn

amb curiositat.

2. Desenvolupar de manera
progressiva diferents formes de
raonament i procediments del
pensament cientific, a través de
I'observacié i la manipulacio, per
iniciar-se en la interpretaciéo de
I'entorn i respondre de manera
creativa als diferents reptes i

situacions.

C.E4

Experimentacio en I'entorn.
Curiositat, pensament cientific,
raonament logic i creativitat.

- Observacio, exploracié i

experimentacié, amb tots els

sentits, el moviment, la forga i
I'equilibri.

- Organitzar progressivament la
propia accid, mitjancant el dialeg, la
cooperacio i el consens amb els

altres.

- Explora I'entorn de manera
autbnoma amb els sentits.

- Participa en reptes
col-laboratius en petit grup,
compartint idees propies i
escoltant les dels altres des

d'una actitud de respecte.
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5-6 Eix 4. Un infant que | 1. Avancar en la relaci6 amb els | La vida amb els altres. - Estableix relacions i vincles
forma part de la |altres en condicions d'igualtat, | - Incorporacié d'habilitats socials i | respectuosos amb els altres.
diversitat que | valors democratics i de respecte | pautes basiques de convivéncia, | - Comunica necessitats i
I’envolta. als drets humans. que incloguin el respecte a la | emocions.

igualtat de génere. - Participa en propostes de
CES - Comunicaci6 de necessitats, | grup posant en practica valors
sentiments i emocions. d’empatia.
- Desenvolupament progressiu
d'actituds d'empatia respecte als
altres i envers la diversitat.
TALLERS D’ART
COMP. EIXOS COMPETENCIES SABERS CRITERIS D’AVALUACIO
CLAU ESPECIFIQUES
5 Eix 1. Un infant que | 1. Progressar en el domini del | Cos, moviment i autonomia. - Avanca en el moviment,

creix amb autonomia i

confianga.

cos, el moviment i la coordinacio

d’aquest.

CE®6

- Experimentacié manipulativa i
domini progressiu de la
psicomotricitat fina amb diferents
objectes i eines.

- Adaptacié de forma autdnoma a

I'entorn relacionant-se amb els

domini i precisi6 de la
psicomotricitat fina.
- S’adapta a l'entorn creant

vincles amb els altres.
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altres.

3. Adonar-se de la influéncia de
I'espai i el temps en paisatges,

objectes i el propi cos.

CE7

Orientacio en
organitzacié en el temps. Gestio
dels canvis.

- Utilitzacié de nocions temporals i
espacials basiques en relacié amb
el cos, els objectes i altres persones
en les propies vivencies.
- Reconeixement d'imatges
simétriques en el propi cos i la
natura.

- Reconeixement d'un mateix
element des de diferents punts de
vista i de mides diferents.

- Seguiment d'indicacions verbals
en situacions de joc i entorns

propers.

l'espai i

- Utilitza les nocions temporals
i espacials basiques a partir de
les propies vivéncies.

- Desenvolupa aspectes de
raonament espacial (simetries,
semblances, etc.).

- Es

indicacions.

capag de seguir

Eix 2. Un infant que es
comunica en diferents

llenguatges

1. Progressivament comprendre i

expressar missatges.

Intenci6 i elements de Ia

interaccié comunicativa.

- Fa un us funcional de la

llengua oral augmentant el
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CES8

- Adquisici6 progressiva de nou
repertori comunicatiu i elements de
comunicacio no verbal.

- Utilitzaci6 de normes socials
d'intercanvi linguistic en situacions
comunicatives que potenciin el
respecte i la igualtat: atencid,
escolta activa, torns de dialeg i

alternanca.

repertori lingUistic expressant
idees i emocions.
- Participa en situacions
comunicatives de manera
activa, espontania i

respectuosa.

2. Expressar-se de

entenedora, personal i creativa

mitjangant diferents llenguatges.
CE9

manera

Llenguatge i expressio plastica.
- Respecte i curiositat per les
creacions plastiques propies i dels
altres.

- Experimentacid amb diferents
materials i

dibuix,

eines, técniques

plastiques: pintura,
modelatge, etc.

- Descoberta d'habilitats i destreses
retallar,

manuals: esquingar,

arrugar, plegar...

- Mostra respecte i curiositat
per les creacions plastiques
propies i dels altres.

- Explora les possibilitats de
diferents eines i técniques.
habilitats i

destreses manuals.

- Manifesta
- Explora les possibilitats
visuals i plastiques a través
dels elements de I'entorn.

- Descobreix artistes i obres
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- Descoberta progressiva de
['alfabet visual: color, textura, volum,
punt, linia, taca, enquadrament,
punts de vista, llum...

- Descoberta d'artistes [
manifestacions plastiques de

I'entorn cultural i artistic.

d’art de I'entorn cultural.
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Eix 3. Un infant que
descobreix I’entorn

amb curiositat.

1. Observar i
caracteristiques de materials
elements i establir

entre ells.

C.E10

reconeixer

relacions

Dialeg corporal amb I'entorn.
Exploracié d'objectes i materials.
- Observacio, exploracié i
identificacié d'elements de I'entorn:
objectes, materials, animals,
plantes, paisatges, etc.

- Observacié de les qualitats o
atributs dels elements de I'entorn.

- Utilitzacio progressiva
d'estratégies de mesura de longitud,
capacitat, massa, temps i
temperatura.

- Aplicacié d'estratégies de calcul
basiques per afegir, treure, repartir i

agrupar.

- Estableix relacions entre

elements, diferenciant-ne
qualitats o atributs.
- Utilitza de manera
progressiva estrategies
basiques de mesura.

- Desenvolupa de manera
progressiva estratégies de

calcul utilitzant diferents

elements i eines.
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7 2. Desenvolupar de manera | Experimentacio en I'entorn. | - Explora amb tots els sentits.
progressiva diferents formes de | Curiositat, pensament cientific, | - S’inicia en la formulacié de
raonament i procediments del | raonament Iogic i creativitat. preguntes, la indagacio i el
pensament cientific, a través de | - Observacio, exploracié i | contrast.
l'observacié i la manipulacid, per | experimentacié, amb tots els |- S’inicia en la verbalitzacio
iniciar-se en la interpretacié de | sentits. dels processos i dels resultats.
I'entorn i respondre de manera |- Aproximacié al métode cientific:
creativa als diferents reptes i | formulacié de preguntes, indagacid,
situacions. contrast, posicionament i aplicacié a

nous contextos per tornar a
C.E11
formular noves preguntes.
- Inici en la verbalitzacio dels
processos i dels resultats.
5-6 Eix 4. Un infant que | 1. Avancar en la relacié amb els | La vida amb els altres. - Incorpora habilitats socials

forma part de Ia
diversitat que
I’envolta.

altres en condicions d'igualtat,
valors democratics i de respecte

als drets humans.

C.E12

- Incorporacié d'habilitats socials i
pautes basiques de convivéncia.

- Comunicaci6 de necessitats,
sentiments i emocions.

d'actituds

d'empatia respecte als altres.

- Desenvolupament

basiques com el respecte.
- ldentifica i comunica les
seves necessitats i sentiments.
- Participa en propostes de
grup posant en practica valors

d’empatia.
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TALLERS SENSORIALS

COMP. EIXOS COMPETENCIES SABERS CRITERIS D’AVALUACIO
CLAU ESPECIFIQUES
5 Eix 1. Un infant que | 1. Progressar en el domini del | Cos, moviment i autonomia. - Progressa en el moviment,
creix amb autonomia i | cos, el moviment i la coordinacié |- Experimentaci6 manipulativa i|domini i precisi6 de la
confianga. d’aquest. domini progressiu de la | psicomotricitat fina.
psicomotricitat fina. - S’adapta a l'entorn creant
C.E13 - Adaptacio de forma autdonoma a | vincles amb els altres.
I'entorn relacionant-se amb els |- Participa en diferents
altres. contextos de joc de manera
- Desenvolupament d’una certa | autbnoma.
autonomia.
5 3. Adonar-se de la influéncia de | Orientacié en I'espai i| - Desenvolupa aspectes de

I'espai i el temps en paisatges,

objectes i el propi cos.

C.E14

organitzacié en el temps. Gestié
dels canvis.

- Reconeixement d'un mateix
element des de diferents punts de

vista i de mides diferents.

raonament espacial (simetries,
semblances, efc).
- Identifica canvis i
permanencies en l'entorn

proper.
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- Identificaci6 d'alguns canvis i
permanéncies en l'entorn proper i

prediccio de la seva continuitat.

Eix 2. Un infant que es
comunica en diferents

llenguatges.

1. Progressivament comprendre i

expressar missatges.

C.E15

Intenci6 i elements de Ia
interaccié comunicativa.

- Adquisici6 progressiva de nou
repertori comunicatiu.

- Utilitzaci6 de normes socials
d'intercanvi linguistic: atencio,
escolta activa, torns de dialeg i
alternanca.
Comunicacié oral. Expressio,
comprensio i dialeg.

- Us progressiu de la llengua oral.

- Participaci6 en converses per
compartir

descobertes, hipotesis,

desitjos, sentiments i emocions.

- Augmenta el repertori
linguistic.

- Es comunica de manera
activa, espontania i
respectuosa.

- Utilitza la llengua oral per
relatar fets, idees i emocions.

- Participa en converses.

72




2. Expressar-se de manera
entenedora, personal i creativa

mitjancant diferents llenguatges.

C.E16

Llenguatge matematic.

- Elaboracié i comunicacié d'idees
matematiques.

- Iniciacié en el reconeixement de
nombres i de la quantitat que
representen, aixi com de la seva
utilitat (quantitat, identificacio, ordre,

situacio...).

- Elabora i comunica idees i
hipotesis matematiques.
- S’inicia en el reconeixement

de numeros.

Eix 3. Un infant que
descobreix I’entorn

amb curiositat.

1. Observar i reconéixer
caracteristiques de materials i
relacions

elements i establir

entre ells.

C.E17

Dialeg corporal amb ['entorn.
Exploracié d'objectes i materials.
- Observacio, exploracié i
identificacio d'elements de I'entorn.

- Observacié de les caracteristiques
dels elements de I'entorn (longitud,
color, temperatura, textura, etc).

- Iniciar-se en la identificaci6 de
figures geométriques que formen

part d'elements de I'entorn.

- Explora els elements de

I'entorn i les seves
caracteristiques.
- S’inicia en la identificacio de

figures geométriques.

2. Desenvolupar de manera

progressiva diferents formes de

Experimentacié en I'entorn.

Curiositat, pensament cientific,

- Explora amb tots els sentits.

- S’inicia en la formulacié de
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raonament i procediments del
pensament cientific, a través de
I'observacio i la manipulacio, per
iniciar-se en la interpretaciéo de
I'entorn i respondre de manera

creativa als diferents reptes i

raonament Iogic i creativitat.
- Observacio, exploracié i

experimentacio, amb tots els
sentits.
- Aproximacié al métode cientific:

formulacié de preguntes, indagacio,

preguntes, la indagacié i el
contrast.
- S’inicia en la verbalitzacio

dels processos i dels resultats.

situacions. contrast, posicionament i aplicacié a
nous contextos per tornar a
C.E18
formular noves preguntes.
- Inici en la verbalitzacio dels
processos i dels resultats.
3 3. Explorar i reconeixer | Indagaci6 en el medi natural. | - Explora i experimenta amb
elements del mon natural. Cura, valoracio i respecte. diferents elements de |la
- Experimentaci6 amb elements | natura.
C.E19 . .
naturals i  descobriment de
caracteristiques i comportaments
d’aquests.
5-6 Eix 4. Un infant que | 1. Avancar en la relaci6 amb els | La vida amb els altres. - Incorpora habilitats socials

forma part de Ia

altres en condicions d'igualtat,

- Incorporacié d'habilitats socials i

pautes basiques de convivéncia.

basiques com el respecte.

- ldentifica i comunica les
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diversitat

I’envolta.

que

valors democratics i de respecte | - Comunicaci6 de necessitats,
als drets humans. sentiments i emocions.
- Desenvolupament  d'actituds

C.E20 .
d'empatia respecte als altres.

seves necessitats i sentiments.
- Participa en propostes de
grup posant en practica valors

d’empatia.

METODOLOGIA

Pel que fa a la metodologia de les propostes d'exploracio lliure, que serien els tallers sensorials i d'art, se segueix I'esmentada a I'apartat 3.

Metodologia. Per les activitats més guiades, que sén els tallers d'expressié corporal, se seguira d'igual manera la metodologia esmentada, tot i

que tenint en compte que I'educador/a haura de proposar unes pautes perqué els infants, si volen, segueixin les propostes.

El paper de I'educador en els tallers guiats es basara a suggerir diferents activitats dinamiques de petita durada en les que els infants puguin

participar de manera activa. També haura d'observar i posar certs limits. Aquests seran pocs, pero clars i es basaran a tenir cura del material,

espai i integritat dels companys/es i educador/a. A més, I'educador/a afavorira I'autonomia dels infants, tant en els moments de "rutines" (treure's

les sabates i la jaqueta, i posteriorment, tornar-les a posar) com durant les mateixes activitats del taller.

En relaci6 amb les families, com s'ha esmentat anteriorment, aquestes hauran d'estar presents durant tots els tallers per tenir cura dels seus

infants. Ells i elles seran lliures de decidir si participar en les activitats de manera activa o passiva, simplement observant. Aixi i tot, I'espai familiar

La Bauma proposara tallers en familia. En aquests tallers, les families si que hauran de participar juntament amb els seus infants.

ORGANITZACIO DE RECURSOS
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Aquesta programacié es dura a terme al llarg de tot un any. Les activitats destinades als diferents tallers es realitzen els dilluns, dimecres i
divendres de 17.30 hores a 18.30 hores. Hem optat per aquesta distribucié i nombre d'hores, per aixi poder treballar amb temps els temes sense

arribar a fatigar als infants amb un excés de temps d'activitats segons el seu temps de concentracio.

L'hora planificada dels tallers és de 17.30 hores a 18.30 hores, ja que es considera que és una hora optima perqué aquests estiguin per I'activitat

a més de tenir en compte I'horari escolar d'aquells infants escolaritzats.

Durant les sessions es respectara el temps d'aprenentatge i concentracié de cada infant en les sessions, perqué cada un/a aprén en un

determinat temps i d'una determinada manera, sense intervenir gaire en el seu procés d'autoaprenentatge i coneixement.

La realitzacié de les activitats es duen a terme a una aula polivalent, la qual s'adaptara segons les necessitats de cada taller i cada activitat,
implantant o traient materials de I'espai.

Cada sessio s'organitzara amb el seu inici, desenvolupament i sintesi. Amb la seqiéncia d'activitats plantejades préviament, sera més facil i
concret treballar els objectius plantejats de cada sessio. Per l'inici, es dura a terme una breu explicacié/activitat introductoria del tema que es
treballa, d'una manera amena i entenedora i seguidament el desenvolupament, que es dura a terme I'activitat principal. Finalment, per la sintesi,

amb la finalitat de veure si el que s'ha aprés ha causat interés i curiositat, és una representacio de I'aprenentatge obtingut i per reforgar el que
s'ha explicat.

Com a recursos humans estaran els educadors/es presents a I'aula, per poder facilitar 'adquisicié dels nous aprenentatges i per a poder veure
i seguir els processos de cada infant.

Les estratégies que utilitzem per a I'adquisicié de nous aprenentatges soén:
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- Fomentar la seva curiositat i optimisme.

- Evitar que puguin avorrir-se.

- Variacio en els materials perqué puguin escollir entre aquells, sobretot en tallers amb tematica de racé.

- Valorar els seus esforgos i no els resultats.
L'observacio de I'adult és essencial, de manera que permet oferir-los eines per a potenciar tot el seu desenvolupament. L'observacio pot ser util
per a oferir-li 0 adaptar activitats pels seus interessos i ritmes i d'aquesta manera motivar-los més. Podrem veure també els seus progressos, de
manera que podrem anar augmentant el nivell o I'exigéncia de l'activitat, perqué no s'avorreixi. Empatitzar i comprendre les seves dificultats, de
manera que puguem oferir-los els recursos o suports per a ajudar-los en aquests.
Un altre punt és que I'adult hauria de limitar-se a observar, sense intervenir tret que per qlestions de seguretat sigui necessari o el taller sigui

guiat.

MATERIALS

Respecte als materials, se segueixen els trets esmentats a I'apartat 3.3.2 Caracteristiques dels recursos materials.

ATENCIO A LA DIVERSITAT

En cas de tenir un infant amb qualsevol diversitat, s'adaptaria I'activitat, material i tota mena de recursos necessaris segons les seves

necessitats, per tal que la pugui realitzar de manera comoda i ludica. A I'apartat 3.3 Atencié a la diversitat es detallen les mesures.

AVALUACIO

L'avaluacié inicial dels infants, aquesta avaluacio es pot realitzar a través d'observacions i a través de l'escolta de la persona adulta, per veure
en quin punt estan els infants, quins coneixements previs tenen, i al final amb I'avaluacié final poder veure que aquests coneixements s'han

adquirit correctament i de manera progressiva. Per analitzar els seus nivells en el moment de benvinguda de la sessié farem preguntes
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relacionades amb el taller, i durant el desenvolupament de la sessio registrar de manera escrita perqué quedi constancia de l'ocorregut a la
sessiod.
EXEMPLE TAULA DE CRITERIS PREVIS D’UN DELS TALLERS

Criteris Observacions

Explora el propi cos desenvolupant coordinacié, equilibri i precisio.

Domina progressivament les habilitats motrius basiques

Explora les possibilitats del propi cos.

Participa, gaudeix i expressa espontaniament idees i emocions

mitjancant diferents llenguatges.

Participa en reptes col-laboratius en petit grup, compartint idees

propies i escoltant les dels altres des d'una actitud de respecte.

Etc.

L’avaluacié formativa servira als educadors/es per a poder destacar i millorar durant les sessions. Es realitzara fent us també d'un diari,
apuntant possibles aspectes a millorar i poder augmentar I'aprenentatge dels infants. S'avaluara cada dues setmanes els possibles aspectes de

millora, per a poder afavorir la interaccié amb els infants i fer que les activitats i les explicacions siguin amenes.

78




Mitjancant aquest, veurem I'evolucié i podrem canviar algun aspecte dels educadors/es.

Criteris Observacions

Els materials que s’ofereixen sén adients per assolir els objectius?

L'espai és adient per la realitzacio de les activitats?

Les instal-lacions sén adequades per al desenvolupament de les

activitats?

La distribucié de I'espai és eficient?

La presentacio dels materials ha estat correcte?

La intervencio dels educadors ha sigut adequada?

Per l'avaluacié final, veurem l'evolucié dels infants durant el temps en els tallers, destacant uns items que ens serviran per veure quin
aprenentatge han obtingut i quines habilitats han desenvolupat des de l'inici al final. També, caldra veure quins factors han funcionat
correctament, i quins no per a poder-los millorar o bé dur-los a terme en proximes sessions d'un altre any. Aquesta avaluacié es dura a terme al

final de cada sessio a través de reformular les preguntes inicials i de les anotacions i observacions durant aquestes.

EXEMPLE TAULA CRITERIS FINALS PER VEURE EL DESENVOLUPAMENT:
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Criteris

Observacions

Explora el propi cos desenvolupant coordinacié, equilibri i precisio.

Domina progressivament les habilitats motrius basiques

Explora les possibilitats del propi cos.

Participa, gaudeix i expressa espontaniament idees i emocions

mitjanc¢ant diferents llenguatges.

Participa en reptes col-laboratius en petit grup, compartint idees

propies i escoltant les dels altres des d'una actitud de respecte.

Etc.
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5.1.4 Sequéncia d’activitats trimestral

A continuacio es mostra una sequéncia d’activitats trimestral adregada per a la present programacio. S’adjunten un total de 12 activitats

independents, 4 activitats de cada tipologia de tallers (expressié corporal, d’art i sensorials).

TALLERS D’EXPRESSIO CORPORAL

TITOL: Dansa en familia

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
El taller s'inicia rebent a les families i infants i demanant-los que es | - 20 pilotes [ La ratio maxima per| 1 - Explora el propi cos
treguin les sabates per tal d'estar més comodes. Es realitza una | de l'activitat sera de 12/15 desenvolupant coordinacio,
breu introduccié de la sessio i es comenga amb unes dinamiques | massatge. |infants amb les seves equilibri i precisio.
de grup per tal de crear un ambient comode, calid i proper. Amb | - 12 pilotes | respectives families (1 - Domina progressivament les
una musica de fons. de diferents | adult per infant). habilitats motrius basiques
Les activitats que es proposen sén les seguents: mesures. (desplagar-se, saltar i girar de
- Fer un cercle tots junts i imitar a I'educador/a mentre | - 12 | Linici i el tancament es diferents maneres).
s’escalfen totes les parts del cos; cames, bragos, cintura, | estores. fara en grup sencer. - Adquireix progressivament una
canells, etc. consciéncia corporal.
- Fer diferents dinamiques en els quals han de participar 3 |- Explora les possibilitats del
adult-infant de manera conjunta. propi cos.
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- Jocs a quatre grapes.

- Improvisacions.

- Participa, gaudeix i expressa

espontaniament idees i emocions

- Imitacions. mitjangcant diferents llenguatges.
- Per finalitzar s’ofereix material per fer un massatge 5 |- Estableix relacions i vincles
relaxant. respectuosos amb els altres.
Per tal de sintetitzar I'activitat, fem un cercle final en el qual es - Comunica necessitats i
proposa als participants de la sessio expressar les seves idees, emocions.
pensaments i sensacions durant l'activitat. També es proposara les - Participa en propostes de grup
segilents preguntes: posant en practica valors
- Heu gaudit de l'activitat? d’empatia.
- Us heu sentit comodes durant el transcurs de la sessi6?
TITOL: Fem teatre amb titelles de guant
SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
Rebrem a les families i infants amb musica de fons, esperarem | - Mitjons Ratio de 12/15 dinfants | 1 - Domina progressivament les
que tots i totes arribin per comencar la dinamica i es fara una breu | - amb les seves families (1 habilitats motrius basiques a
introduccié del que es realitzara a continuacio. Es treballara la | Accessoris | adult per infant). Els 'hora de jugar amb el titella
decoratius | infants i families
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representacié dramatica, on cada infant elaborara el seu propi

titella amb un mitj6 i la confeccionara a la seva manera.

Se'ls deixara temps per jugar i manipular lliurement el titella.
Podran explorar i descobrir com moure la ma, i com posar-li veu i

donar-li expressivitat.

Ara que els infants i adults, ja saben com utilitzar-la. Es podran
presentar i posar-les en practica totes alhora. Amb els familiars

participants fomentarem el vincle adult-infant.

Per tal de sintetitzar 'activitat, es fara un cercle final en el qual es
proposara als participants de la sessid expressar les seves idees,
pensaments i sensacions durant l'activitat. També es proposaran
les seguents preguntes:

- Heu gaudit de l'activitat?

- Us heu sentit comodes durant el transcurs de la sessio?

(com
adhesius
d'ulls

boca).

s'organitzaran per grups o
parelles per realitzar el

titella.

Linici i el tancament es

fara en grup sencer.

(desplagar-se, saltar i girar de

diferents maneres).

- Fa un us funcional de Ia

llengua oral augmentant el
repertori  linglistic expressant
idees i emocions.

- Participa en situacions

comunicatives de manera activa,

espontania i respectuosa.

- Participa en reptes
grup,

propies i

col-laboratius en petit

compartint  idees
escoltant les dels altres des

d'una actitud de respecte.

- Estableix relacions i vincles
respectuosos amb els altres.

- Comunica necessitats i
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emocions.
- Participa en propostes de grup
valors

posant en practica

d’empatia.

TITOL: Expressié6 corporal

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
L'activitat s'iniciara rebent a les families i infants a l'aula | - Dues | L'activitat esta destinada | 1 - Explora el propi cos
polivalent. A continuacid, se'ls convidara a treure's les sabates i a | cordes per | per a una ratio de 12/15 desenvolupant coordinacio,
acomodar-se en l'espai. fer els | infants i les seves equilibri i precisid.
equilibris. families (1 adult per - Domina progressivament les
Seguidament, el/la guia proposara als infants i families . - ] .
infant). habilitats  motrius  basiques

apropar-se al centre de l'aula i fer una rotllana. El taller s’iniciara
oferint als infants imitar els moviments del/la guia amb I'objectiu

“d’escalfar” totes les parts del cos.

Acabat I'escalfament, es proposaran les seglents dinamiques:
- Caminar per 'aula amb diferents velocitats i ritmes segons
la musica.

- Ball lliure jugant a les estatues.

El massatge es fara en
parelles adult-infant,

infant-infant o adult-adult.

Linici i el tancament es

fara en grup sencer.

(desplagar-se, saltar i girar de
diferents maneres).
- Adquireix progressivament una

consciéncia corporal.
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- Ball amb parts del cos especifiques.
- Joc d’equilibris.
Per concloure I'activitat es proposara als infants i families fer una

petita relaxacié acompanyada d’'un massatge en parelles.

El/la guia anira comentant com s’ha de fer aquest massatge i per
quines parts del cos s’ha de passar, d’aquesta manera els infants
prendran consciéncia de les diferents parts del cos, tant dels

altres com les propies.

Per tal de sintetitzar I'activitat, es fara un cercle final en el qual es
proposara als participants de la sessié expressar les seves idees,
pensaments i sensacions durant l'activitat. També es proposaran
les seglents preguntes:

- Heu gaudit de I'activitat?

- Us heu sentit comodes durant el transcurs de la sessi6?

- Explora les possibilitats del
propi cos.

- Participa, gaudeix i expressa
espontaniament idees i
emocions mitjangant diferents

llenguatges.

- Estableix relacions i vincles
respectuosos amb els altres.

- Comunica necessitats i
emocions.

- Participa en propostes de grup
posant en practica valors

d’empatia.
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TiTOL: loga

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
L'activitat s'iniciara rebent a les families i infants a l'aula | - 30 | L'activitat esta destinada 1 - Explora el propi cos
polivalent. A continuacid, se'ls convidara a treure's les sabates i a | estores, per a una ratio de 12/15 desenvolupant coordinacio,
acomodar-se en l'espai. Seguidament, el/lla guia proposara als | una per | infants i les seves families equilibri i precisio.

infants apropar-se al centre de l'aula i fer una rotllana. El taller [ cada infant | (1 adult per infant). - Domina progressivament les
s'obrira oferint als infants i families imitar els moviments del/la | i habilitats  motrius  basiques
guia amb l'objectiu "d'escalfar" totes les parts del cos (turmells, | acompanya | Tota I'activitat es fara en (desplagar-se, saltar i girar de
genolls, cintura, bragos, etc.). nt. grup sencer. diferents maneres).
Seguidament, es realitzara una respiracié inicial amb I'objectiu de - Adquireix progressivament una
relaxar i centrar als infants en I'activitat. La respiracié que es fara consciencia corporal.

sera la del globus. 3 - Explora les possibilitats del

Després de la respiracié inicial comengarem amb la practica de
les postures. Es deixara al centre de l'aula un conjunt de
cartolines amb fotografies de diferents postures de ioga (la
papallona, l'arbre, la ballarina, la cobra, el gos, el gat, la
muntanya, etc.) i un per un, cada infant anira agafant una
cartolina amb una postura que hauran de realitzar tots i totes,

acompanyats pel guia que donara émfasis en el control de la

propi cos.

- Participa, gaudeix i expressa
espontaniament idees i
emocions mitjangant diferents

llenguatges.
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respiracié. (Durant tot el procés se sentira una musica relaxant). 5 - Estableix relacions i vincles
respectuosos amb els altres.
Per finalitzar la sessio de ioga es dura a terme una relaxacio final ] ) ]
_ ' . N - Comunica necessitats i
(savasana). Es demanara als infants i families que s'estirin en _
. . . . . emocions.
I'estora i que es relaxin completament. El/la guia fara una petita .
o . . - Participa en propostes de grup
meditacié guiada acompanyada d'una musica relaxant o mantres. L
o . . posant en practica valors
Per finalitzar la sessio, passats uns 5-10 minuts de savasana es " i
empatia.
proposara als infants fer el mantra del Sa ta na ma.
TALLERS D’ART
TITOL: Qui és Yayoi Kusama?
SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
El taller s'inicia amb I'arribada de les families i infants a una | - Llibre. La ratio sera de 12/15 6 |- Avanca en el moviment, domini i
aula diferent d'on es realitzara el desenvolupament del taller. | Yayoi Kusam, | d'infants amb les seves precisio de la psicomotricitat fina.
Posterior a aix6 s'introduira a l'artista Yayoi Kusama amb la | d’aqui a | families (1 adult per - S’adapta a I'entorn creant vincles
lectura del conte "Yayoi Kusama, d'aqui a l'infinit". Un cop | l'infinit. infant). amb els altres.
acomplerta l'activitat inicial, passem a l'aula on es executa | - Paper blanc. 8 |- Fa un us funcional de la llengua
I'activitat relacionada amb el tema introduit; Yayoi Kusama. - Gomets. Els infants i families oral augmentant el repertori
- Pintura. s’organitzaran per grups linglistic  expressant idees i
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Aquesta aula estara coberta de paper blanc, amb mobles
embolicats de paper kraft blanc per poder decorar-la amb
rodones de pintura, gomets, retalls, etc., ja que les obres de

Yayoi Kusama sén caracteristiques per aixo.

Per finalitzar la sessié farem una mena de cloenda en la qual
tant infants com families poden expressar opinions,

sensacions i idees que vulguin compartir.

- Retalls de

cercles.

segons el material que
s'utilitzen, amb un maxim
d’infants en cada raco de

material.

L’inici i la cloenda es dura

a terme en grup gran.

emocions.
- Participa en situacions
comunicatives de manera activa,

espontania i respectuosa.

- Mostra respecte i curiositat per les
creacions plastiques propies i dels
altres.

- Explora les possibilitats de
diferents eines i técniques.

- Manifesta habilitats i destreses
manuals.

- Explora les possibilitats visuals i
plastiques a través dels elements
de I'entorn.

- Descobreix artistes i obres d’art de

I’entorn cultural.

12

- Incorpora habilitats socials
basiques com el respecte.
- ldentifica i comunica les seves

necessitats i sentiments.
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- Participa en propostes de grup

posant en practica valors d’empatia.

TiTOL: Experimentem amb argila!

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
La sessio comenca amb l'arribada de les families i infants a | - Argila. La ratio per aquest taller | 6 |- Avanga en el moviment, domini i
l'aula polivalent, on es fara una petita presentacié de qui som | - Eines per [ consta d’'uns 15/20 infants precisio de la psicomotricitat fina.
i del que farem en aquella sessio. manipular amb les seves families (1 - S’'adapta a l'entorn creant
Seguidament, se'ls presentara l'argila i eines per treballar | l'argila. adult per infant). vincles amb els altres.
aquest material amb el qual podran executar I'obra que En un comengament,

8 |- Fa un us funcional de la llengua

ells/elles vulguin amb total llibertat.
Finalment, farem una petita cloenda, en el qual poden
mostrar i explicar les seves creacions, alhora que poden

expressar les emocions que han sentit en dur-la a terme.

I'organitzacio sera grupal,
seguidament, alhora de la
creacio sera més
individual/len  familia, i
finalment per a la cloenda

sera novament en gran

grup.

oral augmentant el repertori
linglistic expressant idees i
emocions.

- Participa en  situacions
comunicatives de manera activa,

espontania i respectuosa.
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- Mostra respecte i curiositat per
les creacions plastiques propies i
dels altres.

- Explora les possibilitats de
diferents eines i técniques.

- Manifesta habilitats i destreses
manuals.

- Explora les possibilitats visuals i
plastiques a través dels elements

de I'entorn.

12

- Incorpora habilitats socials
basiques com el respecte.

- Identifica i comunica les seves
necessitats i sentiments.

- Participa en propostes de grup
posant en practica valors

d’empatia.
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TiTOL: Fem mausica!

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL |C.E | CRITERIS D’AVALUACIO

La sessiéo comenga amb l'arribada de les families i infants a | - Instruments | La ratio per aquest taller | 6 |- Avanca en el moviment, domini i

l'aula polivalent, on es fa una petita presentacié de qui som i | variats: consta d'uns 15 infants precisio de la psicomotricitat fina.

del que farem en aquella sessioé. guitarra, amb la seva familia (1 adult - S'adapta a [Il'entorn creant

_ _ . . teclat, flauta | per cada infant). vincles amb els altres.

Presentem als infants diferents instruments que hi ha a kelel
ukelele,

l'aula, com per exemple: guitarra, teclat, flauta, ukulele, [ .| 8 |- Faun us funcional de la llengua

_ _ xilofon, etc. Durant tota Ila sessio

xilofon, xiulets, maraques, tambor de cordes, etc. _ o . oral augmentant el repertori
- Material I'organitzacio sera grupal.

Després parlem sobre cada instrument; quins sons produeix _ lingliistic expressant idees i
reciclat per

i com es poden tocar. Deixarem temps d'exploracio i . . emocions.

_ o realitzar El moment de creacid de

manipulacio lliure. . . . . . - Participa en situacions
instruments: material sera més familiar

Seguidament, proporcionem als infants materials de | ampolles de (cada infant amb la seva comunicatives de manera activa,

. R N L L . espontania i respectuosa.
reciclatge perqué crein els seus propis instruments, | plastic, cinta | familia).
d'aquesta manera els apropem més al mén de la musica i | aillant,
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també introduim valors de reciclatge. Ensenyem ritmes | llegums, 11 [ - Explora amb els sentits.
simples utilitzant els instruments de percussié. Per finalitzar | gomes, etc. - S’inicia en la formulacié de
una petita cloenda on podran expressar i idees i opinions preguntes, la indagacid i el
sobre el taller. contrast.
TITOL: Pintura de bombolles
SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
El taller s'inicia amb I'arribada de les families i infants a una | - Pintura | La ratio sera de 12/15 6 |- Avanga en el moviment, domini i
aula diferent d'on es realitzara el desenvolupament del taller. | liquida. d'infants amb les seves precisio de la psicomotricitat fina.
- Aigua. families (1 adult per - S’adapta a l'entorn creant vincles
Es prepara l'aula polivalent, amb diferents recipients de o )
- Recipients. infant). amb els altres.
pintura liquida amb aigua. Els infants submergeixen la P
- apers - -
palleta dintre la pintura i bufen a través d'ella. Fent o Els infants i families| 8 [- Fa un us funcional de la llengua oral
ancs. r
bombolles de diferents colors. Pallet s’'organitzaran per grups augmentant el repertori linglistic
- Palletes.
segons el material que expressant idees i emocions.
Es col-loca un paper en blanc sobre de les bombolles - _ . , , L
s'utilitzen, amb un maxim - Participa en situacions comunicatives
perqueé la pintura es transfereixi correctament. ) ] , L. ,
d’infants en cada raco de de manera activa, espontania i
En acabar, els infants veuen una obra d'art abstracte amb material. respectuosa.
bombolles de diferents colors. 9 | - Mostra respecte i curiositat per les

creacions plastiques propies i dels
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Per finalitzar la sessié farem una mena de cloenda en la qual
tant infants com families poden expressar opinions,

sensacions i idees que vulguin compartir.

La cloenda es dura a

terme en grup gran.

altres.

- Explora les possibilitats de diferents
eines i técniques.

- Manifesta habilitats i destreses
manuals.

- Explora les possibilitats visuals i
plastiques a través dels elements de

I'entorn.

TALLERS SENSORIALS

TITOL: Llums i ombres

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
La sessid es realitza a l'aula polivalent. Per aquesta sessid, | - Taules de | Ratio de 15 infants amb 1 | 13 |- S’adapta a I'entorn creant vincles
l'estanga estara organitzada en racons, agrupats segons els | llums adult. amb els altres.
materials. - Blocs | Els infants i families - Participa en diferents contextos
Abans d'entrar en l'aula, es dona la benvinguda i s’expliquen | sensorials s'organitzaran per grups de joc de manera autdbnoma.
unes normes basiques de convivéncia: translucids. | segons el raco que utilitzin, | 15 |- Augmenta el repertori linguistic.
- Respectar el material. - Projector | amb un maxim d'infants en - Es comunicatives de manera
- Respectar el temps de joc dels altres. de llums. cada raco per evitar que hi activa, espontania i respectuosa.
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- Respectar als altres membres de la sessio.

Un cop l'espai que utilitzarem estigui preparant amb els
materials préviament escollits, segons cada material, l'infant
podra anar explorant i experimentant els diferents materials,
segons la seva preferéncia i interes, ja que sera ell qui guiara
I'activitat.

Per finalitzar la sessio farem una mena de cloenda en la qual
tant infants com families poden expressar opinions,
sensacions i hipotesis que vulguin compartir i que hagin

observat durant la sessio.

- Esferes
metal-liques
- Pintura
fluorescent.

- Lots.

hagi molts infants en uns i
pocs en altres.La cloenda
es dura a terme en grup

gran.

- Utilitza la llengua oral per relatar
fets, idees i emocions.

- Participa en converses.

16

- Elaborar i comunicar idees i
hipotesis matematiques com la
classificacio, agrupacio o

ordenacio, entre d’altres.

17

- Explora els elements de I'entorn i
les seves caracteristiques.
- S’inicia en la identificacié de

figures geométriques.

20

- Incorpora habilitats socials
basiques com el respecte.

- Identifica i comunica les seves
necessitats i sentiments.

- Participa en propostes de grup
posant en practica valors

d’empatia.
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TiTOL: Experimentem com hidrogeolegs!

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL | ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
La sessio comenga amb l'arribada de les families i infants a | - Aigua. La ratio per aquest taller | 14 |- Desenvolupa aspectes de
l'aula polivalent, on es fara una petita presentacioé de qui som | - Canyes de | entre 12 i 15 infants amb raonament espacial (simetries,
i del que farem en aquella sessid. Aquest taller es duu a | bambu i | un adult per infant. semblances, etc).
terme a partir de diferents racons. Es comencga rebent als | tripodes de | L'inici sera grupal, perd a - Identifica canvis i permanéncies
infants i families a la sala polivalent on es dura a terme el | fusta. mesura que avanga en l'aigua.
taller. Els racons que hi hauran sén els seguents: - Tubs i gots. | l'activitat els infants es
15 | - Augmenta el repertori linguistic.
- Nagashi-Somen, que consisteix en oferir als infants | - Ampolles. poden repartir lliurement "9 P Hinguist
. . . - Es comunicatives de manera
canyes de bambu i tripodes de fusta de diferents |- Purpurina. | per grups.
, S , activa, espontania i respectuosa.
mides amb l'objectiu de poder crear camins per fer | - Bols grans.
. - Utilitza la llengua oral per relatar
passar l'aigua. - Papers de
fets, idees i emocions.
- Circuits d'aigua, amb bols grans, gots o tubs | colors. ! I !
- Participa en converses.
transparents i observar des de fora com l'aigua fade |- Blocs de olp Y
lupa i canvia la forma i la mida dels objectes que hi | gel. 16 |- Elaborar i comunicar idees i
posem a dins o bé podem omplir el tub o0 una ampolla | - Animals. hipotesis matematiques com
transparent amb papers de colors, purpurina i |- Taula trasvassos, semblanges o
observar els seus moviments brillants. sensorial. classificacio, entre d’altres.
- Pol Nord, aquest raco treballarem I'estat de l'aigua, | - Paper de
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amb una taula sensorial prepararem blocs de gel de
diferents mides i animals polars de I'entorn.

- Taques de colors, aquest racd experimentarem i
observarem com a partir d'aigua els colors es poden
difonen i se separen, a mesura que s'evapora l'aigua.

- Omplir i buidar, amb una taula sensorial prepararem
pots de diferents mides i amb colorant. També tindran
unes safates on els infants podran pescar amb una
cullera de fusta diferents objectes i els poden
classificar per colors.

- Taula sensorial amb fruites, aquest raco
experimentarem el gust, una doble experiéncia
sensorial. Diferents safates on s'ofereixen sucs
naturals de la mateixa fruita, com llimona, taronja,
pinya, sindria, taronja, magrana, etc.

- Sura o s’enfonsa? Una palangana o recipients amb
aigua s’hi col-locaran objectes diferents densitats, on
els infants podran manipular i fer transvasaments
d’aigua i comprovar si I'objecte sura o s’enfonsa.

Per acabar una petita cloenda on podran expressar i idees i

filtre.

- Marcadors.
- Safates.

- Taula
sensorial.

- Objectes
de diferents
colors.

- Taula
sensorial.

- Materials
per fer
traspassos.

- Fruita.

18 | - Explora amb els sentits.
- Slinicia en la formulacié de
preguntes, la indagacio i el
contrast.
- S’inicia en la verbalitzacié dels
processos i dels resultats.

19 |- Explora i experimenta amb

diferents elements de la natura.
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opinions sobre el taller.

TITOL: Les safates d’experimentacioé

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL | C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
La sessido comenca amb l'arribada de les families i infants a | - Safates de | La ratio per aquest taller | 13 |- Progressa en el moviment,
l'aula polivalent, on es fara una petita presentacié de qui | plastic. entre 12 i 15 infants amb domini i precisio de la
som i del que farem en aquella sessio. - Materials | un adult per infant. psicomotricitat fina.
o _ | per les| - S'adapta a I'entorn creant vincles
Aquest raco es pretén que els nens manipulin, experimentin Linici sera grupal, pero a
safates amb els altres.
i investiguin, amb les diferents safates que hi haura al seu mesura que avanga o )
(llegums, - Participa en diferents contextos
abast. ) lactivitat els infants es ) .
farines, etc). de joc de manera autonoma.
) | poden repartir lliurement
Es treballara amb grups entre 4 o 5 infants, triaran amb quin | - Materials i
. : : , . per grups. 15 | - Utilitza la llengua oral per relatar
racd volen estar. Juguen lliurement i experimenten. Per | objectes
. . , fets, idees i emocions.
acabar farem una petita cloenda i posarem en comu que | complementa
e . - . - Participa en converses.
han vist i quins materials s'hi han trobat. ris per
experimentar. 17 | - Explora els elements de I'entorn i

les seves caracteristiques.
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- Materials

naturals.

18

- Explora amb tots els sentits.

- S’inicia en la formulacié de
preguntes, la indagacié i el
contrast.

- S’inicia en la verbalitzacié dels
processos i dels resultats.

- Explora i experimenta amb

diferents elements de la natura.
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TITOL: Laberint sensorial

SEQUENCIA D’ACTIVITATS MATERIAL ORGANITZACIO SOCIAL C.E | CRITERIS D’AVALUACIO
La sessido comenga amb l'arribada de les families i infants | Materials de | La ratio per aquest taller | 13 |- Progressa en el moviment,
a l'aula polivalent, on es fara una petita presentacié de qui | diferents entre 12 i 15 infants amb un domini i precisi6 de la
som i del que farem en aquella sessio. textures. adult per infant. psicomotricitat fina.
) . S - S’adapta a l'entorn creant
Es crea un laberint amb diferents materials i textures, com )
_ . _ _ o vincles amb els altres.
per exemple cinta adhesiva, fil, llana, diferents teles, L'inici sera grupal, perd a . .
_ . - Participa en diferents contextos
materials naturals com sorra, fang, etc. mesura que avanga l'activitat ] .
de joc de manera autdonoma.
els infants es poden repartir
Es convida als infants a seguir al cami del laberint utilitzant _
. . . lliurement per grups. 15 |- Utilitza la llengua oral per
peus o els seus dits per percebre les diferents textures i
- relatar fets, idees i emocions.
superficies.
- Participa en converses.
Juguen lliurement i experimenten. Per acabar farem una
17 |- Explora els elements de

petita cloenda i posarem en comu que han vist, quins

materials s'hi han trobat i com s’han sentit.

'entorn i les seves

caracteristiques.
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5.1.5 Fitxa d’activitat detallada

A continuacio s’adjunta la fitxa d’un taller de la seqiéncia desenvolupat.

FITXA D’ACTIVITAT

Titol: Expressio corporal en familia.

Edat: Infants de 3 a 6 anys.

Grandaria del grup: 15 infants acompanyats per un/a adult.

EIXOS Competéncies Sabers
especifiques
Eix 1 1. Progressar en el | Cos, moviment i autonomia.
domini del cos, el |- Exploracio del propi cos a través dels sentits.
moviment i la | - Domini progressiu de les habilitats motrius basiques:
coordinacié d’aquest. saltar, girar, respirar, manipular objectes, desplagar-se,
enfilar-se i fer equilibris.
- Adquisicio progressiva de consciéncia corporal.
Eix 2 2. Expressar-se de | Llenguatge i expressio corporal.
manera entenedora, | - Experimentacié de les possibilitats expressives i
personal i creativa | comunicatives del propi cos en propostes individuals i
mitjancant  diferents | grupals.
llenguatges. - Participacio i gaudi en jocs d'expressiéo corporal i
dramatica.
Eix 3
Eix 4 1. Avancar en la | Lavidaamb els altres.
relaci6 amb els altres | - Incorporacié d'habilitats socials i pautes basiques de
en condicions | convivéncia, que incloguin el respecte a la igualtat de
d'igualtat, valors | génere.
democratics i de | - Comunicacié de necessitats, sentiments i emocions.
respecte als drets |- Desenvolupament progressiu d'actituds d'empatia
humans. respecte als altres i envers la diversitat.
Metodologia | La metodologia de la sessi6 es basa en els principis que podeu trobar a I'apartat 3.

Metodologia; tot i aix0, aquesta activitat és una mica més guiada que les altres
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propostes, ja que I'educador/a haura de proposar unes pautes perqué els infants,

si volen, segueixin les propostes. Aquestes pautes consisteixen a suggerir

diferents activitats, on tant les families com els infants participen activament. Haura

d'adoptar una actitud observadora i aconseguir una bona dinamica de les activitats.

Tot i haver de guiar una mica la sessi6é I'educador/a ha d'assegurar-se que en

aquells moments en el que es pugui proporcionar autonomia s'ofereixi llibertat per

aixo.

Descripci6 de
I'activitat

Inici

L'activitat s’iniciara rebent a les families i infants a I'aula
polivalent. A continuacié se'ls convidara a treure’s les
sabates i a acomodar-se en I'espai.

Seguidament, el/lla guia els hi proposara apropar-se al

centre de I'aula i fer una rotllana.

El taller s’iniciara oferint als infants i families imitar els
moviments del/la guia amb I'objectiu “d’escalfar” totes les

parts del cos.

Desenvolupament

A continuacio es proposara fer una dinamica en la qual
sonara una musica que a poc a poc s’anira animant. Ells i
elles hauran de caminar per l'aula expressant la velocitat
de la musica. Comencgaran caminant lent i suau fins
arribar al final de la cangd on aquesta convida a caminar

rapid i fort per tot I'espai.

En la seglent dinamica es proposara escoltar una altra
musica i ballar de manera lliure per la sala. Quan la
musica deixi de sonar els infants i adults hauran de

quedar-se immobils com una estatua.

Després de fer-ho repetits cops, ellla guia, quan la
musica estigui parada i els participants quiets, dira de
manera general un animal o personatge que hauran

d’imitar.
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A continuacio, el/la guia proposara diferents parts del cos
amb les quals hauran de ballar unicament. Per exemple:
ballem amb el colze (i els infants i families hauran de
ballar seguint el moviment del seu colze) o ballem amb el

cap. Aixi amb diferents parts del cos.

Seguidament, amb ajuda de dues cordes es formara i
delimitara una mena de cami per tal de jugar a fer
equilibris. Es proposara als infants i families passar pel
cami de diferents maneres: caminant, a quatre grapes,
amb una cama, amb les dues cames i un brag, formant

parelles, de la ma, etc.

Sintesi Per concloure l'activitat es proposara als infants i families
fer una petita relaxacid6 acompanyada d’un massatge en
parelles.

Ellla guia anird comentant com s’ha de fer aquest
massatge i per quines parts del cos s’ha de passar,
d’aquesta manera els infants prendran consciéncia de les

diferents parts del cos, tant dels altres com les propies.

Per sintetitzar el taller es convidara als infants i families a
fer una rotllana i compartir la seva experiéncia durant la

sessio.

Organitzacié | En relacid als recursos materials, per tal de portar a terme aquest taller només es
dels recursos . . .
necessiten cordes i un aparell reproductor de musica.

Pel que fa als recursos temporals, aquesta activitat tindra una durada
aproximada d’'una hora perqué es considera que aquest és el temps adient durant
el qual un infant d’aquestes edats es pot concentrar, tot i que respectarem el ritme
individual de cadascun.

Hem optat per un espai ample per no entorpir a les altres persones, que hi hagi
moviments fluids i estar comodes. A més proporcionem un ambient amb el minim

de distraccions possibles per captar I'atencié dels infants.
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Respecte als recursos humans, comptem amb una professional en dansa que pot

guiar i orientar la sessio, a I’hora de donar suport si aixi escau.

Atencié ala | En cas de tenir un infant o adult amb qualsevol diversitat, s'adaptaria I'activitat,

diversitat o . .
material i tota mena de recursos necessaris segons les seves necessitats, per tal
que aquest infant o adult la pugui realitzar de manera comoda i ludica. A I'apartat

3.3 Atencio a la diversitat es detallen les mesures.

Avaluacié Per avaluar hem optat per escales de control (si o no), que a través de la nostra
observacié durant el procés i anotacid d'alguna dada, podem posteriorment
respondre als diferents items de les diferents escales.

iTEMS SI | NO | OBSERVACIONS

Explora el propi cos desenvolupant

coordinacié, equilibri i precisio.

Domina progressivament les habilitats
motrius basiques (desplacar-se, saltar

i girar de diferents maneres).

Adquireix progressivament una

consciéncia corporal.

Explora les possibilitats del propi cos.

Participa, = gaudeix i  expressa
espontaniament idees i emocions

mitjang¢ant diferents llenguatges.

Estableix relacions i vincles

respectuosos amb els altres.

Comunica necessitats i emocions.

Participa en propostes de grup posant
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en practica valors d’empatia.

5.2 Projecte educatiu de centre, PEC

Quant al Projecte Educatiu de Centre de 'Espai Familiar La Bauma, seguint la Llei 12/2009,
del 10 de juliol, al Bloc 1, més especificament als apartats 3. Objectius, 4. Que oferim, 5.

Qui som, 6. Missio, 7. Valors i 8. Visio es detallen els trets d’identitat del centre.

En el Bloc 1 es poden trobar els aspectes que caracteritzen a 'Espai Familiar La Bauma i la

justificacio d’aquest.

5.3 Normes d’organitzacidé i funcionament de centre, NOFC

Les normes d’organitzacié i funcionament de centre estan regulades per larticle 102 del

Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres.

Amb relacié als drets d’infants i families, s’apliquen les seglients normes:

- Els infants com a protagonistes del seu desenvolupament.

- Rebre una educacié que estimuli les capacitats, tingui en compte el seu ritme
d’aprenentatge i n’incentivi i valori I'esforg.

- Una convivéncia respectuosa i pacifica, amb I'estimul permanent d’habits de dialeg i
de cooperacio.

- Participar de manera individual i de manera col-lectiva en la vida del centre.

- Rebre orientacio.

- Gaudir d’'unes condicions de qualitat.

Quant als deures d’aquests trobem els seglients aspectes:
- Deure de respecte als altres
- Respectar el projecte educatiu i el caracter propi del Centre.
- Ferun bon Us de les instal-lacions i el material didactic del centre.
- Deure de respectar les normes de convivéncia del centre
Respecte a les normes de convivéncia dins del centre, com a deure basic s'implica

seguir les obligacions seguents:
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1. Respectar la llibertat de consciéncia i les conviccions religioses, morals i
ideoldogiques, com també la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els
membres de la comunitat educativa.

2. No discriminar cap membre de la comunitat educativa per rad de naixement,
raca, sexe o per qualsevol altra circumstancia personal o social.

3. Respectar el caracter propi del centre, quan existeixi, d’acord amb la
legislacioé vigent.

4. Respectar, utilitzar correctament i compartir els béns mobles i les
instal-lacions del centre i dels llocs on dugui a terme la formacio practica com
a part integrant de I'activitat escolar.

Complir el Reglament de Régim Interior del centre.

Respectar i complir les decisions dels organs unipersonals i col-legiats i del
personal del centre, sens perjudici que pugui impugnar-les quan consideri
que lesionen els seus drets, d’acord amb el procediment que estableixi el
reglament de régim interior del centre i la legislacio vigent.

7. Participar i col-laborar activament amb la resta de membres de la comunitat ,
per tal d’afavorir el millor desenvolupament de l'activitat i I'orientacié de la
convivéncia en el centre

8. Propiciar un ambient de convivéncia positiu i respectar el dret de la resta de

companys al fet que no sigui pertorbada l'activitat normal en les estances.

En relaci6 amb els drets dels i les guies de I'Espai Familiar La Bauma, disposen dels
seguents:

- Exercir els diversos aspectes de la funcié que fa referéncia l'article 104, en el marc
del projecte educatiu del centre.
- Accedir a la promocié professional.

- Gaudir d’'informacio facilment accessible sobre I'ordenacié docent.

Quant als deures d’aquests trobem els seglients:

- Exercir la seva funcié d’acord amb els principis, els valors, els objectius i els

continguts del projecte educatiu.
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- Contribuir al desenvolupament de les activitats del centre en un clima de respecte,
tolerancia, participacié i llibertat que fomenti entre els alumnes els valors propis
d’'una societat democratica.

- Mantenir-se professionalment al dia i participar en les activitats formatives

necessaries per a la millora continua de la practica.

5.3.1 Carta de compromis

D’acord amb /'article 20 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol. El centre i la familia formalitzen
la carta de compromis amb els seus continguts comuns en el moment de la matricula.

Aquesta ha de ser signada pel pare, mare o tutor legal de 'alumne i pel director/a del centre.
Per part del centre:

1. El centre es compromet a mantenir els dos pilars fonamentals a partir dels quals es

desenvolupa el Projecte Educatiu de Centre (PEC):

- Una mirada respectuosa envers els infants.

- Metodologies de treball actives i vives per tal de contribuir al
desenvolupament integral dels infants tot respectant la seva naturalesa
propia i les seves necessitats vitals, tenint-ne cura perqué puguin créixer en
equilibri i benestar.

2. Centrar 'actuacié tenint com a punt de partida una mirada amplia envers la infancia i
'educacio, tenint en compte en tot moment les necessitats vitals dels nens i de les
nenes: proteccid i seguretat, autonomia i exploracié, autoregulacié i temps
d’interaccié, moviment i joc espontani, necessitat de pertinenga i de vincles,
construccié d’'un autoconcepte positiu, autorealitzacié i desenvolupament de totes les
potencialitats i dimensions de la persona, acompanyament emociona perqué I'infant

se senti reconegut, acceptat i estimat.

3. Oferir a les families un centre acollidor i obert a les aportacions on cadascu trobi el
seu lloc i senti que hi pertany. Vetllar perqué hi hagi una complicitat entre la familia i
centre de manera que el vincle que es crei esdevingui el punt de partida per poder
créixer a partir de les reflexions compartides, aprendre els uns dels altres, sempre
des del respecte i la confianga perqué les relacions humanes siguin naturals des

d’'una mirada amorosa i sistémica.

106



4. Mantenir informades a les families dels documents de centre (especialment del PEC)
i de I'organitzacié i funcionament general de centre, i facilitar canals de participacio i

intercanvi durant I'elaboracié dels mateixos.

5. Adoptar en tot moment les mesures educatives més adients per atendre les

necessitats especifiques de cada alumne o alumna.

6. Compartir informaci6 amb la familia sobre l'organitzacio, les concrecions del
curriculum, les opcions metodoldgiques, els criteris d’atencié a la diversitat i

'avaluacioé que es van duent a terme.
Per part de la familia:

1. Respectar i col-laborar en I'elaboracié del Projecte Educatiu de Centre (PEC) a
través dels canals de participacid que ofereixi el centre. Coneixer de primera ma els
criteris metodologics, organitzatius i de funcionament i respectar-los, tenint present
en tot moment les tasques, funcions i responsabilitats de cada persona dins del

centre.

2. Establir una comunicacié directa amb el centre i parlar directament amb I'equip
directiu sempre que sorgeixin dubtes o situacions que necessitin ser resoltes.
Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o

suggeriments en relacié amb I'aplicacio del PEC.

3. Respectar els espais en qué es contemplen amb o sense acompanyament de les
families i interessar-se per la manera de fer amb els infants i actuar amb coheréncia

amb el projecte en 'acompanyament dels infants dins dels ambients.

4. Respectar el caracter propi del centre, les metodologies de treball vives i actives, i

les actuacions docents centrades en una mirada respectuosa envers els infants.

5. Facilitar al centre les informacions que siguin rellevants per 'acompanyament del fill
o de la filla en el seu procés de creixement i d’aprenentatge. Vetllar per actuacions

amb I'equip centrades en la complicitat i el treball compartit.
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5.3.2 Funcionament general del centre

En relacio a les entrades i sortides, el centre estableix uns calendaris amb uns horaris amb
hores d'entrada i de sortida en les quals les families poden venir segons les seves
preferéncies. No obstant aix0, en les capsules informatives i tallers, per tal de no entorpir la

dinamica les families hauran d'estar puntuals, a diferéncia dels ambients.

Pel que fa a les ratios de I'Espai Familiar La Bauma, es seguira la seguent graella, tot i aixi,

al Bloc 3 a I'apartat 2. Normativa especifica es detalla la llei que ho regeix.

SERVEI RATIO Numero de GUIES
Ambient amb material 20 2
Montessori
Ambient Pikler 20 1
Capsules informatives Especificat en cada capsula informativa segons les seves
caracteristiques.
Tallers 15 1

Quant a les admissions d’infants/familiars malalts per la seguretat de tots i totes les

assistents del centre, ens veiem amb I'obligacié de seguir les seglients normes:

Si un/a infant o familiar té febre o una malaltia infecto-contagiosa no podra assistir al centre

o bé haura d'abandonar-lo.
En relacié a la seguretat, higiene i salut, el centre disposa de les segiients mesures:

e Farmaciola: Hi ha diverses farmacioles fixes al centre, situades en llocs coneguts i
visibles, a I'abast del personal, tancades (no amb clau), no accessibles als infants i
proximes a un punt d'aigua. Al costat o dintre I'armariet de les farmacioles hi ha un
cartell amb les instruccions de primeres cures. El contingut de les farmacioles es
revisa periddicament per tal de reposar el material i controlar-ne les dates de

caducitat.

e Pla d’emergéncia. Cada any es revisa i s'actualitza.
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e Accidents laborals i malalties professionals en el centre. Notificacié6 d’accidents
laborals i assisténcia sanitaria. El director/a del centre designara una persona per a
la coordinacié de la prevencio de riscos laborals. En el Bloc 3 a 'apartat 6. Prevencio
de riscos laborals es detallen les mesures que es prendran i les lleis que es

segueixen.
Pel que fa als drets d’imatge, seguim la seglent llei:

La legislacio sobre proteccié de dades de caracter personal esta constituida per les normes
qgue regulen el registre, tractament i eliminacié de les dades de de les persones i les han
d'aplicar obligatoriament totes les entitats publiques o privades que registren dades

personals en qualsevol suport i format.

D’acord amb [l‘article 5 de la Llei organica 15/1999 de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal, les dades de les families seran incorporades al fitxer “Families
del centre” amb la finalitat de gestionar I'accié educativa, I'orientacio i de comunicacié amb

les families. L'drgan responsable del fitxer és la Direccié del centre.

Les families poden exercir els drets d’accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié mitjangant

un escrit adrecat a la Direccio del centre corresponent.

Per la publicacié i la utilitzacié d’imatges, dades personals o materials la propietat
intel-lectual dels quals recau en els usuaris, cal disposar de la corresponent autoritzacio

signada Article.

Pel que fa al procediment per tractar les queixes o denuncies de les families o
treballadors del centre que puguin questionar o referir-se a I'actuacié professional d’'un

treballador/a del centre en I'exercici de les seves funcions, s’ajustara al protocol seglent:

1. Presentacié i contingut de I'escrit de queixa o denuncia. Les queixes o denuncies es
presentaran per escrit al registre d’entrada del centre, adregat a la direccid i hauran de

contenir:

e |dentificacié de la persona o persones que el presenten.
e Contingut de la queixa, enunciat de la manera més precisa possible (amb

especificacio dels desacords, de les irregularitats, de les anomalies, etc., que qui
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presenta la queixa creu que s’ha produit per acciéo o omissio del/la professional del
centre a qué es refereixen).
e Data i signatura.
L'escrit anira acompanyat, si és possible, de totes les dades, documents i altres elements

acreditatius.
2. Correspondra a la direcci6 del centre:

e Rebre la documentacié i estudiar-la

e Directament, o a través d'altres organs del centre si escau, obtenir indicis i sempre
que sigui possible fer comprovacions per arribar a evidéncies sobre l'ajustament dels
fets exposats a la realitat.

e Traslladar copia de I'escrit de queixa rebut al/la treballador/a afectat, i demanar-li un
informe escrit precis sobre els fets objecte de la queixa, aixi com l'aportacié de la
documentacié probatdria que consideri oportuna. L'informe escrit es podra substituir
per una declaracio verbal de la persona afectada que es recollira per escrit en el
mateix moment que la formuli, es datara i la signara, com a minim, la persona
afectada. En tot cas, es respectara el dret d’audiéncia de l'interessat

e Estudiar el tema amb la informacio recollida i, si ho considera oportd, demanar
I'opinié d'organs de govern i/o de participacio del centre sobre el fons de la qlestio

e Dur a terme totes les actuacions d'informacid, d'assessorament, de correccio i, si fa
al cas, d'aplicacio dels procediments de mediacid, en el marc de les funcions que la
direccié té atribuides com a representant de I'Administracié6 en el centre,
concretament les de vetllar pel compliment de la normativa i exercir la prefectura del
personal que hi té adscrit.

e Contestar per escrit als que han presentat la queixa, amb constancia de recepcio,
comunicant-los la solucié a qué s'ha arribat o, si escau, la desestimacié motivada de
la queixa. Com a minim, es contestara al primer signant de la denuncia, i es fara
constar en l'escrit de resposta informacié sobre quin és el seguent nivell al qual
poden acudir si no queden satisfets per la resolucié6 adoptada (o les actuacions

empreses) per la direccio del centre.

3. Actuacions posteriors i arxivament de la documentacio:
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Conclosa l'actuacié de la direccio, es podra informar la direccié dels Serveis Territorials de la
incidéncia produida i la solucié que se li ha donat. En tot cas, la documentacié generada
quedara arxivada, en original o copies autenticades, a la direccié o la secretaria del centre,

a disposici6 de la Inspeccio d'Educacié.

Respecte altres temes de funcionament com per exemple I'organigrama i gestio, el podeu

trobar al Bloc 3 en el punt 3. Organitzacio de la empresa.

També podeu trobar I'atencié a la diversitat en el bloc 2 a I'apartat 3.3 Atencio6 a la diversitat.
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6.Criteris i instruments d’avaluacio

El projecte requereix uns criteris i instruments d’avaluacié, per tal de poder determinar la continuitat del

assoliments (o no) dels objectius plantejats.

centre i veure la satisfaccio i

enquesta per correu electronic, o de manera presencial
si aixi ho prefereix on es tindra en compte la seva

sensacioé i expectativa respecte al taller realitzat.

BLOC SERVEI DESCRIPCIO INSTRUMENT CRITERI
Satisfaccié | Ambients Primerament, comencem amb una enquesta de grau de | Aparell electronic | Que les  families que
satisfaccid, en el que a l'entrada de l'ambient, més | de satisfaccio. assisteixin als ambients
concretament a la porta, troben un aparell electronic, en estiguin satisfetes.
el que al sortir del centre posen el seu grau de
satisfaccié de manera que podem portar un registre de
la satisfaccid en la posada en practica dels ambients,
tenint en compte els materials, instal-lacions, espai i
acompanyament dels educadors/res.
Capsules Per saber la satisfacci6 dels tallers i capsules | Enquesta per via|Que les families que
}?;ﬁ;rrnsatives informatives, un cop acabada la sessio, adjuntarem una | mail o de manera | assisteixin als tallers o

presencial.

capsules informatives estiguin

satisfetes.
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Objectius | Tots Per tal de saber si s'estan adquirint i desenvolupant els | Observacié directa | Si hem aconseguit
objectius/missié del projecte, utilitzarem I'observacié | iregistre. proporcionar un espai
directa cap als nostres clients, i un registre per tal enriquidor  per  compartir
d'anotar i tenir referéncia d'l'ocorregut durant el temps. temps de qualitat en familia i

si en aquest espai ha
potenciat el desenvolupament
dels infants.
Cada mes, es faran avaluacions formatives, que a partir | Avaluacions Els criteris d’aquest punt els
de reunions amb l'equip professional es comparteixen | formatives; podeu trobar en la faula de
sensacions, experiéncies i cada persona fara una | observacio, criteris a l'apartat de
avaluacioé d'ell/a mateix/a i dels recursos emplenats els | intercanvi l'avaluaci6 de  qualsevol
centres per determinar si esta funcionant de manera | d’'informacid, programacio “6.1
eficient o no, i millorar aquells aspectes que estiguin | autoavaluacio programacio anual”.
febles.
Viabilitat Tots També es té en compte la viabilitat del centre, és a dir, | Balang Estem generant els diners

gue hi hagi uns ingressos minims els quals ens puguin
aportar uns diners per poder continuar amb el projecte i

poder invertir en millors idees i recursos. De manera que

suficients per tirar endavant el

projecte.
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l'instrument que utilitzem és un balang,

estem generant diners suficients.

on el criteri és si
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1.Analisi del mercat

El macroentorn en el qual ens movem és la poblacié de Pineda de Mar. Quant a I'analisi
demografic hem vist que durant 'any 2007, en comparacio a altres anys, rep les xifres més
altes de natalitat, a partir del 2011 hi ha un descens que a data d’avui encara no ha tornat a

elevar-se.

El nostre microentorn més concret és un barri residencial de Pineda de Mar, concretament
Can Bel. Ens centrem en una poblacié de joves parelles amb infants petits i amb
perspectiva de tenir-ne, de manera que hi ha una gran oportunitat de demanda per oferir els
nostres serveis. Considerem que la nostra formacié académica ens capacita per aportar a
les families tots els nostres coneixements i afavorir d’aquesta manera, el desenvolupament

integral dels infants.

1.1. Factors socioeconomics i culturals

En I'ambit demografic, el municipi compta segons les dades registrades l'any 2022 a
I'Institut Estadistic de Catalunya (IDESCAT) amb 28.083 habitants. Pel que fa a la poblacié,
es pot dir que es tracta d’'una poblacié principalment adulta la qual se centra entre la franja
d’edat dels 15 a 64 anys representant un 64,8% de la poblacié. Per la franja dels 0 als 14

anys el nimero és molt més menor amb un 13,4% de la poblacio. '

Pel que fa a la incidéncia d’atur per sexes, observem com hi ha més dones que homes en

estat d’atur:

Paro registrado por sexo

2022 (medias anuales)

Hombres
Mujeres

Total

Graficos  tabla ampliada

Imatge 23: atur registrat per sexe a Pineda de Mar [taula] . Font: IDESCAT (2022).

' Les dades expressades han estat extretes de 'IDESCAT. Datades I'any 2022.
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El poble de Pineda de Mar durant segles va tenir la seva principal font econdmica en sectors
com l'agricultura i la industria. Ara, en I'actualitat, la major part dels ingressos de la poblacié
s’acumula en el sector dels serveis. En relacio I'atur del barri per sectors, observem que el

sector que més atur acumula és el de serveis:

Paro registrado por sectores A
2022 (medias anuales) (ear) (com) (R
Agricultura

Industria

Construccion

5ervicios

Sin empleo anterior

Total

Graficos tabla ampliada

Imatge 24: atur registrat per sectors a Pineda de Mar [taula]. Font: IDESCAT (2022).

Quant a I'activitat econdmica de la poblacid, trobem les seguents dades:
Relacién con la actividad econémica i
2011 (car) (com) (R
Poblacion ocupada 7.806
Poblacion desocupada 6.113
Poblacion activa 14.008
Poblacion inactiva 11.694

Poblacion de 16 afios y mas 21.592

Grafices  tabla ampliada

Imatge 25: Relaci6 de la poblacié amb I'activitat economica [taula] . Font: IDESCAT (2011).

En relacié als serveis de recursos culturals, observem que Pineda de Mar disposa de dues

biblioteques, una al barri de Poblenou i I'altre al barri de Pineda de Mar.

Biblioteques -
2018 (o) (com)

Publiques

Altres
Total

Imatge 26: index de biblioteques a Pineda de Mar [taula] . Font: IDESCAT (2018).
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Pineda de Mar és un municipi amb una intensa activitat cultural, a més a més hi ha diversos

centres de lleure, centres pedagogics, esportius i de recursos.

Al llarg de l'any s’organitzen diversos esdeveniments culturals amb una proposta variada
que abasta tots els ambits de la creacio i difusio artistica. Aixi mateix, destaca pel potent
teixit associatiu que genera una activitat constant, amb un extens calendari de festes

populars que conviden a la gent a participar de la cultura durant tot I'any.

Pel que fa a les institucions del barri, trobem els seglents espais esportius i de lleure:

Espacios deportivos

2022

Pabellones

Pistas polideportivas
Campos polideportivos
Salas deportivas
Piscinas cubiertas
Pistas de atletismo
Otros espados

Total

tabla ampliada

Imatge 27: Numero d’espais esportius a Pineda de Mar [taula]. Font: IDESCAT (2022).

Pineda de Mar compta amb diversos parcs i arees de joc exteriors distribuits per tota la

ciutat. Hi ha una biblioteca municipal que organitza activitats i tallers per infants i families.

Hi ha dos espais familiars a Pineda de Mar, ubicats al centre de la ciutat i en una zona
residencial propera al parc principal. Tots dos espais familiars ofereixen arees de joc,

activitats educatives i celebracié de festes d'aniversari.

Tot i aixd, no hi ha cap espai especific que ofereixi una combinacié completa d'activitats i
serveis familiars en un sol lloc.Segons comentaris dels usuaris a les xarxes socials, hi ha
una demanda creixent d'espais familiars que ofereixin una varietat més gran d'activitats i

serveis.
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1.2 Factors sociodemografics

Pel que fa als factors sociodemografics, trobem els seglents tipus d'habitatges al municipi
de Pineda de Mar, s'estima que hi ha al voltant de 4.500 llars a Pineda de Mar, de les quals

s'estima que el 30% tenen almenys un infant en edat escolar.:

Tipologia de los hogares

2011

Una persona

Dos personas o mas sin ndcleo

Pareja sin hijos

Pareja con hijos

Padre o madre con hijos

Dos nucleos o mas 282

Total 10.380

Graficos tabla ampliada

Imatge 28: index de Ia tipologia de les llars a Pineda de Mar [taula] . Font: IDESCAT (2011).

En relacié amb la taxa d’immigracio, trobem les seguients dades:

Inmigraciones externas
2021

Resto de la UE

Resto del mundo

Total

Graficos  tabla ampliada

Imatge 29: Taxa d’immgracions externes a Pineda de Mar [taula] . Font: IDESCAT (2021).

Per obtenir informacié rellevant sobre les necessitats i preferéncies de Pineda de Mar
respecte als espais familiars, es va dur a terme una enquesta exhaustiva. L'enquesta va ser
dissenyada per recopilar opinions i dades demografiques dels residents amb ['objectiu
d'informar I'obertura d'un nou espai familiar a la zona.

L'enquesta es va distribuir en linia a través de plataformes de xarxes socials i es van
recopilar un total de 50 respostes de residents de Pineda de Mar. El qliestionari inclou una
combinacié de preguntes d'opcié multiple. Aquestes enquestes es van dur a terme durant un

periode de nou dies.
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A continuacié us presentem l'enquesta passada a families de Pineda de Mar i l'analisi

d’aquesta enquesta sobre I'obertura del nostre espai familiar:

Aquesta és I'enquesta passada a les families:

Enquesta sobre Espai Familiar La Bauma a Pineda de Mar

Gracies per prendre't el temps per completar aquesta enquesta! Estem considerant obrir un
nou espai familiar per infants entre 3 a 6 anys a Pineda de Mar i ens agradaria conéixer les
teves opinions i preferéencies. Les vostres respostes ens ajudaran a dissenyar un lloc que
s'adapti millor a les necessitats de la comunitat. L'enquesta és anonima | prendra

aproximadament 5 minuts a completar-se.

Tens fills en edat escolar?

- Si

- No
Quines edats tenen els teus fills?

- 34 anys

- 4-5anys

- 5-6anys

- 6o0+anys
T'agradaria comptar amb un espai familiar a Pineda de Mar que ofereixi una amplia varietat
d'activitats, tallers i ofereixi estances amb materials Montessori i Pikler, i capsules
informatives per a infants i families?

- Si

- No

- No n'estic segur
Quin tipus d'activitats voldrieu trobar en un espai familiar? (Selecciona totes les que
corresponguin)

- Tallers educatius

- Activitats artistiques (pintura, manualitats, etc.)

- Zona de lectura i contacontes

- Programes per a pares i fills
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Quins aspectes son importants per a tu en triar un espai familiar? (Selecciona totes les que
corresponguin)

- Seguretat de les instal-lacions

- Ambient acollidor i amigable

- Varietat d'activitats disponibles

- Personal qualificat i amable

- Opcions per a nens amb necessitats especials

- Horaris flexibles
Tens algun suggeriment addicional o comentaris sobre allo que t'agradaria trobar en un

espai familiar a Pineda de Mar?

Moltes gracies per la vostra participacio! Les teves respostes sén valuoses per a nosaltres i
ens ajudaran a crear La Bauma i que compleixi les teves expectatives i necessitats. Si vols
rebre actualitzacions sobre la nostra obertura, deixa'ns el teu correu electronic a continuacio

(opcional):

Correu electronic:

El 75% dels enquestats va afirmar que els agradaria comptar amb un espai familiar a
Pineda de Mar que ofereixi una amplia varietat d'activitats per a infants i families.

El 60% va expressar que busquen un lloc segur i acollidor on els seus fills puguin jugar i
aprendre alhora.

El 80% va esmentar que valoraria la disponibilitat de tallers educatius i programes que
fomentin el desenvolupament cognitiu i emocional dels fills.

El 70% va expressar interés en la possibilitat de fer festes d'aniversari amb serveis

personalitzats.

Pel que vam estar parlant amb diferents families es va destacar la importancia de tenir un
espai familiar que promogui la interaccié entre pares i fills, aixi com la socialitzacié amb
altres families, i la necessitat de disposar d'estances de joc segures i supervisades per unes
guies especialitzades, on puguin explorar i desenvolupar aprenentatges i habilitats.

També vam rebre opinions sobre algunes families que van manifestar la manca d’opcions
d’entreteniment per als seus fills a la zona i van expressar el seu entusiasme per I'obertura

d’'un espai familiar.
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Vam explicar a les families que aquest espai es tindrd en compte que sigui inclusiu i
s’adaptara les activitats pels infants amb necessitats especials.

Les families expressen que seria important que sigui un espai que tingui flexibilitat en els
horaris de funcionament i que s'ajustin a les rutines de les families ocupades i que hi hagi un

ampli ventall d’horari.

Una de les participants ens va enviar un missatge, Gina Llorens va afirmar “Seria genial
tenir un espai on els meus fills puguin jugar i aprendre alhora, amb tallers i estances

educatives i poder nosaltres esta a prop dels seus aprenentatges.”

1.3 Ubicacio del centre

L'espai familiar s'emmarca al municipi de Pineda de Mar amb codi postal 08397 Barcelona,

on s'ha plantejat el projecte socioeducatiu i de negoci de La Bauma.

Pineda de Mar és un municipi situat a la comarca del Maresme, el qual es troba delimitat pel

nucli urba de Calella i el santuari de Gracia, ja dins del terme de Santa Susanna.

Pel que fa a Pineda de Mar, és un municipi amable per viure-hi, amable per visitar-lo i

amable per gaudir-lo.

Hi trobem mar i muntanya, a mig cami entre Barcelona i la Costa Brava. Pineda de Mar

ofereix una amplia oferta de serveis turistics i culturals.
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Imatge 30: Mapa del municipi Pineda de Mar [mapa]. Font: Habitaclia (2023)
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Imatge 31: Mapa de les comarques del Maresme [mapa]. Font: Xtec (2023)

Com es pot observar en el mapa anterior, es tracta del onzé municipi més gran de la
comarca amb una extensié de 10,74 km? de la qual el 10% del terme municipal forma part

del Parc Natural del Montnegre i el Corredor, una area natural protegida.

Hem decidit que el nostre negoci estigui situat al barri de Can Bel de Pineda de Mar. Es un
barri residencial a prop del centre del poble. En ser una zona residencial, trobem varietats

de nuclis familiars, entre ells gran part amb fills i filles petits/es.

La Bauma es construira al CL Sant Antoni nimero 72 de Pineda de Mar. Té una superficie
de 92m?, la referéncia cadastral és 4787030DG7048N0005XK.
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Imatge 32: Mapa del terreny [mapa). Font: Sede Catastro Gobierno(2023)

La ubicacio de l'espai és en un terreny molt a prop de la Nacional 11 i I'estacié de rodalies
de Pineda de Mar, la qual facilita I'accessibilitat al centre, també hem tingut en compte per
ubicar el nostre negoci la facilitat d'aparcament per fer Us dels nostres serveis. Esta previst
que en el centre en el qual estara ubicat I'espai familiar es fixi una parada d'autobus public,

aixo facilitara I'accés al nostre espai familiar per infants i families d'altres barris propers.
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2.Normativa especifica

La llei que regeix els centres no formals és la seglient: Ministeri de treball i assumptes
socials. Real Decret 486/1997, de 14 d’abril, d’educacio, Butlleti Oficial de 'Estat num. 97
(1997).

A continuaci6 es detallen els articles que esmenta aquesta llei que regiran les instal-lacions

del nostre centre.

En relacio a I'espai necessari per a cada grup, a l'article 4. “Condicions constructives”
(pag. 3) es detalla que el disseny i les caracteristiques constructives hauran d’oferir
seguretat davant dels riscos i facilitar el control de les situacions d’emergéncia. A I'annex |
s’especifica que les dimensions minimes son les seglents:
- 3 metres d’algada des del pis fins al sostre excepte en espais com els despatxos o
les oficines que I'algada podra ser de 2,5 metres.
- 2 metres cubics de superficie lliure per cada treballador.

- 10 metres cubics, no ocupats, per cada treballador.

Quant a la il-luminacié, l'article 8. “ll-luminacié” (pag. 3) esmenta que aquesta haura de
permetre que els treballadors disposin d’'unes condicions de visibilitat adequades per a
poder desenvolupar les seves activitats sense risc. A I'annex IV es detalla que sempre que
sigui possible, els espais de feina hauran de tenir una il-luminacié natural que haura de
complementar-se amb una il-luminacio artificial quan la primera, per si sola, no garanteixi les
condicions visuals adequades. S’especifica que en zones de feina on s’executin tasques
amb exigéncies visuals moderades el nivell minim d’il-luminacié sera de 200 lux, toti aixi a
continuacié s’adjunta la taula on es detallen els nivells minims d’il-luminacié en els espais de

feina:
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Zona o parte del lugar de trabajo (*) | Nivel minimo de iluminacion (lux)
Zonas donde se ejecuten tareas con:

1.9 Bajas exigencias visuales 100
2.9 Exigencias visuales moderadas 200
3.9 Exigencias visuales altas 500
4.0 Exigencias visuales muy altas 1.000
Areas o locales de uso ocasional 50
Areas o locales de uso habitual 100
Vias de circulacién de uso ocasional 25
Vias de circulacién de uso habitual 50

Imatge 33: Taula dels nivells minims d’il-luminacié [taula]. BOE (2023).

Pel que fa a la climatitzacié i ventilacié, a 'article 7. “Condicions ambientals” (pag. 3)
s’explica que en els espais de feina s'hauran d’adequar aquestes condicions per tal no
d’afavorir I'aparicié de riscos laborals i posar en perill al treballador. A I'annex Il s’especifica
que en els espais tancats de feina s’hauran de complir les seglients condicions:
a) La temperatura dels espais on es realitzi una feina sedentaria haura de ser entre 17 i
27°C. La temperatura dels espais on es realitzi una feina lleugera haura de ser entre
14 i 25°C.
b) La humitat relativa haura de ser entre el 30% i el 70%, excepte en els espais on
existeixin riscos per electricitat estatica en els quals el limit inferior sera el 50%.
c) El sistema de ventilacid utilitzat i, en particular, la distribucié de les entrades i
sortides d’aire, hauran d’assegurar una efectiva renovacio de l'aire del centre.
d) Els sistemes de calefaccio i ventilaci6 hauran de comptar amb els sistemes de

seguretat adients per no suposar un perill per als infants.

En relacié a les mesures de seguretat que es portaran a terme en el centre, aquestes sén
regides per I'annex |. Condicions generals de seguretat en els llocs de feina. En aquest
annex s’especifica com han de ser les baranes, les escales, les finestres, els passadissos,
les portes, les sortides d’evacuacio, les instal-lacions eléctriques, els endolls i els serveis

higiénics.

La llei que regeix la ratio d’infants per unitat escolar als centres d’educacié infantil és la
seguent: Ministeri d’educacié i ciéncia. Real decret 1004/1991, de 14 de juny. Butlleti Oficial
de 'Estat num. 152 (1991).
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A l'article 13. s’esmenta que com a maxim el nombre d’infants de tres a sis anys per unitat

escolar és d’'un educador/a per cada 25 infants.

En relacié a la normativa dels espais de cuina, aquesta no és necessaria esmentar-la

perque I'espai familiar La Bauma no oferira aquest servei.

3. Organitzacio de 'empresa

3.1 Recursos humans

Inicialment, I'espai familiar la Bauma disposa de tres persones, graduades en el CFGS
Técnic Superior en Educacié Infantil, les quals assumeixen els carrecs de coordinadores i

alhora de guies.

Les funcions que portan a terme son les seglents:
e Programar, organitzar i difondre les activitats i tallers.
e Organitzar, gestionar i administrar tota la paperassa dels serveis i de I'espai.
e Portar a terme tallers especifics i els ambients preparats.

e Assessorar sobre aspectes relacionats amb Pikler i Montessori sobre el joc i

'educacio.

e Responsabilitzar-se del bon Us del material, i proporcionar un ambient seguir i

agradable.

e \Vetllar per els drets i deures de cada infant i agents implicats en el negoci.
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3.1.1 Perfils professionals

La plantilla esta formada per especialistes en Educacio Infantil i concretament tres técniques

superiors en Educacio Infantil. La formacié académica de les socies és la seglent:
Maria Guardia
Técnic Superior d’Educacié Infantil
Grau en Pedagogia (estudis que vol cursar)
Andrea Aranda
Técnic Superior d’Educacio Infantil
Curs de Monitor/a d’activitats d’educacié en el temps lliure infantil i juvenil.
Doble Grau en Mestre d'Educacié Infantil i Primaria (estudis que vol cursar)
Judith Quirant
Técnic Superior d’Educacié Infantil
Formacié Professional Operacions Auxiliars de Serveis Administratius i Generals.
Curs de Monitor/a d’activitats d’educacio en el temps lliure infantil i juvenil.

Formaci6 d'estratégies per la inclusié dels infants i joves amb diversitat funcional en

els jocs motors i 'esport.

Cada una de les nostres professionals i futurs empleats, tenen una classe de perfil diferent.
Han de ser persones que gaudeixin del contacte directe, empatiques, tenir una veu clara i

amable tant amb els adults com infants.

Per la contractaciéo de nou personal, fara a la gran base de dades dels portals d'ocupacio
per internet, on de la manera més rapida i precisa els candidats on es donen d'alta a les

ofertes de feina que encaixen amb el seu perfil.

Aquests son els requisits del lloc de treball que ofereix la Bauma:
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TECNIC EN EDUCACIO INFANTIL

Funcions:

Planificacié de les activitats del centre.

Dur a terme les activitats i taller programats.

Proposar i ajudar en el disseny de nous tallers.

Observar i entendre necessitats, interessos i habilitat.

Preparar I'entorn.

Titulacié especifica:

Grau en Mestre d'Educacio Infantil.

Master universitari en Pedagogia Montessori (0-6 anys).

No cal experiéncia previa.

Competeéncies i habilitats:

Planificacié i organitzacio.
Empatia.
Comunicacié.

Responsabilitat i capacitat per

assumir ordres.

Condicions:

Oferim:

Contracte estable
Jornada completa
Bon ambient de treball

Horari de dilluns a dissabte amb

un dia entre setmana de descans

Persona ordenada i curosa.

Gran vocacio per la infancia.

Ubicacid del treball: Ocupacié

presencial

Incorporacio: 01/09/2023
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RECEPCIONISTA

Funcions:

Rebre el public a la recepcié.
Mantenir ordenada la recepcio.

Atendre les sol-licituds i recepcio

Informar els usuaris sobre els serveis generals i I'equipament.

Gestionar les trucades.

Titulacié especifica:

Certificat de Professionalitat en Operacions Auxiliars de Serveis

Administratius i Generals o bé Cicle Formatiu Técnic en Gestid Administrativa

No cal experiéncia prévia

Competéncies i habilitats:

Planificacié i organitzacio
Empatia
Comunicacié

Responsabilitat i capacitat per

assumir ordres

Condicions:

Oferim:

Contracte estable
Mitja jornada

Bon ambient de treball

Persona ordenada i curosa
Gran capacitat de comunicacio

Capacitat de manejar equips
d'oficina com a fotocopiadores i

centraletes telefoniques.

Horari de dilluns a divendres

Ubicacié del treball: Ocupacio

presencial

Incorporacio: 01/09/2023
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3.1.2 Organigrama

En l'organigrama es reflecteix I'organitzacio i el funcionament de I'espai, segons els diferents

departaments, com en I'ambit de responsabilitat i presa de decisions.

La societat esta formada des d'una Direccié General, a partir d'aqui cada soci és

encarregada d'un departament.

L'organigrama de I'espai familiar es presenta en el seguent esquema:

Equip La Bauma

Direccio General

e

Recursos Humans

Administracio i Gestid ' i Marqueting i Publicitat

Recepcio o
Gestid Pla de
Administrativa margueting

Eines digitals

Contractacio i Planificacio
nomings activitats, tallers..

Imatge 34: Organigrama equip directiu La Bauma [organigrama]. Font: Canva (2023).
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Judith Quirant Maria Guardia Andrea Aranda
Dept. Administratiu i Dept. Marqueting i Dept. Recursos
Financer Publicitat Humans

Recepcionista Ecdlucaclora

ORGANIGRAMA LA BAUMA

Imatge 34: Organigrama general equip La Bauma [organigrama]. Font: Canva (2023).

3.1.3 Funcions i tasques dels treballadors

Les funcions que realitzarem cada una de nosaltres son les seguents:
Judith Quirant: Atencié al client, recepcio de clients, administracié publica i comptabilitat.

El perfil de I'administracio i de secretaria ha de ser capa¢ d'actuar davant de qualsevol
problema i tenir solucio rapida, tenir bones habilitats comunicatives, un compromis étic, ser
organitzativa, tenir un pensament estratégic i ser capag d'elaborar i executar nous projectes

i ser resolutiva.

Una de les funcions més importants com a cap de departament és fidelitzar els clients
perqué hi tornin, escoltant i adaptant el servei a les seves necessitats, sera I'encarregada de
gestionar i realitzar enquestes per veure el nivell de satisfaccid dels clients, analitzar els
resultats i millorar-los. Una de les seves funcions a part de ser cap de departament és
actuar com a guia i acompanyant als serveis que s'ofereixen, preparar I'entorn per qualsevol

activitat, taller, capsules informatives i estances, observar els infants i oferir activitats i
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materials que els motivin i ajudin a aprendre. També ha de comunicar regularment i
compartir informacié sobre com veuen el desenvolupament de l'infant i oferir suggeriments

per I'educacio.

Hector Lugo: Ha de ser capag¢ d'oferir un servei de qualitat, solucionar consultes i
incidéncies, proporcionant als clients informacio, i satisfer les seves necessitats, també ha

de ser capa¢ de saber gestionar les queixes dels clients.

Altres funcions de I'Hector és mantenir els clients informats sobre totes les novetats i canvis

que poden sorgir de I'espai.

Es rellevant que resolgui els problemes que puguin sorgir. Ha de ser capa¢ de comunicar-se
eficientment, ser clar i concis, escoltar activament i ser capa¢ d’adaptar el llenguatge i el to

segons les necessitats de cada client, comprendre les necessitats i inquietuds.

Andrea Aranda: Funcions principals com la gestié del personal i millora de I'organitzacio de

I'espai.

Com a cap de departament té la responsabilitat de seleccionar el personal adequat per
treballar, ha de revisar curriculums, realitzar entrevistes i seleccionar els candidats. Un cop
seleccionats ha de preparar la documentacié necessaria per a la contractacid, i explicar les

seves funcions, drets i si és necessari formar-los.

També és la responsable de gestionar les nomines dels treballadors i que es paguin a
temps. Ha de ser capac d'intervenir en conflictes entre treballadors i mantenir un ambient

saludable i cooperatiu.

Una de les seves funcions a part de ser cap de departament és actuar com a guia i
acompanyant als serveis que s'ofereixen, preparar l'entorn per qualsevol activitat, taller,
capsules informatives i estances, observar els infants i oferir activitats i materials que els
motivin i ajudin a aprendre. També ha de comunicar regularment i compartir informacio

sobre com veuen el desenvolupament de l'infant i oferir suggeriments per I'educacio.
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Anna Benitez: Es |'encarregada juntament amb una de les directives d'acollir els visitants i
proporcionar informacio sobre el que es fara i sobre el servei del qual s'han inscrit. Ha de
ser capacg d'explicar a infants i adults les normes i instruccions de les activitats, tallers i

estances. També donara un cop de ma en la planificacid i programacié del servei.

Com a professional en pedagogia Montessori ha de ser capag¢ d'actuar com a guia i
acompanyant, de detectar moments per presentar material/activitats als infants i fer-ho
satisfactoriament, preparar un entorn adequat, ordenat i net i adaptat a les edats i etapes
tant en l'estanca Montessori com la de Pikler. També ha de comunicar regularment i
compartir informacié sobre com veuen el desenvolupament de l'infant i oferir suggeriments

per I'educacio.

Un cop acabada l'activitat, taller o estanca és responsable de mantenir l'aula en bones

condicions i netejar les arees utilitzades.

Maria Guardia: La funci6 principal és promocionar la imatge de I'empresa i el que oferim en
el mercat. Es la responsable de dissenyar les publicacions i fer campanyes publicitaries com

ara per internet, radio, premsa, entre d'altres.

Ha de ser capac¢ de mantenir durant la jornada laboral la preséncia per les xarxes socials,
promocionar i comunicar-se amb els clients, també és I'encarregada d'organitzar
puntualment esdeveniments promocionant I'espai, com per exemple; activitats

promocionals, inauguracions, etc.

Maria té un paper crucial en I'empresa i molt important perqué I'empresa creixi. Una de les
seves funcions a part de ser cap de departament és actuar com a guia i acompanyant als
serveis que s'ofereixen, preparar I'entorn per qualsevol activitat, taller, capsules informatives
i estances, observar els infants i oferir activitats i materials que els motivin i ajudin a

aprendre.

També ha de comunicar regularment i compartir informacié sobre com veuen el

desenvolupament de l'infant i oferir suggeriments per I'educacio.

Una de les funcions més importants per tots els treballadors és escoltar al client, veure

quines son les necessitats i preferéncies.

En tot moment, els treballadors i direccié han de ser capagos de mantenir una actitud

professional, mantenir la calma depenent la situacio i mostrar respecte als clients.
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Respecte a la creacié d'activitats, tallers i capsules informatives, aquestes seran elaborades

i programades de forma conjunta per les tres coordinadores.

Les activitats de manteniment del material i I'espai, i la conservacié també es realitzaran per

part de les tres socies.

Direccid general formada per Maria, Andrea i Judith, responsables en la presa de
decisions de l'empresa i sobre temes relacionats amb l'organitzacié i el funcionament del
centre, atenen a client, visites, institucions, mitjans de comunicacio, etc. Dissenyem i

aprovem les activitats i tallers.

L'equip directiu es reunira amb una periodicitat setmanal. L'equip directiu ha de; elaborar
una programacié general anual sobre els tallers i activitats, una memoria de centre i
actualitzar si és necessari el projecte educatiu i les normes d'organitzacio i de funcionament.

També han d'atendre a qualsevol consulta telefonica i personal.

e Departament Administratiu i Serveis - Judith és la responsable de realitzar
comandes de matéria comprovara albarans, rebre les factures i les paga, de
controlar tota la documentacié necessaria per justificar qualsevol pagament que s'ha
d’efectuar, i de comprovar tots els moviments bancaris de I'empresa per poder
gestionar tots els recursos econdomics (pel pagament de nomines, mobiliari,
subministraments...).

Se’n ocupara dels impostos i la part fiscal. Ordenar I'arxiu de documents de l'espai,
preparar i mantenir un inventari general del centre. Es important que hi hagi una

bona comunicacié amb els altres departaments per poder funcionar correctament.

e Departament de Recursos Humans - Andrea la cap de departament, assumeix la
responsabilitat de la planificacié i realitzacié d'activitat, garantint a les families que
sigui de qualitat. Es la interlocutora amb els treballadors/es en totes les gestions
internes, ja sigui en ndbmines com incidéncies, també aprova els horaris laborals, les
retribucions, i planifica si és necessari qualsevol formacié, per exemple; la PRL de
l'article 19 regulat per la llei 31/1995, proteccié de dades regulat per la llei Organica
15/1999.

Andrea té I'Gltima decisié sobre les incorporacions de nou personal i tota la relacié

amb les mutues per accident de treball o malalties professionals.
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e Departament de Marqueting i Comercial - Maria la cap del departament,
desenvolupa, dissenya i porta a terme la politica comercial i de marqueting de I'espai
familiar la Bauma, aixi com la comunicacié i preus. S’encarrega a resoldre conflictes

amb les promocions i els canvis de planificacié de les activitats.

3.1.3.1 Politica dels empleats

La jornada maxima del treballador sera de vuit hores, excepte el recepcionista que la seva

jornada laboral sera maxima de quatre hores.

Es realitzara un descans per cada tres hores treballades de quinze minuts, i com a minim
entre el final d'una jornada i el principi d'una altra han de passar dotze hores, els empleats

tenen trenta dies naturals de vacances anuals.

Les pagues extres dels treballadors s'ingressaran als mesos de juny i desembre, en quant el
sou es pagara en funcié dels minims establerts al conveni col-lectiu del treball per cada

sector.

L'empresa La Bauma, S.L. cotitza per la Seguretat Social a tots els treballadors, els quals

seran contractats indefinidament.

3.1.3.2 Drets i deures dels treballadors

Els treballadors disposen d’'uns drets i uns deures exigibles, en ubicar el centre a Catalunya
seguim el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut dels treballadors.

Article 4. Drets laborals.

1. Els treballadors tenen com a drets basics, amb el contingut i I'abast que la normativa

especifica disposa per a cada un, els seguents:
a) Treball i lliure eleccio de professio o ofici.
b) Lliure sindicacio.
c) Negociacio col-lectiva.
d) Adopcié de mesures de conflicte col-lectiu.

e) Vaga.
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f)

Q)

Reunid.

Informacio, consulta i participacio en I'empresa.

2. En la relacio de treball, els treballadors tenen dret:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

9)

A l'ocupacié6 efectiva.

A la promocié i formacié professional en el treball, inclosa la dirigida a la seva
adaptacié a les modificacions que s’estableixen en el lloc de treball, aixi com al
desenvolupament directe o indirectament per a I'ocupacio, o una vegada ocupats,
per raons de sexe, estat civil, per 'edat dins dels limits que marca aquesta Llei,
origen racial o étnic, condicio social, religié o conviccions, idees politiques, orientacié
sexual, afiliaci6 o no a un sindicat, aixi com per raé de llengua, dins de I'Estat
espanyol. Tampoc no poden ser discriminats per rad de discapacitat, sempre que es

trobin en condicions d’aptitud per exercir el treball o 'ocupacié de qué es tracti.
A la integritat fisica i a una adecuada politica de prevencio de riscos laborals.

Al respecte de la seva intimitat i a la consideracié a la seva dignitat, inclosa la
proteccid enfront de [I'assetjament per raé d’origen racial o étnic, religi6 o
conviccions, discapacitat, edat o orientacié sexual, i enfront de 'assetjament sexual i

de I'assetjament per ra6 de sexe.
A la percepcio puntual de la remuneracio pactada o legalment establerta.
A l'exercici individual de les accions que derivin del contracte de treball.

A tots els altres que deriven especificament del contracte de treball.

Article 5. Deures laborals. Els treballadors tenen com a deures basics:

a)

b)

Complir les obligacions concretes del seu lloc de treball, de conformitat amb les

regles de la bona fe i diligéncia.
Observar les mesures de prevencio de riscos laborals que s’adoptin.

Complir les ordres i instruccions de I'empresari en I'exercici regular de la seva

facultat directiva.

No concérrer amb l'activitat de 'empresa, en els termes que fixa aquesta Llei.
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e) Contribuir a la millora de la productivitat.

f) Tots els que derivin, si s’escau, dels contractes de treball respectius.

3.1.4 Horaris de 'espai
El servei de I'espai familiar la Bauma és un servei fix i anual de gener a desembre, I'horari
del qual és de dilluns a dissabte de 10.00 hores a 12.30 hores i de 16.00 hores a 20.00

hores.
L'espai romandra tancat diumenges i festius nacionals.

La resta d’hores restants d’entre setmana, de 9.00 a 10.00 i de 12.30 a 13.00 es realitzaran i
es constituiran horari d’oficina, que es destinara a 'organitzacié, gestio i I'administracio del

servei la programacio i la difusioé d’activitats i tallers.

Els matins de dilluns a dissabtes estan destinats als ambients de Pikler i Montessori,
concretament al joc lliure hi ha I'exploracio, principalment per infants, en aquests espais es
imprescindible que hi participi algun familiar. Els infants i families podran escollir en quin

ambient anar, és de lliure eleccio.

Les tardes de dilluns a dissabte a part dels ambients preparats esmentats anteriorment, la
sala polivalent estara oberta per la realitzacié d’alguna activitat i/o taller planificat, dirigit per
infants i per les families que volen compartir, gaudir d'un moment amb el seu infant,

relacionar-se, etc.

Les tardes de dimarts i dijous juntament amb els matins dels dissabtes s’oferira a la sala
polivalent capsules formatives sobre temes d'interés en relacié a I'educacié i crianca dels

infants.

A mesura que el projecte creixi es planteja I'opcid i la possibilitat d’ampliar els serveis i els

horaris i d’aquesta manera també contractar més personal per I'empresa.
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Horari:
e De dilluns a dissabte:
Pel mati: Dues sessions d’'una hora; la primera sessio a les 10.00 hores i
segona sessio a les 11.30 hores.
Per la tarda: Tres sessions d’'una hora; primera sessi6 a les 16.00 hores, la

segona ales 17.30 hores i la tercera a les 19.00 hores.

Entre mig de cada sessié6 d’ambients s’hi deixaran 30 minuts perqué les educadores de

cada ambient puguin endrecgar el material, preparar les propostes i ventilar 'estanga per el

seguent grup.

HORARI

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres [ Dissabte
9.00 -10.00 Horari Horari Horari Horari Horari
d’oficina d’oficina d’oficina d’oficina d’oficina
10.00 - 11.00 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn
ambients ambients ambients ambients ambients ambients
11.00 - 12.30 Capsula
informativa
11.30 - 12.30 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn
ambients ambients ambients ambients ambients ambients
12.30 - 13.00 Horari Horari Horari Horari Horari
d’oficina d’oficina d’oficina d’oficina d’oficina
15.00 - 16.00
16.00 - 17.00 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn 1r torn
ambients ambients ambients ambients ambients ambients
17.30 - 18.30 Taller Capsula Taller Capsula Taller
informativa informativa
17.30 - 18.30 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn 2n torn
ambients ambients ambients ambients ambients ambients
19.00 - 20.00 3r torn 3r torn 3r torn 3r torn 3r torn 3r torn
ambients ambients ambients ambients ambients ambients
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3.2 Instal-lacions

A continuacié s’adjunta el planol de les instal-lacions de I'Espai Familiar La Bauma.

PLANTA 1

Imatge 35: Planol primer planta. Font: Home.by.me(2023).
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PLANTA 2

Imatge 36: Planol primer planta. Font: Home.by.me(2023).
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4. Pla juridic i fiscal

4.1 Constitucié formal de 'empresa

En aquest apartat del pla d'empresa, és dur a terme la viabilitat econdmica i financera de
I'empresa La Bauma, d'aquesta manera es comprovara si és rendible o no, si generara
beneficis o pérdues.
La forma juridica de 'empresa es determina com a societat limitada que es regeix amb els
estatuts per la Llei de Societats de Responsabilitat Limitada 2/1995, del 23 de marg.
Hem escollit ser una societat limitada per una série d'avantatges:

- En només 48 hores esta constituida.

- Organs socials senzills.

La societat esta constituida per tres socies, on a la denominacié del nom s’ha d’afegir les
sigles SL (Societat Limitada).

Segons els estatuts 421/2015 («Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado», 2015), on es
regulen els models d'estatuts sobre societats de responsabilitat limitada. Els nostres estatuts
de la Societat Limitada LA BAUMA S.L. son els seguents:

ARTICLE. 1r Denominacié
La denominacié de la societat és “LA BAUMA S.L.” . Es constitueix una societat de

responsabilitat limitada que es regeix per les normes legals i per aquests estatuts.

ARTICLE. 2n Objecte
La societat té per objecte I'exercici de les activitats corresponents als codis i les
descripcions seglients de la Classificacio nacional d’activitats econdmiques:
Activitat principal: espai familiar per gaudir d’activitats, tallers i estances per infants de 3 a
juntament amb les families.
Si alguna de les activitats triades és de caracter professional, la societat I'ha d’exercir com

a mera intermediadora entre el professional prestador del servei i el consumidor

ARTICLE. 3r Durada
LA BAUMA SL té una durada indefinida i s'entendra que les seves activitats socials donen
comencament el dia de I'atorgament de la seva escriptura i no tindra cap contracte en el

nom d’aquest societat moment abans de la seva inscripcio en el Registre mercantil.
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ARTICLE. 4rt Domicili social i nacionalitat i web corporativa
El domicili social de LA BAUMA S.L s'estableix en el carrer Sant Antoni numero 72 , de
08397 Pineda de Mar (Barcelona).
Pagina web de I'empresa Espai Familiar la Bauma. (2023, abril).

https://espai-familiar-la-bauma.mozellosite.com/

ARTICLE 5é Capital social i participacions
El capital de la societat és de 81.056 € (vuitanta-un mil euros amb cinquanta-sis céntims),
dividit en tres participacions socials de 27.018 € (vint-i-set mil euros amb divuit céntims) de
valor nominal cadascuna, numerades correlativament a partir de I'u.
Aportacions dineraries d’'uns 120.000 € (cent vint mil euros) realitzades per un inversor, pero

no tindra cap participacio activa en la gestio de la societat.

ACORD D'INVERSIO
Entre Manel Camps Villalonga, d'ara endavant el "Soci Inversor", i LA BAUMA, S.L., d'ara

endavant I""Empresa".
CONSIDERANT que el Soci Inversor vol fer una inversié a I'Empresa sense estar involucrat
en la seva gestié diaria, i que 'Empresa esta disposada a acceptar aquesta inversio sota els

termes i condicions establerts en aquest acord.

S'ACORDA EL SEGUENT:

- El Soci Inversor aportara a I'Empresa la quantitat de 120.000€ (cent vint mil euros)
mitjangant transferéncia bancaria com a inversio a I'Empresa.

- El Soci Inversor tindra dret a rebre el 30% dels dividends i guanys nets, anuals de la
gestio de I'Empresa.

- Soci Inversor no tindra dret a rescindir 'acord d’inversié abans del venciment del
termini acordat.

- L'empresa es compromet a utilitzar els fons de la inversié per als fins comercials
previstos i acordats entre les parts.

- El Soci Inversor reconeix i accepta que la seva inversié a I'Empresa implica un risc
financer i que I'Empresa no pot garantir I'obtencié de beneficis o el retorn de la

inversio.
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Aquest acord constitueix I'acord complet i exclusiu entre les parts, reemplaga qualsevol altra
comunicacié o acord previ, i no pot ésser modificat siné per escrit i signat per ambdues
parts. En prova de conformitat, les parts han signat aquest acord a la data i lloc indicats a

continuacio:

Signat per:

Manel Camps Villalonga

LA BAUMA, S.L

Data: [data de signatura]

Lloc: Pineda de Mar

ARTICLE 6& Comunicaci6 entre socis i I'Organ d'administracio.
Qualsevol soci accepta que les comunicacions es poden realitzar telematicament cada soci
i/o treballador esta obligat a notificar a La Societat una adrega de correu electronic i notificar
de les modificacions si es produeixen. El correu dels socis s'han d'anotar en el Llibre de
registre de socis. Aixi doncs la Societat es denominara “LA BAUMA S.L.”
Aixi doncs, es signa un acord d’inversido on s’estableixen els terminis i condicions de la

inversio:

146



4.1.2 Tramits documentals

Els tramits a realitzar per concedir la personalitat juridica del projecte empresarial i tramitar

tota la documentacié i altes en les administracions, aproximadament per aquests tramits de

constitucio de la societat poden durar entre uns tres i quatre mesos.

Aixi doncs, els tramits i documents a realitzar per constituir la societat sén els seguents:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Certificacié negativa del nom de la societat pel Registre Mercantil.
Afiliacié dels socis a la Seguretat Social.

Alta en el Régim de la Seguretat Social a cada un dels socis treballadors i / o

administradors.

Signatura escriptura publica de constitucié de la societat davant notari.
Inscripcié de I'empresa en el Registre Mercantil.

Sol-licitud del numero d'identificacio fiscal.

Alta en el cens d'empresaris.

Liquidacio de I'lmpost sobre Activitats Econdomiques en I'Agéncia Tributaria.
Sol'licitud de les llicencies d'obertura a Ajuntament de Pineda de Mar.
Inscripcio de I'empresa en la Tresoreria territorial de la Seguretat Social, per a

l'obtencié del numero d'identificacio i control de les seves obligacions - Codi de

Compte de Cotitzacio
Comunicacié d'obertura del centre de treball a la Generalitat de Catalunya.

Registre de fitxers de caracter personal a I'Agéncia Espanyola de Proteccié de

Dades.

Sol-licitud d’inscripcio. Proteccié de dades. Gracies a aquest document de I'agéncia
espanyola de proteccié de dades, es pot saber si el nom comercial escollit ja esta

registrat

Alta dels contractes de treball.
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16. Registre de la marca LA BAUMA, S.L, a I'Oficina Espanyola de Patents i Marques.

17. Sol-licitud de certificat de compatibilitat urbanistica. Tramit necessari per saber si el

local escollit és apte per I'activitat que es vol realitzar

18. Declaracio tributaria per l'alta a la taxa per la prestacid del servei municipal

complementari de recollida, tractament i eliminacio de residus comercials.

Com a societat juridica, hi ha altres normatives i obligacions fiscals que hem d’aplicar. La

nostra societat haura de pagar I'|AE, I'lVA, i IS.
1. Alta al cens d'empresaris. Model 036 o 037

En primer lloc, és obligatori donar-se d’alta en el cens d’empresaris, aquest tramit el
realitza I'’Agencia Tributaria, seguint el model 036 o 037 que aquest ultim la versio

del model és més simplificada.

En aquest document indicarem l'activitat que es du a terme a I'empresa, donant-nos

d’alta en els apartats que hi ha sobre I'lmpost d’Activitats Economiques.
2. Impost de Societats.

L'impost de Societat, és un impost directe que grava els beneficis que s’han obtingut
durant I'exercici 2023. ElI model que utilitzem per presentar aquest exercici és el 200
i es presenta de forma anual. La tassa general de I'lmpost de Societats és del 25%

sobre la base imposable, que s’aplica sobre la renda.

Aquest impost es paga anualment i el termini de presentacio és de sis mesos a partir

del tancament de I'exercici.
3. IVA

Com a Societat limitada, s’ha de presentar les declaracions d’Impost de Valor Afegit
(IVA), seguint el model 390 i 303, aquest correspon a un 21% de tipus general que

es grava en el consum de béns i serveis de la societat.

El model 303, és el que presentarem trimestralment amb I'IVA repercutit i el suportat.
També s’entrega de forma anual, presentant el model 390 en el qual es fa un
resum-recopilacid de tota la informacié de l'any que s'ha anat recollint en les

declaracions parcials trimestrals, del model 303.
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4. Declaracié Anual d'Operacions amb Tercers. Model 347

En el nostre cas, com a societat limitada, estem obligades a presentar també el
model 347. Aquest, doncs, és un tramit que han de realitzar totes les persones
fisigues que hagin realitzat operacions que superin la xifra de 3.006,06 € I'any
natural. La realitzacido d’aquest model es realitza al mes de febrer de I'any seglent.
Aquest model és una forma pel govern pel control i la prevencio del frau fiscal a

Espanya i evitar sancions.

4.1.3 Normatives i obligacions laborals

En la contractacié dels treballadors. L'empresa esta obligada a signar l'alta dels

treballadors en la Seguretat Social, a I'inici del contracte i registrar-ho en maxim deu dies.

En els abonaments de salaris. Han de ser abonats al venciment del mes en curs. Es
obligatori que I'empresa lliuri una copia de la nomina del salari al treballador, no és obligatori

que el treballador signi el rebut de la ndbmina de I'empresa.

Proves meédiques i reconeixement meédic. L'empresa esta obligada a contractar una

asseguranga medica.

Treballadors. Es obligatori que es registri diariament les hores treballades de cada empleat
(indicant hora d'entrada i hora de sortida) i també I'obligacié de totalitzar aquestes hores

mensualment, lliurant al treballador un resum mensual d'hores treballades.

L'empresari esta obligat a conserves aquests resums mensuals durant un minim de 4 anys.
En cas d'incompliment de les obligacions de registre, el contracte es considera subscrit a

temps complet, excepte si hi ha proves en contra que acrediti el temps parcial dels serveis.

Vacances. Els treballadors tenen dret a unes vacances anuals de trenta dies naturals, o la

part proporcional si han entrat en el transcurs de I'any.

L'empresa pot facilitar un calendari anual de vacances entregat en el primer trimestre de
I'any on s’acordin els periodes que pot decidir. L'empresa pot deixar fora els periodes que

coincideixin amb la maxima activitat d’'un altre treballador.

Retencions de I'l.LR.P.F. Les retencions de la ndmina dels treballadors, s'han d'ingressar en

Hisenda a trimestre vencgut, abans del 20 del mes seguent.
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Abséncies i permisos retribuits. Les abséncies al treball, els retards continuats sense

causa

justificada poden ser sancionats per I'empresa, podent arribar a ser un

acomiadament. Existeixen en les normes en vigor determinats permisos que s'han de

concedir obligatoriament. Son les seguents:

1 dia per trasllat del domicili.

1 hora diaria dividida en dues parts per lactancia, durant 9 mesos.
El temps obligatori per deures de caracter public.

15 dies en cas de matrimoni.

El temps indispensable per acudir a examens.

2 dies en cas de naixement de fill 0 4 si s'ha de fer desplagament.

2 dies en cas de malaltia greu o mort de familiar fins al 2n grau de consanguinitat o 4

dies si s'ha de desplacar fora de la localitat.
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5. Pla econOmic i financer

Per tal de preveure la inversioé necessaria, s'ha tingut en compte els diferents elements.

S'espera generar complexitat de beneficis en I'ambit personal i social que ajudin de forma

positiva al municipi.

S'ha arribat a un acord amb un inversor, Manel Camps Villalonga, que fara una inversié de
120.000 € (cent vint mil euros), aquest perqué tindra dret a rebre el 30% dels dividends i
guanys, anuals de la gestié de La Bauma.

Aquest espai s'ubicara al CL. Sant Antoni num. 72.
LES INSTAL-LACIONS:
Les caracteristiques de I'edifici sén les seguents:

- Estracta d'un terreny de 92 m2.

- Pati de gespa.

- Larecepci6 i despatx on es dona la benvinguda i s'informa els clients.

- Un petit magatzem, on es guarden tots aquells materials que per seguretat han de
trobar-se fora de I'abast dels infants, aixi com els jocs que no es troben exposats.

- Ambients de Montessori i Pikler, en diferents espais d’acord amb la metodologia del

joc que s’hi desenvolupi.

Sala polivalent, per portar a terme tallers, activitats i les capsules informatives.

COST ESTIMAT DE L’EDIFICI 254.848,00€
INCLOU: Compra del terreny, construccié de l'edifici, honoraris del personal.

151



MOBILIARI | DECORACIO DE L’ESPAI:

L'ambient que transmet La Bauma a través de la decoracion, es un dels factors que
influeixen a les families a sollicitar el nostre servei, es tindra en compte un mobiliari basic i
neutre i només aquell que considerem indispensable, es déna prioritat al compliment de les

mesures de seguretat esmentades en 'apartat 2. Normativa especifica pag. x.
Es tindra en compte I'estética i el disseny. Dintre del mobiliari basic:

- Mobiliari per I'espai familiar: cadires, taules, prestatgeries, etc.

- Mobiliari d’oficina: escriptori, cadires, prestatgeries, entre d’altres.

COST ESTIMAT 2.000,00€

EQUIPS INFORMATICS:

Considerem indispensables gaudir i tenir d’'un bon equip informatic que ens faciliti la gestid,

del servei que oferim al dia a dia.

COST ESTIMAT 770,00€

EQUIPAMENT:
La Bauma necessita material ludic i didactic que sigui ric en varietat i qualitat. Materials

indispensables per iniciar:

- Recursos materials dels dos ambients Montessori i Pikler.

- Equipaments tecnoldgics com per exemple un equip de musica, etc.

- Material variat per la realitzacié d’activitats i tallers.
Segons la ratio de les nostres estances és d’entre uns 15 i 20 infants. Per comencgar ens
recomanen uns 13 articles per infant. Tenint en compte que en cada torn la ratio és

'esmentada, calculem que necessitem un finangament ludic d’'uns 500 articles.

COST ESTIMAT 6.000,00€
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DESPESES PER LA CONSTITUCIO:

Tots els tramits administratius que apareixen per donar d’alta al negoci.

- Honoraris de notaria
- Llicéncia d’obres

- Registre propietat

COST ESTIMAT

20.131,00€

PLA D’INVERSIO:

Tots aquests elements esmentats anteriorment conformen el pla d'Inversid, la inversié

inicial necessaria per emprendre i donar principi aquest espai familiar és de 283.749.02 €

(dos-cents quaranta-nou mil cent)?.

INVERSIONS
COMPRA DE TERRENY
COMTRLCCIN FDIFR
HORORAHS PERSOMNAL 0OF COMSTRUCCID
MOEILIARI

EQUERS INFORMATICS
COLEPAMENT
HONCRARIS NOTARLY
REGISTRE OE PROFETAT
LLICEMCIA DIOBRES
TOTAL INVERSIONS

ANY
87.500,000€
156 400, (E
1058, T €
200000 €
TTHODE
5000, 00 €
200,000 €
13930, 20€
f.000, 82 €

223.749 02 £

Imatge 37: Pla d’Inversié [graella]. Font: Excel (2023).

2 Imports amb IVA.
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5.1 Expectatives de futur de 'empresa

El fet d'estar situats al centre de Pineda de Mar i en un bon lloc d'entrada i sortida a prop de
la N11, fa que I'espai quedi a la vista de gran afluéncia de gent, que creiem que no passara

desapercebuda.

Es I'Unic espai familiar de la zona, per aquest motiu pensem que no hi haura cap

competéncia en el mercat amb altres espais.

Com que sera una microempresa, primerament voldrem obtenir una alta qualitat per agradar

als clients i guanyar popularitat.

A més a més, a mesura que els beneficis augmentin també voldriem ampliar La Bauma, ara
mateix comptem només amb I'edifici intern, perd cap a un futur, altrament es creara un espai
exterior (amb taules, jocs i joguines, casa de fusta, etc.) amb material per exterior de

qualitat, pels infants de totes les edats.

Els objectius que volem aconseguir a curt termini sén els seglients:
- Conseguir una clientela fidel.

- Establir l'empresa a I'algada de la competéncia.

Els objectius que volem aconseguir a llarg termini sén els segients:
- Incrementar els beneficis i minimitzar els costos.
- Poder augmentar el sou als treballadors.

- Crear un vincle afectiu amb els clients i les families.

Les fonts de finangament que nosaltres utilitzarem seran les seguents:
Inversor que aportara d’entrada 120.000,00€ (cent vint mil euros) sense cap participacié
activa en la gestio de la societat. Anualment rebra el 30% dels dividends i guanys de

'Empresa.

5.2 Estructura dels costos

La Bauma al ser un negoci els clients els quals paguen pels serveis sén uns costos

variables, ja que no podem saber amb exactitud els clients que tindrem.

Les despeses del personal. Inicialment, comptem amb cinc treballadors, quatre d’ells a

jornada completa i un a mitja jornada. Dites persones a jornada completa tres d’elles
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treballaran com a autdonomes totes tres dones menors de 30 anys, pel que gaudiran de

bonificacions a I'hora de cotitzar la Seguretat Social. *

Al ser treballadores Autdnomes socies de I'empresa, mai sera un salari fix siné dels
beneficis que obtingui de I'empresa. Tot i aixi, a I’hora de preveure el Pla de Tresoreria, s’ha

tingut en compte una sortida de 1.508,66€ mensuals com a salari individual.

Concepte Cost anual
Salaris 73.895,76 €
Seguretat Social 22.094,83 €
Cost total de les despeses 95.990,59 €

Les despeses per subministraments, serveis i altres.

Les despeses associades a subministraments com: l'aigua, el llum, linternet, el teléfon,

cameres de seguretat, etc.

Concepte Cost anual

Subministraments 1.440,00 €

Seguretat i vigilancia* 1.178,64 €

Taxa d’escombraries® 115,00 €

Cost total de les despeses 2.733,64 €

3 Les bonificacions en la cotitzacio de la Seguretat Social per persones menors de 30 anys en Régim
Especial d’Autonoms es poden consultar en el seglent enllag:
http://www.segsocial.es/prdi00/groups/public/documents/binario/142496.pdf

4 Veure Annex pressupost Securitas.

5 Ordenaga fiscal nim 12. Taxa del servei de gestii de residus municipals de Pineda de Mar, es
poden consultar en el seguent enllag:
https://www.pinedademar.cat/ajuntament/normativa-2/ordenances-fiscals/of-12-gestio-residus.pdf
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La compra puntual de material d’oficina i activitats

Sén costos variables, principalment, materials d’oficina o per a la realitzacié de tallers i/o

activitats.
Concepte Cost anual
Materials 600,00 €

Cost total de les despeses

600,00 €

Altres despeses extres

Despeses imprevistes com les reparacions d’equips, joc o0 joguines, assegurances, etc.

Concepte

Cost anual

Assegurances

2.400,00 €

Cost total de les despeses

2.400,00 €

Pla de despeses:

Tots aquests elements esmentats anteriorment conformen el pla de despeses. Les

despeses del primer any de I'Espai Familiar La Bauma és de 103.609,23€ (cent quatre mil

vint-i-nou). El total de la inversié i les despeses seria de 353.129.40€ (tres-cents

cinquanta-tres mil cent vint-i-nou).

DESPESES

SALARIS

SEGURETAT SC0IAL
GLIRAINISTHABENTS
ALSFGLRANCES
WEIRETAT | WVIGILANCIL
GESTORIAASSESSORIA
MATERIAL

TANA ESCOIMHRARIES
TOTAL DESPESES

TOTAL I+D

Imatge 38.

MES
6.157,58 €
1.541,24 €
120,00 &
HIO, D E
e, 7€
166,67 €
50,00 €

B.634,10 €

Pla de despeses. Font: Excel (2023)

ANY
73895, 76 €
1209483 €

144 (M e
2 4K (K E
117TH G4 E
2.000,00 €
600,00 E
11500 €

103.724.23 €

IET4T3 25 E
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5.3 Ingressos

Quant al pla de tresoreria (ingressos i gastos), com es pot observar en la present taula;

entrades-ingressos, esmentarem i desglossarem els ingressos mensuals.

ENTRADES GENER FEBRER MARC ABRIL MAIG Iuny JuuoL AGOST  SETEMBRE OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE  TOTAL

INVERSOR 120,000 € 120,000 €
INGRESS05 3.09500€  5.39010€  5.90980€ 10.747,10 € 15877,20€ 15877,20€ 2051730€ 2241410€ 2032960€ 1698170€ 1698L70€ 1951730€ 173.639 €
SUBVENCIO 30000 € 30,000 €
CAPITAL SOCIAL 21.056 € 21056 €
TOTAL ENTRADES 20152€  S30€  S910€  10747€  1SETE  1S477€  20517€  244€ 20206 16982€  16992€ 10517 €[ 40ass,10€]

Imatge 39. Pla de d’entrades [graella]. Font: Excel (2023)
La nostra previsio de vendes és la segient:

En el mes de gener, tenim un ingrés mensual baix, d’'uns 3.096,00€. El primer mes, amb
una previsio total de 90 clients, dels quals 10 agafaran el pack complet d’un infant, 30 clients
en estances, 20 clients en tallers 10 d’ells pagaran tallers per a un infant i els altres 10 per
dos infants.

Per ultim, tenim previsi6 de captar 30 clients més per les capsules informatives.

En el mes de febrer, tenim un ingrés més elevat, encara no rentable, d’'uns 5.390,10€. Amb
una previsié d’'uns 186 clients, dels quals 3 agafaran el pack complet de tres infants, 13
pack complet per un infant, 50 clients en estances, 50 clients en tallers on 40 d’ells pagaran
tallers per a un infant, altres 8 per dos infants i 2 per a tres infants.

Per ultim, tenim previsio de captar 70 clients més per les capsules informatives.

En el mes de marg, tenim un ingrés un pél més elevat que I'anterior, mantenim els clients
dels mesos vencguts, total d'ingrés d’uns 5.909,80€. Amb una previsié d’'un 187 clients, dels
quals 4 agafaran el pack complet de tres infants, 13 packs complets per un infant, 50 clients
en estances, 50 clients en tallers on 40 d’ells pagaran tallers per a un infant, altres 8 per dos
infants i 2 per a tres infants.

Per finalitzar tenim previsio de captar 70 clients més per les capsules informatives.

En el mes d'abril, doblem l'ingrés anterior, mantenim els clients dels mesos venguts i
captem de nous, el fet que sigui Setmana Santa ens ajuda a tenir més clientela i possibilitat
que es quedin; total d’'ingrés d’'uns 10.747,10€. Amb una previsié de 423 clients, dels quals
4 agafaran el pack complet de tres infants, 23 packs complerts per un infant, 10 clients
pagaran pack complet per 2 infants, 80 clients en estances, 50 clients en tallers on 40 d’ells

tallers per a un infant, altres 8 per dos infants i 2 per a tres infants.
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Per acabar, tenim previsié de captar 70 clients més per les capsules informatives.

En el mes de maig, augmentem l'ingrés anterior, mantenim els clients dels mesos vencuts i
captem de nous, total d’'ingrés d’'uns 15.877,20 €€. Amb una previsié de 551 clients, dels
quals 7 agafaran el pack complert de tres infants, 38 packs complerts per un infant, 10
clients pagaran pack complet per 2 infants, 140 clients en estances, 60 clients en tallers on
40 d’ells tallers per a un infant, altres 10 per dos infants i 2 per a tres infants.

Per ultim, tenim previsio de captar 115 clients més per les capsules informatives.

En el mes de juny, mantenim els clients dels mesos vencuts; total dingrés d’uns

15.877,20€, amb la mateixa previsié de 551 clients.

En el mes de juliol, incrementem l'ingrés dels mesos anterior. El fet que sigui temporada
alta i els infants ja no tinguin escola, mantenim els clients dels mesos vencguts i captem de
nous; total d’ingrés d’uns 20.517,30 €. Amb una previsio de 687 clients, dels quals 54 packs
complets per un infant, 14 agafaran el pack complet de tres infants, 12 clients pagaran pack
complet per 223 infants, 210 clients en estances, 81 clients en tallers on 58 d’ells tallers per
a un infant, altres 23 per dos infants i 2 per a tres infants.

Per ultim tenim previsio de captar 138 clients més per les capsules informatives.

En el mes d’agost, multipliquem l'ingrés mantenint els clients dels mesos venguts i captant
de nous, ja sigui de la zona o no; total d’ingrés d’'uns 20.517,30 €. Amb una previsié de 687
clients, dels quals 54 packs complet per un infant, 14 agafaran el pack complet de tres
infants, 12 clients pagaran pack complet per 223 infants, 240 clients en estances, 100
clients en tallers 58 d’ells tallers per a un infant, altres 23 per dos infants i 19 per a tres
infants.

| per ultim, tenim previsié de captar 200 clients més per les capsules informatives.

En el mes de setembre, reduim les vendes total d’'ingrés d’'uns 20.329,60 €. Amb una
previsid de 587 clients, dels quals 54 packs complets per un infant, 10 agafaran el pack
complet de tres infants, 12 clients pagaran pack complet per 223 infants, 240 clients en
estances, 100 clients en tallers on 58 d’ells per a un infant, altres 23 per dos infants i 19 per
a tres infants.

Finalment, tenim previsié de captar 100 clients més per les capsules informatives.
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Els mesos posteriors, octubre i novembre, reduim les vendes i ingressos d’aquests

mesos: aproximadament sén de 16.981,70 €. Amb una previsié de 590 clients.

En el mes de desembre, 'ingrés puja uns 2.535,60€ meés aixi doncs queda un total d’'uns
19.517,30€. Amb una previsid més baixa 480 clients, dels quals 54 packs complets per un
infant, 12 clients pagaran pack complet per 223 infants, 240 clients en estances, 100 clients
en tallers 58 d’ells tallers per a un infant, altres 23 per dos infants i 19 per a tres infants.

Per concloure, tenim previsio de captar 200 clients més per les capsules informatives.

5.4 Pla de tresoreria

S’ha elaborat un pla de tresoreria pel primer any. En els quals es veuen totes les entrades i
sortides de diners, per veure els possibles resultats per als propers exercicis economics.
Gracies al pla de tresoreria, calculem els cobraments i els pagaments previstos per a cada
any I'espai familiar La Bauma. Per tal de donar una informacié més precisa, siné que també
s’especifiquem els comptes mensuals, ja que el turisme i la ciutadania és un sector molt

variable segons I'época de I'any. La previsié pel Pla de Tresoreria és la seguent:

ENTRADES GENER FEBRER MARG ABRIL MAIG Juny JuLIoL AGOST  SETEMBRE OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE  TOTAL
INVERSOR 120.000€ 120000 €
IMGRESSOS 3.096,00 € 5.380,10€ 5800 80 € 10.747,10 € 15.877,20€ 15R77.20€ 2051730€ 22414106 0.32960E 16.981,70€ 16981.70€ 189517.30€ 173.639 €
SUBVENCIO 30.000 € 30.000 €
CAPITAL SOCIAL 81.056 € 81.056 €
TOTAL ENTRADES 234152€ s300€ s010€ 10.747€  15877€  15877€  20517€  22414€  20330€  16982€  15982€  19517€
SORTIDES GENER FEBRER MARG ABRIL MAIG JUNY JunoL AGOST SETEMBRE OCTUBRE NOVEMBRE DESEMBRE TOTAL
SALARIS 6.157,98 € 6.157 98 € 6.157 98 € 6.157,98 € 615798 € 6.157,98€ 6157 98 € 6.157,98 € 6.157,98 € 6.157,98€ 615798 € 6.157,98 € 73.896 €
SEGURETAT SOCIAL 1.841,24 € 1.841,24 € 1.84124 € 184124 € 1.841,24 € 184124 € 1.841.24 € 184124 £ 1.841,24 € 1.841,24 € 184124 € 184124 € 22.095 £
SUMINISTRAMENTS 120€ 120€ 120€ 120 € 120€ 120€ 120€ 120 € 120 € 120€ 120€ 120 € 1.440 €
ASSEGURANCES 350€ 200€ 200€ 200 € 200€ 200€ 200€ 200 € 200€ 200€ 200€ 200€ 4.200 €
VIGILANCIA | SEGURETAT 98,22 € 98,22 € 98,22 € 98,22 € 9822 € 98,22 € 98,22 € 08,22 € 98,22 € 98,22 € 98,22€ 9822€ 117864 €
TAXA ESCOMBRARIES 115€

MATERIAL 50,00€ 50,00€ 50,00€ 50,00 € 50,00€ 50,00€ 5000€ 0,00 € 50,00 € 50,00€ S0,00€ 50,00 € B00 €
DEVOLUCIO INVERSOR o€
TOTAL SORTIDES 8682€ BAETE ‘BAGT€ 8467 € 8457 € BAGT€ BAET € BABTE 8467 € 8457 € SAET € S4E7€ 103.409 €]
ENTRADES-SORTIDES 225470€ 3077 € 2558 € 2280 € T.410€ 7410€ 12.050 € 13.947 € 11862 € 3514€ 3.514€ 11.050 €

Imatge 40. Pla de tresoreria [graella]. Font: Excel (2023)
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5.5 Compte de resultats

Per acabar, presentem el nostre compte de pérdues i guanys, el qual demostra la viabilitat

del servei:

TOTAL

INGRES505

GASTOS DIRECTOS

GASTOS GENERALES ¥ ADMINISTRATIVOS

BENEFICIO NETO ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO DE SOCIEDADES 25%

BENEFICIO NETO

a5 91,59 €

773364 €

300.370,87 €

75.242,72 €

[ amamase
fotaoiedinca b il

INVERSOR

Imatge 41. Compte de resultats [graella]. Font: Excel (2023)
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8. Prevencio de riscos laborals

A continuacid, es tracta la prevencio de riscos laborals que s'aplica a 'Espai Familiar La
Bauma. Les lleis que s'apliquen sén les seglents: Llei 31/1995, de 8 de novembre, Llei
54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio de riscos i la
Llei 25/2009, de 22 de desembre, de modificacié de diverses lleis, entre elles la de PRL per

adaptar a la llei sobre el lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici.

La present llei, 31/1995, 8 de novembre, fomenta la cultura de prevencié mitjangant la seva
promocio en tots els nivells educatius, a més, inclou un nou enfocament de la planificacié de
la prevencio des de la fase de projecte mitjangant I'avaluacié dels riscos, I'ordenacio de les

mesures preventives i el control de I'efectivitat de les mateixes.

A I'Espai Familiar La Bauma s’aplicaran aquestes lleis de PRL per tal d’evitar possibles
lesions, accidents o malalties professionals causades per condicions fisiques o psiquiques
de 'ambient laboral, ja que es dona una absoluta importancia a la integritat fisica i mentals

dels col-laboradors/es.

Els principis de la cultura de prevencio es basen en evitar els riscos, avaluar els que no es
puguin evitar, combatre els riscos en el seu origen i adaptar el treball a les caracteristiques
de cada persona. Per tal d’'organitzar aquesta prevencio, I'espai familiar ha d’assumir les
funcions de prevencid, ha de designar un o diversos treballadors per desenvolupar aquestes

funcions i ha de comptar amb un Servei de Prevencié de riscos laborals.

A l'espai familiar la Bauma podem citar diferents factors de risc de la present professié que
s’han de tenir en compte per tal de poder-los evitar, aquests inclouen riscos d’ergonomia,

riscos de seguretat i riscos psicosocials, per exemple:

- Caigudes al mateix nivell o a diferent nivell.

- Xocs 0 cops.

- Sobreesforcos fisics i trastorns muscul-esquelétics: moltes hores dret/a, massa
hores assegut/da, ajupir-se massa vegades, etc.

- Problemes vocals: afonies, ndduls a les cordes vocals, etc.

- Problemes de visid, derivats d’'una possible incorrecte il-luminacié, de I'is de

I'ordinador, etc.
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- Ansietat i estrés, degut a I'excés d’infants per estancga, a la ineficient coordinacio6 dels
educadors/es, per la pressio de les families, etc. Que es pot traduir en sindromes

com el Burn-out.

Per tots aquests factors destaquem la importancia, i alhora I'obligacié, de comptar en el
centre amb un Pla de Prevencio de Riscos Laborals el qual sera integrat en el sistema de

gestio del centre educatiu, tal com marca la llei 31/1995.

En relacid als equips de proteccié individual (EPI), les persones que porten a terme una

activitat educativa en el centre no cal que portin o subjectin cap equip especific de proteccid.

Tot i aixi, si que s’adaptaran mesures i es donaran recomanacions en relacioé als riscos

d’ergonomia esmentats anteriorment.

9. Promocio i publicitat

9.1. Com farem difusio?

La distribucio de la nostra empresa sera directe, ja que oferim el nostre servei al consumidor
sense intermediaris. Una de les nostres fonts son els fulletons, triptics i documents
informatius amb informacié sobre els serveis que oferim, ofertes i ubicacié. La divulgacié
d'aquests es realitza en centres d'interés on podem captar public, és a dir, llocs on

frequienten families, com poden ser els centres escolars, parcs, centres de salut, etc.
Tot i aix0, la font principal que s'utilitza per donar-nos a conéixer és l'internet, on disposem

d'una pagina web (htips://espai-familiar-la-bauma.mozellosite.com/), i difusié a partir de la
xarxa social Instagram (@labauma_).
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LABAUMA

HOMEST SLBRE NOSALTRES  SERVEIS  GALERIA

Entradas recientes

Ensenyar alguna cosa a un infant que pot aprendre per ell
mateix no s tan sols inttil sino també perjudicial.

. Informacidn extra
Benvinguts/des

Imatge 42. Inici pagina web La Bauma [imatge]. Font: pagina web La Bauma (2023).

GLABAUMA_

- awv W W

Imatge 43: Codi Qr instagram La Bauma [imatge]. Font: instagram (2023).
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En aquest compte s'informa respecte a la nostra metodologia, les nostres autores de
referéncia i la seva pedagogia a partir de diferents posts en aquesta plataforma, per tal de
donar-nos a coneéixer a nosaltres. També anem actualitzant dels nostres serveis, ofertes,
entre altres informacions.

Disposem d'un compte empresarial (via whatsapp), numero de teléfon i correu electronic, el

qual poden contactar amb nosaltres per a qualsevol dubte que els puguin sorgir.

Abans d'inaugurar l'espai familiar, tres mesos abans s'iniciara el periode de difusio del
nostre servei, posant un estand informatiu a la plaga central del poble, on un cop a la
setmana, durant un mes, farem un tast de diferents tallers i activitats gratuites, amb la
intencié de captar un major nombre de families i infants perqué coneguin la nostra manera

de treballar.

En aquest estand hi trobaran fulletons informatius amb una breu descripcid de l'espai
familiar i els diferents serveis que oferim. També anirem fent difusié per les nostres xarxes

socials, aixi com Instagram i pagina web.

Es realitzara una inauguracio del servei amb una jornada de portes obertes perqué tothom
que vulgui pugui gaudir i conéixer de forma gratuita les instal-lacions del servei. Setmanes
prévies a la inauguracio de I'espai hi haura cartells col-locats en diferents punts del municipi

i escoles.

9.2 Promocions

Per incitar a la inscripci6 al nostre servei, disposem de promocions que es donen en dates o
moments especifics, per rendibilitzar la seva inversio.
Primerament en el moment de I'obertura del centre disposen d’'una sessio del servei que

ells/elles vulguin totalment gratuit. A partir d'aqui trobem diferents ofertes com poden ser:

o 2tallersi el 3 gratuit.
e 3 tallers per 40,00 euros.
e 2x1 en tallers, ambients o capsules formatives d’'un sol dia no acumulable.

e Inscripcié conjunta (gent coneguda) 10% de descompte en totes 2 inscripcions.

Aquestes son ofertes i promocions orientatives, ja que ens adaptem a les diferents

oportunitats que puguin sorgir.
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9.3 Tarifes

Les tarifes establertes en el nostre servei es divideix en dos grups; dues tarifes per families
recurrents i unes altres per a les families ocasionals.

Per aquestes primeres disposem de dues opcions; una mensualitat que pot ser completa,
on inclou tots els nostres serveis, estances, activitats i tallers per un preu total de 179,90€
per un sol infant.

| una altra mensualitat simple, on només tenen accés als nostres ambients preparats per
torns, sempre que vulguin accedir en I'horari establert, és a dir, en diferents torns al mati
primer torn de 10.00 a 11.00 h, segon torn 11.30 a 12.30h o a la tarda de 16.00h a 17.00 h
el primer torn, el segon de 17.30 a 18.30 h i tercer torn de 19.00 a 20.00 h. Cada torn té una
duraci6 de 60 minuts.

A part de les estances, també estan els tallers i activitats el preu per un sol infant és de
15,00€ i la duracio és de 60 minuts, a diferéncia de les estances aquest només es du a
terme tres dies a la setmana dilluns, dimecres i divendres de les 17.30 a 18.30 h.

L'altre servei que oferim a les families son les capsules informatives, el cost d'aquesta és de
19,90€ per persona, i té una durada de 90 minuts.

Per a les families ocasionals, és a dir, aquelles families que vulguin accedir en algun dels

nostres serveis en un moment puntual tenim diferents tarifes classificades per serveis:

TARIFES
SERVEIS FAMILIES DURADA PREU
amb 1 infant 60 minuts 15.00€
Accés a les ACTIVITATS | TALLERS
amb 2 infants 60 minuts 20.00€
amb 3 infants 60 minuts 27.00€
Accés als AMBIENTS PREPARATS amb 1 infant 60 minuts 5.00€
Accés a les CAPSULES INFORMATIVES 1 adult 90 minuts 19,90€/p.p
PACK COMPLERT amb 1 infant 179,90€
Accés 3 dies setmanals d’ambients
+ amb 2 infants 340,80€
2 dies setmanals de tallers i activitats
+ amb 3 infants 519,70€
1 capsula informativa al mes
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9.4 Logo i uniforme

La idea de posar el nom de La Bauma a I'espai familiar, prové de la paraula Balma, que
significa arbre en llengua germanica. A partir d’aqui vam voler posar el nostre punt i canviar
la paraula a “Bauma”, una paraula diferent i especial com la nostra esséncia, on a més,
pensem que és una paraula que es pot recordar millor per la seva peculiaritat i la seva

historia.

El logo esta inspirat i fa referéncia al llibre de Antoine de Saint-Exupéry, el Petit Princep. En
aquesta historia, el protagonista explica als adults que de gran vol ser artista i dibuixa una
serp que s’empassa un elefant. Ensenya el seu dibuix a diverses persones majors,
preguntant si els hi espanta el seu dibuix, ja que la serp que dibuixa és de raga perillosa, els

adults li responen que per qué els hi hauria de fer por un barret.

Imatge 44: Dibuix d’una boa del Petit Princep. Font: Ana Maria Martin (2023)
De manera que ens vam inspirar a partir d’aquestes imatges, per poder representar amb el

nostre logo la teoria que sorgeix a partir d’aquesta part del llibre, on simbolitza que l'infant té

una percepcioé i imaginacio en totes les arees diferent de la que percep i veu I'adult.
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Imatge 45. Logo de la Bauma (2023).

Aixi doncs, aquesta és la nostre creacié. A partir d'aqui, aquest logotip captura elements
clau de la historia i transmet el seu missatge central esmentat anteriorment.

Al logo, podem veure la silueta d'una boa i en el seu interior dos infants, que representen als
protagonistes de La Bauma, els infants, que exploren i observen, mentre que les flors i les
papallones simbolitzen el bosc i jardi extret de la paraula balma que significa arbre.

La serp es converteix en un refugi i un simbol transformacio, sabiduria, coneixement, en
aquest sentit, la seva naturalesa sigil-losa i la seva capacitat per lliscar per llocs estrets
poden evocar la idea de la saviesa oculta i la comprensio profunda, i per util simbolitza el
cicle de la vida. En aquest sentit, una boa en un logotip podria representar la naturalesa

ciclica de I'existéncia i la constant evolucio.

Els colors utilitzats al logo sén tons suaus de taronja i marrd, evocant la natura i la
delicadesa. Aquests colors reflecteixen el marré sovint s'associa amb la terra i la natura,
transmet, una sensaci6 d'estabilitat, solidesa i confianca, l'altre color que predomina és el
taronja és un color calid i vibrant que s'associa amb l'energia i I'entusiasme. Podeu
transmetre una sensacié de vitalitat, creativitat i motivacié, també pot evocar una sensacio
de calidesa i sociabilitat. Aquest color es simbolitza en la comunicacid, la interaccio social i

I'amistat.
L'estil del logotip és senzill i minimalista, amb linies netes i un disseny clar. Aixo reflecteix la

simplicitat i la puresa de la narrativa del llibre, que se centra en les veritats fonamentals de

la vida i el valor de les coses essencials.
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En resum, aquest logotip extret d"El Principito” encapsula I'esséncia de I'obra: la importancia
de la mirada innocent, la connexié amb la natura i la recerca de significat a la vida. Transmet
una sensaci6 de meravella i ens convida a reflexionar sobre les nostres propies

experiéncies i relacions amb el mén que ens envolta.

Per facilitar la identificacio dels treballadors del centre, I'equip treballador disposara d’un
uniforme. Aquest consta d’'una samarreta la qual porta en la part de davant el logo i el nom

de la persona per poder identificar-la, i la paraula guia i logo en la part de darrere.

10. Comunicacio amb la familia

L'espai familiar La Bauma dona importancia a la coordinacié de les families que hi participen
en el projecte i la satisfaccio un cop realitzat el servei oferit. Per aquest motiu comptem amb
una comunicacio prévia al servei, és a dir, en la inscripcid, en la qual ens puguin oferir
informacié sobre l'infant que puguin considerar important. Aquest intercanvi d'informacio pot
donar-se a través de dues vies, pot ser per inscripcid en linia o bé presencial al mateix
centre. El primer es realitza un cop vagi a inscriure's de manera telematica al nostre servei,
on es troba un petit formulari amb preguntes generals sobre els infants i un quadre
d'observacié on té llibertat d'escriure el que vulgui. L'altre, en canvi, es du a terme de
manera presencial, on acudeix al centre, concretament a recepcidé i on la persona
responsable d'aquesta area s'encarregara de fer la inscripcid, recollir les respostes del
formulari i informacié que li presenta la familia. Un cop realitzat el servei al qual s'ha inscrit,
enviem una escala/formulari de satisfacci6 a través d'un correu electronic o bé si no
disposen d'aquest sera lintercanvi de sensacions de manera presencial igual que la
inscripcié. També per informar sobre els tallers, activitats, capsules formatives i altres
informacions comptem amb el recurs de les circulars per tal de disposar d'aquesta via de

comunicacio.

11. Analisi recursos psicopedagogics de la zona

En el poble en el qual situem el centre no trobem cap recurs psicopedagogic, no obstant

aixo, al voltant d’aquest podem trobar diverses opcions com per exemple:
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CENTRE | ADRECA

DESCRIPCIO

OBJECTIUS

PROFESSIONALS

Centres de Salut | Serveis d'atencié ambulatoria especialitzada | - Donar resposta als problemes de salut mental menor de 18 anys | - Psiquiatre.
Mental Infantil i|en atencié psiquiatrica i salut mental. | (diagnostic i tractament). - Psicoleg clinic.
Juvenil (CSMIJ) Adrecat a les persones menors d’edats que | - Resolucio terapéutica multidisciplinaria. -Infermeria
C/ Bruguera, n® 170-174 | presenten un trastorn mental, en qualsevol | - Atencié a les families. psiquiatrica.
08370 Calella de les etapes evolutives de la malaltia, que | - Col-laborar amb I'atencié primaria i la resta d'equipaments que | - Treball social.
per la gravetat i/o complexitat no poden ser | intervenen en els processos de salut mental. -Personal
atesos unicament des de I'ambit dels serveis | - Disposar de mecanismes per a la deteccid de la poblacié de risc | administratiu.
d'Atencié Primaria de Salut. dins el seu ambit d'actuacio.
- Garantir la continuitat assistencial amb la resta de serveis
sanitaris i no sanitaris.
EAP Equips d'assessorament i orientacid | - Identificar i avaluar les necessitats educatives i fer la proposta | - Pedagogs.
Onofre Arnau 32, 1a psicopedagogica que donen suport al | d’escolaritzacio. - Psicopedagogs.
planta, Carrer Nou de les | professorat i als centres educatius en la | - Assessorar i donar suport el professorat, equips docents, centres | - Psicolegs
Caputxines, 08301 resposta a la diversitat de I'alumnat i amb | educatius i les families a I'alumnat amb necessitats educatives | - Professors/res

Mataro, Barcelona

relaci6 als alumnes que presenten

necessitats educatives especials, aixi com a

les families.

especials.
- Col-laborar amb els altres equips del Servei Educatiu per

promoure activitats d'intercanvi i de formacio del professorat.

169




- Col-laborar amb els serveis socials i sanitaris de I'ambit territorial
d’actuacié per oferir una atencié coordinada als alumnes i a les

families que ho necessitin.

CREDA
Av. del Parc n°9 4a planta
08402 Granollers

Serveis de suport als centres educatius en
'adequacié a la resposta educativa davant
les necessitats que interfereixen en el

desenvolupament personal,  social i
curricular de l'alumnat amb déficit auditiu,
trastorn especific del
La

concreta en tres grans ambits: alumnat i

llenguatge i/o la

comunicacio. seva intervencié es

- Realitzar la valoracio i seguiment del procés evolutiu audiologic,
comunicatiu i lingUistic de I'infant amb sordesa.

- Realitzar la valoracidé i seguiment de les necessitats
psicolingiistiques i educatives de I'alumnat amb greus trastorns
de llenguatge i/o comunicacio.

- Proporcionar atencid logopédica especifica a I'alumnat amb
dificultats d’audicié i trastorns del llenguatge i/o la comunicacié.

- Orientar i assessorar a les families, centres i professorat de

- Logopedes
-Psicopedagogs/es

- Audioprotesistes

families; centres i professorat; zona | 'alumnat amb dificultats d’audicié i trastorns del llenguatge i/o
educativa. comunicacio.
- Posar a disposicio de la comunitat educativa materials, recursos,
assessorament i formacid especialitzada per a I'adequacio de la
tasca docent.
CRP (Centre de|Equip que dona suport a [Iactivitat |- Coordinar i organitzar I'execuci6 i el seguiment de les activitats
recursos pedagogica dels centres i a la tasca docent | de formacié permanent.

pedagogics)

Carrer Extremadura, 27,

de mestres i professorat, especialment, en

temes de formacidé permanent, de recursos

- Potenciar accions que impliquin dinamitzacio i suport a projectes

al centre i entre centres educatius.
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08397 Pineda de Mar

pedagogics i de dinamitzacié de projectes de

centre i de la zona.

- Canalitzar i coordinar els recursos i l'oferta pedagogica de la
ciutat que es dirigeixen als centres educatius.
- Oferir recursos d'infraestructura i serveis als centres docents, al

professorat i a la comunitat educativa.

CRP

recursos

(Centre de

pedagogics)
Carrer Extremadura, 27,
08397 Pineda de Mar

Equip que dobéna suport a [lactivitat
pedagogica dels centres i a la tasca docent
de mestres i professorat, especialment, en
temes de formacié permanent, de recursos
pedagogics i de dinamitzacio de projectes de

centre i de la zona.

- Coordinar i organitzar I'execuci6 i el seguiment de les activitats
de formacié permanent.

- Potenciar accions que impliquin dinamitzacié i suport a projectes
al centre i entre centres educatius.

- Canalitzar i coordinar els recursos i l'oferta pedagogica de la
ciutat que es dirigeixen als centres educatius.

- Oferir recursos d'infraestructura i serveis als centres docents, al

professorat i a la comunitat educativa.

- Fisioterapeuta

- Logopedes

- Treballadors
socials

- Psicolegs

- Neuropediatries,

entre d'altres.
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12. Conclusio

La posada en practica d'aquest projecte és arriscada, ja que s'han de tenir en compte molts

aspectes, principalment lI'econdmic.

La manca d'espais a Pineda on poder gaudir, families i infants, d'un temps compartit d'oci o
oferir aquests espais, sén adversitats de moltes families degut a la situacié socioecondmica
en la qual vivim, hi ha un baix nivell de participaci6 en families i infants i és per aquest motiu
que sorgeix en el municipi aquest servei, 'Espai Familiar La Bauma, que vetlla pel

desenvolupament dels infants i el benestar familiar.

Tot i aix0, vetllem per la nostra ideologia i la defensem, perqué volem arribar a oferir a les
families del maresme un espai amb una ideologia activa i viva, per afavorir el
desenvolupament integral de l'infant des d'una mirada respectuosa a la infancia a I'hora de

poder compartir un temps de qualitat en familia.

Hem procurat que la nostra metodologia i centre siguin especials, donant importancia a
cada petit detall, amb la nostra esséncia, on tots els recursos afavoreixin, ajudin i es puguin

adaptar als diferents infants oferint bona qualitat.

Es un centre que depén de la nostra implicacio, ja que I'organitzacié directiva ha de fer gran
part del treball, on ha d'oferir diversos serveis de qualitat a multiples families de manera
satisfactoria. Ens veiem amb cor, ganes i possibilitats de portar-lo cap endavant, tot i que
sigui un projecte gran, som tres emprenedores amb moltes ganes d'aprendre, aprendre dels

errors i tirar endavant un projecte que pot satisfer a moltes families i infants.

Pel que fa a l'estudi de rendibilitat de I'empresa, s'arriba a la conclusié que pels resultats
que surten a la part econdmica i financera, demostra que necessitarem un periode de 10

anys per estabilitzar-nos i per recuperar la inversio inicial.

Pel que fa als objectius, s’espera que tots es compleixin. Es dona una solucié a les
dificultats de compaginar la vida d'oci de l'infant amb la familiar. Creiem que un gran
percentatge de les persones de la zona i voltants troben interessant la idea del negoci i

segurament I'utilitzarien sovint.

Malgrat tot, no deixa de ser un espai fictici.
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Com a ultim recurs, es pot presentar aquest projecte a diferents ajuntaments del Maresme,
principalment el de Pineda de Mar, per estudiar si es pot dur a terme i comprovar que
finalment és viable i econdmic. Pensant que les eleccions municipals seran en pocs dies,
s’intentara buscar un partit politic disposat a incloure aquest projecte dins del seu programa

electoral.

10.1 Valoracio individual

Maria Guardia:
Aquest treball ha requerit molta capacitat de superacio i resolucié de problemes, on ens

hem enfrontat a diverses adversitats, tot i que hem aconseguit arreglar-les.

Hem crescut i evolucionat amb aquest projecte, on fins a la data d'avui han anat canviant i
millorant detalls, i on segurament amb més temps haguessin anat canviant i

perfeccionant-se, ja que des del primer moment hem volgut oferir el millor de nosaltres.

Veure per fi el resultat de tants de mesos treballant m'omple d'orgull i satisfaccié, perqué
hem vetllat per la nostra ideologia i hem lluitat per obtenir un projecte gran, que avui dia,

considero enorme.

Estic molt contenta del que les meves companyes i jo hem assolit, ja que han sigut un gran
suport i molt necessaries per a aquest projecte. Considero que ens hem complementat molt
bé, on cadascuna ha aportat punts de vista diferents, que al final ha marcat I'esséncia del
projecte. Tot i aixd, hem passat moments de desesperaci6 i caos juntes, perd mai ens hem
deixat, per aixd puc dir que he tingut molta sort de comptar amb elles en aquest projecte

que ha marcat una etapa important a la meva vida.
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Judith Quirant:

La realitzacié d’aquest treball no ha sigut un procés pla ni lineal, siné tot el contrari, ha sigut
un cami ple de diferents emocions que van sorgint al llarg del cami.

Un cop acabat aquest projecte final, em sento satisfeta del resultat obtingut, ja que aquest
treball ha sigut per a mi un repte de superacié personal, del qual he pogut extreure un gran

profit i sobretot endinsar-me molt més en el moén laboral i empresarial.

El dia d'avui, no m'hauria imaginat poder escriure aquest final, després de més d'un total de
100 pagines redactades. Per una banda, la il-lusid que sento per la capacitat i potencial
dipositat en aquest projecte, és una gran oportunitat per creure en mi. |, per l'altra banda, la
inseguretat de no saber si seré capac en un futur d'afrontar-me jo sola en algun altre treball.
El treball ha estat forga equitatiu amb el grup, estic contenta i orgullosa d'haver format un
equip tan positiu i bo, m'enduc gent molt experta i amb moltes qualitats que n'estic segura
que arribaran molt lluny, vull ressaltar el suport emocional de grup, les critiques

constructives, que gracies a aix0 avui esteu llegint aquest majestudés treball.

També vull agrair a tot el professorat implicat pel seguiment, I'esforg, I'atencié i I'ajuda per

encaminar aquest treball.

Malgrat totes les dificultats que he anat trobant durant el curs, dir que ha estat un any

carregat, de molts aprenentatges tant com a nivell personal, académic i professional.
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Andrea Aranda

La creacié d’aquest projecte juntament amb les meves companyes ha sigut un procés del
qual he aprés un munt de coses tant en l'ambit professional com en el personal.
Primerament, considero que realitzar un projecte amb alts nivells d’exigéncia i qualitat m’ha
fet esforcar-me i implicar-me com mai ho havia fet, aspecte del qual personalment em sento
orgullosa. També, el projecte de La Bauma m’ha permés portar al limit diferents capacitats i
aptituds com la comunicacié eficag, la flexibilitat, la resolucié de problemes i 'adaptacio als

canvis, permetent-me que em superi dia a dia i creixi com a persona.

A més a més, he pogut aprendre i conéixer de manera més detallada la pedagogia de Maria
Montessori i la pedagogia d’Emmi Pikler, filosofies de vida que sincerament admiro pel seu

alt nivell de reflexi6 i respecte envers la infancia.

D’una banda, considero que compartir aquesta experiéncia amb les meves companyes
Maria i Judith ha sigut una gran sort. Ens hem complementat a la perfeccid, compartint

sempre els nostres punts de vista i escoltant-nos mutuament sempre amb respecte.

| per altra banda, també em sento molt agraida per poder haver sigut acompanyada per les

meves professores les quals ens han acompanyat i aconsellat durant tot el procés, gracies.
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13. Annexos

Annex numero 1: Pressupost samarretes d’empresa.

MIGUEL IZQUIERDO ESLAVA

Ci Guillemn de Palafolls

N® 37T bx.
08380 Malgrat de Mar
BARCELONA
Tel : 93 765 44 05
Fax :
IBTAE144Z
-’I'F’ t Nimero Judith QuiAr h
re‘supues o pRo1575 | Ol 88 H+—..

Malgrat de Mar, el 24/03/2023 08370 CALELLA
Cadigo clients| Fecha validez |Forma de pago | Fecha expedicion BARCELONA
lk CLODB19 23/05/2023 24/03/2023 >,
Cadigo articul Descripcion Cant. PVP % Dto. Total % IVA
4186 Camizeta Blanca Mujer M/ corta 100% 3,00 10,00 30,000 21,00

Poliester marcada en Sublimacion

persenalizada en leting  mas espalda en

grande 3L

TRABAJO DE MONTAJE ¥ VARIOS 1.00 25.00 50,00 12,500 21.00

CAMBIOS
( %IVA |[Base imponible|  Cuota | Total 42,50

21,00 4250 8,93 Total IVA 893
Total con IVA 51,42 €

Firma del cliente :
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Annex numero 2: Pressupost “Seguritas Direct”

PRESUPUESTO

SECLIRITAS

-
ﬁ Titular: LA BAUMA, SL
DNI/MIF:
Direccion:
Alarmas Securitas Direct Espafia Factura n: 100597156
Referencia n2: IDIR-B8/ 2023

FORMA DE PAGOD Fecha de factura:

Entidad bancaria: CCM

Direccidn: Cl. Sant Antoni 72, 08397 Pineda de Mar
CCC: 2105-0053-031270004563
LA BAUMA, SL
CL SANT ANTONI, 72
08397 PINEDA DE MAR
{(BARCELONA)
TIPO DE SERVICIO Cuota Mensual Pago al contado Total Euros
Kit Alarma Verisure via-radio a5 939 974
1 pane! de controd con transmision GPRS
1 leclor llaves electranlcas + 4 Eves
1 sirena de alla polencia
2 deteclores de movimiento con camara y flash
1 dateclor magnélico de apertura de puerlas y venianas
Carteles disuasorios con aviso de grabacidn de imageneas
TOTAL POR SERVICIOS
974
Base Imponible IVA [21%) 974 IVA (21%) 204.54
Total Base Imponible 974 Total Impuestos 204.54
Total a pagar 1,178.54 €

179



Annex numero 3: Pressupost empresa de construccio de I'edifici.

CONSTRUCTORA X S.L

08397 PINEDA DE MAR
BARCELONA, Espafia
jutquiar@hotmail.com
NIF: 0000000

FACTURA

Numero de factura: 2023-1004

03/05/2023

LA BAUMAS.L.

CL. SANT ANTONI 72

08397 PINEDA DE MAR
BARCELONA, Espafia
jguirant@insjoancoromines.cat
NIF: 000000

CONCEPTO UDS. | BASE UD. BASE TOTAL % IVA va

Preu obra 92 1.700,00 € 156.400,00 €

0% 0,00 €

BASE IMPONIBLE TIPO IMPUESTO

IMPUESTO

156.400,00 € IVA 0%

0,00 €

Total Base Imponible: 156.400,00 €

Total IVA: 0,00 €

TOTAL: 156.400,00 €

Factura generada con Contasimple (www.contasimple.com). La herramienta de contabilidad y facturacién en la nube.
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